Betriebssatzung fur den Eigenbetrieb
Jugendkulturzentrum Glad-House der Stadt Cottbus

Aufgrund des § 3 und des § 93 Absatz 1 der Kommunalverfassung des Landes Brandenburg
(BbgKVerf) vom 18. Dezember 2007 (GVBI. | S. 286), zuletzt geandert durch Artikel 15 des Gesetzes
vom 23. September 2008 (GVBI. | S. 202) i. V. m. § 3 der Verordnung iber die Eigenbetriebe der Ge-
meinden (EigV) vom 26. Marz 2009 (GVBI. Il S. 150) hat die Stadtverordnetenversammlung in ihrer
Tagung am ... folgende Satzung beschlossen:

§1
Rechtsstellung und Name des Eigenbetriebes

(1) Das Jugendkulturzentrum Glad-House wird als organisatorisch, verwaltungsmaRig und wirt-
schaftlich selbstandiger Betrieb ohne eigene Rechtspersonlichkeit entsprechend den gesetz-
lichen Vorschriften insbesondere des § 93 BbgKVerf und der Eigenbetriebsverordnung (EigV)
sowie den Bestimmungen dieser Satzung geflhrt.

(2) Der Eigenbetrieb tragt den Namen ,Jugendkulturzentrum Glad-House".
§2
Gegenstand des Eigenbetriebes

(1) Der Eigenbetrieb wird als ein Kulturzentrum betrieben und erstellt insbesondere fiir Jugendliche
kulturelle und kulturpddagogische Angebote in der Stadt Cottbus.

(2) Dariiber hinaus kdnnen weitere kulturelle Aktivititen durchgefiihrt werden, sofern sie sich in
ihrem Umfang der Gesamtzielstellung des Eigenbetriebes unterordnen.

(3) Hierzu gehort im Rahmen der Gesetze — insbesondere § 92 Abs. 2 BbgKVerf — auch die Ein-
richtung und Unterhaltung von Neben- und Hilfsbetrieben, wenn diese wirtschaftlich mit dem
Eigenbetrieb zusammenhangen und der optimalen Aufgabenerfillung des Eigenbetriebes un-
mittelbar dienen.

§3

Stammkapital

GemaR § 10 Absatz 3 EigV wird von der satzungsmafigen Festsetzung eines Stammkapitals abgese-
hen.
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§4

Gemeinnutzigkeit

(1) Der Eigenbetrieb Jugendkulturzentrum Glad-House verfolgt ausschlieflich und unmittelbar ge-
meinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenord-
nung. Der Eigenbetrieb ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Zweck des Eigenbetriebes ist gemall § 52 Abs. 2 Abgabenordnung u. a. die Forderung von
Kunst und Kultur.

Der Satzungszweck wird insbesondere durch den unter § 2 Betriebssatzung genannten Ge-
genstand des Eigenbetriebes verwirklicht.

(2) Mittel des Eigenbetriebes dlirfen nur fir die satzungsgeméalen Zwecke verwendet werden.

(3) Es darf keine Person oder die Stadt Cottbus durch Ausgaben, die dem Zweck des Eigenbetrie-
bes fremd sind oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergitungen, beginstigt werden.

(4) Bei Auflosung oder Aufhebung des Eigenbetriebes oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke
fallt das Vermdgen des Eigenbetriebes an die Stadt Cottbus oder eine andere steuerbeglns-
tigte Korperschaft, die es unmittelbar und ausschlieflich fir gemeinnitzige, mildtatige oder
kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

§5

Zustandige Organe
Fir die entsprechenden Angelegenheiten des Eigenbetriebes sind folgende Organe zustandig:

1. die Stadtverordnetenversammlung;
2. der Werksausschuss;
3. die Werkleitung.

Fir den Oberblirgermeister gilt § 10 dieser Satzung.

§6
Werkleitung

(1) Zur Leitung des Eigenbetriebes wird durch die Stadtverordnetenversammlung auf Vorschlag
des Oberbirgermeisters eine Werkleitung bestellt. Die Werkleitung besteht aus 1 Werkleiter(in).

(2) Die Werkleitung nimmt die Aufgaben nach § 5 EigV wahr. Sie leitet den Eigenbetrieb selbstan-
dig und entscheidet in allen Angelegenheiten des Eigenbetriebes, soweit diese nicht nach den
Bestimmungen der BbgKVerf, der EigV oder dieser Betriebssatzung den anderen Organen des
Eigenbetriebes vorbehalten sind. Sie ist fur die wirtschaftliche Flihrung des Eigenbetriebes nach
kaufmannischen Grundsatzen verantwortlich.
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(3) Der Werkleitung obliegen insbesondere die laufenden Geschafte (Angelegenheiten der laufen-
den Verwaltung und Betriebsfihrung) des Eigenbetriebes. Dazu gehoren unter anderem alle im
taglichen Betrieb regelmafig wiederkehrenden MaRnahmen, die zur Durchfihrung der Aufga-
ben, zur Aufrechterhaltung des Betriebes und zum reibungslosen Geschaftsablauf notwendig
sind. Sie entscheidet zusatzlich in allen Angelegenheiten nach § 8 Absatz 4 dieser Satzung ge-
nannten Angelegenheiten, soweit die dort bestimmten Wertgrenzen im Einzelfall unterschritten
werden.

(4) Die Werkleitung ist Vorgesetzter aller Beschaftigten des Eigenbetriebes. In dieser Funktion ist
sie befugt zur Steuerung der innerbetrieblichen Organisation, den Beschéftigten des Eigenbe-
triebes fachliche Weisungen zu erteilen.

(5) Die Werkleitung wird im Auftrag des Oberblrgermeisters in folgenden personalrechtlichen An-
gelegenheiten tatig:

a) Einstellung, Umsetzung, Abomahnung und Kindigung
b) Unterzeichnung von Arbeits- und Aufhebungsvertragen sowie
C) Anderung von Arbeitsvertragen

(6) Der Werksausschuss erhalt vierteljahrlich einen schriftlichen Zwischenbericht Uber die Abrech-
nung der Erfolgs- und Finanzplanung sowie des Investitionsplans. Diese Abrechnung hat eben-
so gemal der gultigen Richtlinie iber die Beteiligungen der Stadt Cottbus (Beteiligungsrichtli-
nie) spatestens 4 Wochen nach Ende eines Quartals gegentber dem Beteiligungsmanagement
der Stadt Cottbus zu erfolgen (digital). Dem Werksausschuss und dem Beteiligungsmanage-
ment sind Abweichungen in den Einzelpositionen gegeniber den Planwerten von dber 10 %
schriftlich zu begriinden.

(7) Gemal § 15 Abs. 4 Satz 1 EigV sind bei der Ausfiihrung des Erfolgsplanes bekannt werdende
erfolggefahrdende Minderertrage unverziglich dem Oberblrgermeister zu berichten. Erfolgge-
fahrdende Minderertrage werden dann angenommen, wenn der Unterschied zwischen den
tatsachlichen Ertragen und den Plananséatzen 3 Prozent der geplanten Gesamtleistung uber-
steigt und in etwa der gleichen Hohe das Ergebnis vermindert.

§7
Vertretung der Stadt Cottbus in
Angelegenheiten des Eigenbetriebes

Die Werkleitung ist befugt, im Rahmen und unter Beachtung der Formerfordernisse des § 6 EigV ver-
pflichtende Erklarungen abzugeben. Verpflichtende Erkléarungen in Personalangelegenheiten gibt die
Werkleitung lediglich im Auftrag des Oberblirgermeisters ab.

§8
Werksausschuss
(1) Dem Werksausschuss gehdren insgesamt 3 Mitglieder an.

Er setzt sich zusammen aus 3 Mitgliedern der Stadtverordnetenversammlung, die aus der
Mitte der Stadtverordnetenversammlung gewahlt werden.
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Fur den Vorsitz, die Einberufung und das Verfahren im Werksausschuss sowie die Rechte und
Pflichten seiner Mitglieder findet § 8 EigV Anwendung.

Fur die Angelegenheiten des Eigenbetriebes, die der Beschlussfassung der Stadtverordneten-
versammlung unterliegen, wird der Werksausschuss als beratender Ausschuss tatig.

Uber alle Angelegenheiten des Eigenbetriebes, die nicht in den Zustindigkeitsbereich der
Stadtverordnetenversammlung oder der Werkleitung fallen, entscheidet der Werksausschuss
als beschlieRender Ausschuss. Das sind insbesondere:

1. Vergabe von Lieferungen und Leistungen, wenn der Auftragswert im Einzelfall den Betrag
von 50.000 € Uberschreitet und den Betrag von 250.000 € nicht Ubersteigt,

2. Geschéafte Uber Vermdgensgegenstande der Stadt Cottbus, wenn der Wert des Vermo-
gensgegenstandes im Einzelfall den Betrag von 50.000 € Gberschreitet und den Betrag von
250.000 € nicht (ibersteigt,

3. sonstige Vertrage, wenn der Vertragswert im Einzelfall den Betrag von 50.000 € Uberschrei-
tet und den Betrag von 250.000 € nicht Ubersteigt,

4. Stundung von Zahlungsverpflichtungen, wenn sie im Einzelfall den Betrag von 7.500 € -
berschreitet und den Betrag von 100.000 € nicht Ubersteigt,

5. Erlass und Niederschlagung von Forderungen, wenn sie im Einzelfall die Hohe von 500 €
uberschreiten und die Hohe von 100.000 € nicht (ibersteigen,

6. Annahme von Spenden- und Sponsoringleistungen, wenn sie im Einzelfall den Betrag von
10.000 € dberschreiten und den Betrag von 50.000 € nicht Ubersteigen,

7. Aufnahme von Darlehen, Ubernahme von Blrgschaften sowie Uber den Abschluss sonsti-
ger Rechtsgeschéfte, die einer Aufnahme von Darlehen wirtschaftlich gleichkommen, so-
weit sie den Betrag von 10.000 € berschreiten und den Betrag von 100.000 € nicht iiber-
steigen.

Erfolggefahrdende Mehraufwendungen bedirfen gemalt § 15 Absatz 4 Satz 2 EigV der Zu-
stimmung des Werksausschusses. Erfolggefahrdende Mehraufwendungen liegen dann vor,
wenn sie, gegentiber den Planansatzen, 1,5 Prozent der geplanten Gesamtaufwendungen U-
bersteigen und auch in dieser Hohe auf das Ergebnis wirken.

§9

Zustandigkeit der Stadtverordnetenversammlung

Die Stadtverordnetenversammlung beschlieft in allen den Eigenbetrieb betreffenden Angelegenheiten
nach § 28 Absatz 2 BbgKVerf und § 7 EigV. Sie beschlieRt zudem ber die in § 8 Absatz 4 dieser Sat-
zung festgelegten Angelegenheiten, soweit die dort genannten Wertobergrenzen im Einzelfall (ber-
schritten werden. DarUber hinaus kann sie die Entscheidung in weiteren Angelegenheiten, fir die der
Werksausschuss zustandig ist, im Einzelfall an sich ziehen.
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§10
Stellung des Oberbiirgermeisters

Der Oberblrgermeister wird

tatig.

im Rahmen seiner personalrechtlichen Befugnisse nach den §§ 61 f. BogKVerf, dem § 3 Absatz
3 EigV und den entsprechenden erganzenden Bestimmungen dieser Satzung;

im Rahmen des § 6 Absatz 3 EigV zur Mitunterzeichnung von Verpflichtungserklarungen; und

im Rahmen seines Weisungs- und Anordnungsrechts nach § 9 Absétze 1 und 2 EigV zur Wah-
rung der Einheitlichkeit der Gemeindeverwaltung, zur Sicherung der Erflillung der Aufgaben des
Eigenbetriebes und zur Beseitigung von Missstanden

§11

Wirtschaftsfiihrung und Rechnungswesen

Der Eigenbetrieb wird nach den Grundséatzen eines sparsam wirtschaftenden und leistungsfahi-
gen Betriebes unter Beachtung der Aufgabenstellung geflihrt. Der Eigenbetrieb ist als Sonder-
vermogen der Stadt Cottbus zu verwalten und nachzuweisen. Auf die Erhaltung des Vermégens
.5.d. § 11 EigV wird hingewirkt.

Das Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebes entspricht dem Haushaltsjahr der Stadt Cottbus.

Fur den Eigenbetrieb ist ein jahrlicher Wirtschaftsplan aufzustellen, der alle Bestandteile und
Anlagen nach § 14 der Eigenbetriebsverordnung enthalt.

Der Wirtschaftsplan ist zu andern, wenn die Voraussetzungen des § 14 Absatz 4 EigV vorlie-
gen.

§12
Jahresabschluss und Lagebericht

Die Werkleitung stellt flir den Eigenbetrieb auf der Grundlage des § 21 EigV einen Jahres-
abschluss sowie einen Lagebericht innerhalb von 3 Monaten nach Ablauf des Wirt-
schaftsjahres auf.

Fur die Jahresabschlusspriifung kommen die Vorschriften des § 106 BbgKVerf sowie die Rege-
lungen des Abschnittes 3 der EigV zur Anwendung.
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§13
Inkrafttreten/AuBerkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer offentlichen Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung des Jugendkulturzentrums Glad-House vom 13.08.2006
auler Kraft.

Cottbus, den ... (Siegel)

Frank Szymanski
Oberbirgermeister
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