
 
 

Stadt Cottbus / mesto Chosebuz 
Der Oberbürgermeister 

 
Vorlagen-Nr. 
StVV OB-036/15 

HA       
   
 
 
Geschäftsbereich: OB Fachbereich:       Termin der Tagung: 27.05.2015 
 
Vorlage zur Entscheidung 

 durch den Hauptausschuss  öffentlich 

 durch die Stadtverordnetenversammlung  nichtöffentlich 
 
Beratungsfolge: Datum  Datum 

 Dienstberatung Rathausspitze        Umwelt       
 Haushalt und Finanzen        Hauptausschuss       
 Recht, Sicherheit, Ordnung u. Petitionen        Stadtverordnetenversammlung 27.05.2015 
 Soziales, Gleichstellung u. Rechte der 

Minderheiten       
 Beteiligung Ortsbeiräte nach 

KVerf       

 Bildung, Schule, Sport u. Kultur        Information an AG Ortsteile       
 Wirtschaft, Bau und Verkehr        JHA       

 

Beratungsgegenstand: 
 
Aufhebung des Beschlusses OB-028-09/15 und Wahl des Beigeordneten und Leiters für den 
Geschäftsbereichsbereich Finanz- und Verwaltungsmanagement der Stadt Cottbus 

 

Beschlussvorschlag: 
 
Die Stadtverordnetenversammlung Cottbus möge gemäß § 60 Abs. 1 BbgKVerf. entsprechend Vorschlag OBM, 
beschließen: 
 

1. Aufhebung des Beschlusses OB-028-09/15 auf Grundlage der Beanstandung des Oberbürgermeisters 
vom 21.05.2015. 
 

2. Wahl von Herrn Dr. Johannes Markus Niggemann als Beigeordneten und Leiter für den 
Geschäftsbereich „Finanz- und Verwaltungsmanagement“. 

  

____________________________________  
Holger Kelch  

 
 

Beratungsergebnis des HA/der StVV: Beschluss-Nr.:        
 einstimmig  mit Stimmenmehrheit Tagung am:       TOP:       

 Anzahl der Ja-Stimmen:     
 laut Beschlussvorschlag Anzahl der Nein-Stimmen:     
 mit Veränderungen (siehe Niederschrift) Anzahl der Stimmenthaltungen:     
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Problembeschreibung/Begründung: 
Nach öffentlicher Ausschreibung gingen auf die zu besetzende Stelle zwölf Bewerbungen ein.  
Vier Bewerber wurden zu einem offiziellen und unverbindlichen Gespräch eingeladen.  
Für die verbleibenden acht Bewerber wurde keine Einladung vorgenommen, da die wesentlichsten 
Anstellungsvoraussetzungen als nicht erfüllt angesehen wurden. 
 
Nach Abschluss der Gespräche wurde auf der Grundlage einer eingehenden Auswertung eine 
Auswahl zugunsten des Bewerbers Herr Dr. Johannes Markus Niggemann getroffen.  
 
Der Ablauf und Inhalt der Gespräche sowie eine zusammenfassende Aussage zur getroffenen 
Auswahlentscheidung ist protokolliert. 
 
Herr Dr. Niggemann verfügt über die geforderten Befähigungsvoraussetzungen. 
  
Er absolvierte im Jahr 2000 ein internationales Betriebswirtschaftsstudium mit dem Abschluss 
Diplom-Kaufmann an der Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder). 1999 befand er sich in 
Frankreich und erlangte das Diplome de I’Ecole de Commerce de Monpellier.  
Im Jahr 2012 promivierte Herr Dr. Niggemann an der Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder) 
zum Dr.rer.pol. 
In den Jahren 2000-2002 war er wissenschaftlicher Mitarbeiter der Europa-Universität Viadrina 
Frankfurt (Oder) und danach bis 2004 Assistent des Vorstandes für Kaufmännisches und Personal 
beim VNG-Verbundnetz Gas AG Leipzig. 

Außerdem ist Herr Dr. Niggemann seit 2000 Lehrbeauftragter für das Fach Projektmanagement an 
der Europa-Universität Viadrina in Frankfurt (Oder)  

Im August 2004 begann er seine Tätigkeit als Strategieberater (Senior Manager und Leiter der 
Abteilung „Trading, Investment and Optimization Strategy“) für Deutschland, Österreich und für die 
Schweiz bei der Accenture GmbH. 

Herr Dr. Niggemann konnte im Gespräch überzeugend seine fachlichen, sozialen und methodischen 
Kompetenzen darstellen. 

Siehe Anhang  

 
Finanzielle Auswirkungen:  Ja  Nein 
1. Gesamtkosten: 
Personalkosten für die Wahlperiode in Höhe Besoldungsgruppe B 2 

2. Sicherstellung der Finanzierung: 
Die Besoldung ist im Haushalt geplant 

3. Folgekosten: 
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