Vorlagen-Nr.

Stadt Cottbus / mesto Chosebuz StvV |1-031/09

Der Oberblrgermeister

HA
Geschaftsbereich: | Fachbereich: 10 Termin der Tagung: 28.10.2009
Vorlage zur Entscheidung
[[]  durch den Hauptausschuss X]  offentlich
X durch die Stadtverordnetenversammlung [] nichtoffentlich
Beratungsfolge: Datum Datum
X Dienstberatung Rathausspitze 22.09.09 [0 Umwelt
[ Haushalt und Finanzen X Hauptausschuss 21.10.09
X Recht, Sicherheit, Ordnung u. Petitionen 15.10.09 DX Stadtverordnetenversammiung | 28.10.09
[1 wirtschaft, Bau und Verkehr [l Ortsbeirate
[1 Bildung, Schule, Sport u. Kultur ] JHA
[] Soziales, Gleichstellg. u. Rechte d. Minderh.
Beratungsgegenstand:

Wabhl einer stellvertretenden Schiedsperson flr die Schiedsstelle Mitte

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung mdge beschliel3en:

Wabhl der stellvertretenden Schiedsperson fiir die Schiedsstelle Mitte

Frank Szymanski

Beratungsergebnis des HA/der StVV: Beschluss-Nr.:

[] einstimmig [ ] mit Stimmenmehrheit Tagung am: TOP:
Anzahl der Ja-Stimmen:

[1 laut Beschlussvorschlag Anzahl der Nein-Stimmen:

[1 mit Veranderungen (siehe Niederschrift) Anzahl der Stimmenthaltungen:




Vorlagen-Nr.: 1-031/09

Problembeschreibung/Beqgriindung:

Das Schiedsstellengesetz (SchG) des Landes Brandenburg verpflichtet die Stadt Cottbus
Schiedsstellen zu unterhalten, die den Blrgern die Mdglichkeit einer aul3ergerichtlichen Klarung von
Streitigkeiten einrdumen. GemaR SchG werden Schiedspersonen auf 5 Jahre in ihr Ehrenamt gewabhit.
Sie werden durch den Amtsgerichtsdirektor in ihr Amt berufen. Die Schiedsperson muss im
Schiedsbereich wohnen, wahlberechtigt und mind. 25 Jahre alt sein. Fir jede Schiedsperson wird
eine stellvertretende Schiedsperson bestellt. Hier gelten die gleichen Voraussetzungen.

Durch 6ffentliche Bekanntmachung wurden Bewerber fiir dieses Ehrenamt gesucht.
Es liegt 1 Bewerbung vor (s. Anlage). Herr Minschke erfullt die gesetzlich vorgeschriebenen

Anforderungen.

Finanzielle Auswirkungen: [] Ja X Nein
1. Gesamtkosten:

2. Sicherstellung der Finanzierung:

3. Folgekosten:




