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AUB_110330_3
Anfrage zur Stadtverordnetenversammlung am 30.03.2011
zum Thema: Personalentwicklungskonzept

Sehr geehrter Herr Szymanski,

die Stadtverwaltung wurde von der Stadtverordnetenversammlung beauftragt,
ein Personalentwicklungskonzept zu erstellen. Dieses ist notwendig, um ange-
sichts der angespannten stadtischen Haushaltslage und der Vorgaben der
Kommunalaufsicht zur zukinftigen Personalpolitik dauerhaft handlungsféhig zu
bleiben.

Die Stadtverwaltung hat die Erstellung eines Personalentwicklungskonzeptes
mehrmals versprochen und den Termin zur Présentation immer wieder ver-
schoben. Der letzte bekannte Termin war im Méarz 2011 angesetzt.

1. Wann legt die Stadtverwaltung das Personalentwicklungskonzept vor?

2. Wie sind die Verzégerungen in der Erstellung zu erklaren?

3. Warum wird die Stadtverordnetenversammlung nicht regelmafig Gber
den Fortschritt bei der Erstellung des Personalentwicklungskonzeptes in-
formiert?

Torsten Kaps
(Fraktionsvorsitzender)
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