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cARL-rHtEM-KLINtKUM 

w; 
corrBUS

ERFOLGSPLAN 2AO7

Posit ion Bezeichnung
Planung

Jahr 2007

Betrag ( T€)

Zum Vergleich :

Plan 2006

Betrag (T€)

lst 2005

Betrag (T€)

1 Umsatzerlöse 140.114,0 1s6 394,0 1 3 7 , 6 8 1 , 0

2 .

3

;

5 .

Erhöhung oder Verminderung des Bestandes an
unfert igen Leistungen

il;;,;;;;;;;;;;,;il;;
Sonstige betr iebl iche Erträge

Materialaufwand

:11:n'::-*:9:": i:: I:h TIP: ::1 ',:i::"b:::::l:
?l *n'_::-*:9 : : i: : :"::9":": ::.:::: 9::

6. Personalaufi ,vand

: ) :-?l ::" ::_o _9:"1 :,,"'
b) soziarabsab"" r'o Ärn'ä';;;öä;.Äii"":"-*-
versorgung und Unterstützung

0 ,0 0 ,0 -360,4

0 ,0 9":9"
18 .293 ,0

33 167,0

0 ,0

20.280.3 20.433.3

34 .681 ,0 11"1"'9:-1
4.472,74.699,0 1 ??o:0

78.668.580 .759 .3 76.447,2

18.781,7 1 7 . 9 7 5 7 17.192,6

Abschreibungen auf immateriel le Vermögensgegen-
7. stände des Anlagevermögens und auf Sachanlagen

( ergebniswirksam und neutral )

9. _'-:::l_q:-::::i-:"?li:h. Aufwendungen

Erträge aus Betei l igungen

;;ffi;;ö;*-*--l0: 51i3_s:3Yl3t9_?t3"11-31p"
11. Zinsen aus Betr iebsmitteln u.ähnl iche Erträge

t z .

t J _

Abschreibungen auf Finanzanlagen u.Wertpapiere

Zinsen und ähnliche Aufuiendunoen

8.364,8 7.934,7 6 .388,0

13 .586 ,4 12 851 ,1 18.359.4

0,0 0 ,0 0,0

0,0 0,0 0,0

587,0 437,0 7 7 4 , 0

0 , 0 0 ,0 0 ,0

1 , 0 1 0 1. 0 524,8

14.  Ergebnisdergewöhnl ichenGeschäf ts tät igkei t 1 0 8 , 1 36,0 3.422,6

l - ' . 'Hg: : : :9: -* l ' :g: ' : l l : :h:o: :
l-u" l:f*-::*:-g:: ::: "v":_:l:.i:b:":::l'-:
17 . Außerordentl iche Erträge*; -^;,ä;ä;;;;*;;;,;;;;

0 ,0 0 ,0

0,0 0,0

0,0 0 .0

0,0 0 .0

19.  Außerordent l rchesEroebn is 0,0 0.0 0,0

39." P5::_:::::-E::l:'T::::d::'E"y:g
21 . Sonstige Steuern

20:o
A 4
* r l

9:o
4 ,0

3l:1
4 .0

22. Jahresgewinn I Jahresverlust 84,0 24,0 3.390,5

Auf neue Rechnung vorzutragen 84,0
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Carl-Thiem-Kl inikum Cottbus gGmbH 21.07.2006

Anlage

Erläuterunqen zu einzelnen Posi t ionen des Erfolqsplanes 2007

Pos. 1 Umsatzerlöse = 140.114,0 T€

Für die Umsatzerlöse 2007 wird eine Steigerung um fast 2% gegenüber dem lst 2005 geplant.
Bei diesem Ansatz sind sowohl das voraussichtl iche Ergebnis der Entgeltverhandlungen 2006
als auch bereits bekannte Einflussfaktoren für das Jahr 2007 berücksichtigt.
Die Entwicklung der Leistungen im stationären und ambulanten Bereich als Basis für die Umsatz-
erlöse spiegelt sowohl aktuelle Verläufe als auch strategische Ausrichtungen der Carl-Thiem-
Kl in ikum Cot tbus gGmbH wider .
Die Auswirkungen der akiuellen Gesundheitsreform können zur Zeit noch nicht seriös eingeschätzt
werden und s ind in  d iesem Plan n icht  enthal ten.

Pos. 4 Sonstige betriebl iche Erträge = 20.280,3 T€

Diese Posi t ion geht  in  der  GrÖßenordnung der  ls ter t räge des Jahres 2005 in  den Plan 2007 e in.

Pos. 5 Materialaufwand = 39.380,0 T€

Auf die für das Jahr 2006 eingestel l ten Kosten für Materialaufwendungen sind weitere zusätzl iche
rd.  5% Ste igerungen für  2007 e ingeplant .  Diese begründen s ich vor  a l lem durch d ie ab 1.1.2007
geltende MehnrvertsteuererhÖhung um 3% und einem durchschnitt l ich zu erwartenden Nettopreis-
anstieg von2o/o, wobei dieser in den einzelnen Kostenarten sehr unterschiedlich ausfal len kann.

Pos. 6 Personalaufwand = 99.541.0 T€

Sowohl die voraussichtl ichen Personalkosten 2006 als auch für 2007 geplante Leistungsent-
wicklungen bi lden die Grundlage für den Planansatz im Personalbereich. Dabei sind al le bereits
bekannten Faktoren der BAT-O/W-Angleichung sowie der Entwicklung im Bereich der Sozialab-
gaben berücksichtigt. Diese ergeben eine 2%ige Steigerung der Personalaufwendungen.
Die Folgen des tarif l ichen Konfl iktes im Bereich des Arztl ichen Dienstes sind in der planunq nicht
enthal ten,  da s ie  zum jetz igen Zei tpunkt  schwer e inschätzbar  s ind.

Pos.  7  Abschre ibungen = 8.364,8 T€

FÜr 2007 müssen wie im Vorjahr erhöhte Abschreibungen eingeplant werden. Diese lassen sich
nach wie vor  mi t  dem umfangre ichen Baugeschehen begründen,  b le iben durch d ie Förderung in
ihrerAuswirkung auf  das Betr iebsergebnis  aber  neutra l  ln  der  Erhöhung um ca.  5% gegenüber
dem Planansatz 2006 s ind auch ergebniswirksame Abschre ibungen für  den aus Eigenmit te ln
f inanzier ten Conta iner  enthal ten.

Sei te 1 von 2
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Carl-Thiem-Kl inikum Cottbus gGrnbH 21.07 .2006

Pos. 8 Sonstige betriebl iche Aufiryendungen = 13.586,4 T€

Wie in Pos S f inden im Planansatz200T die zu erwaftenden Erhöhung für die Mehrwertsteuer
und sonstige Preisentwicklungen Berücksichtigung Daraus ergibt sich ebenfalts ein Kostenanstieg
in Höhe von ca.  G% gegenüber  dem Jahr  2006.

Zusammenfassung

wie in den vergangenen Jahren bestehen viele Einflussfaktoren im Bereich des Gesundheits-
wesens, deren Auswirkungen sowohl auf der Ertrags- als auch auf der Aufwandsseite unbekannt
bzw. schwer bewertbar sind.
Unter Berücksichtigung al ler bekannten Tatsachen und Entwicklungen und in übereinstimmung
mit der im Businessplan der carl-Thiem-Klinikum cottbus gGmbH gestel l ten Ziete ergibt sich dervorl iegende Erfolgsplan für das Jahr 2007 mit einem überschuss in Höhe von g4 T€.
Ein engmaschiges Leistungs-, ErlÖs- und Kostenmanagemeni bzw. -control l ing dient der recht-
zeit igen steuerung der wirtschaff l ichen prozesse im gesamten unternehmen.
Auf die o'9 , in ihrer wirkung noch nicht beweftbaren Veränderungen wird das unternehmen
Carl-Thiem-Klinikum Cottbus gGmbH angemessen und im Rahmen der gesetzl ichen Möglichkeiten
reagteren.

Seite 2 vorr 2
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Carl-Thiem-Klinikum Cottbus gGmbH 1 9. 07.2006

Finanzplan 2007
Einnahmen

vorläuf iq

Ergebnis
JA 2005

vorauss. lst
2006

Planansatz
2007

1 .

1 . 1

Pauschale Fördermittel

Jahrespauschale l t .  Bewil l igung 2.449.514 2.500.000 2.500.000
1 .2 PFM für Ausbildungsplätze 37 .100 38.600 38.600

Besondere Bewilligung PFM auf Antrag 0 U 0
1 . 4 Noch nicht verwendete PFM aus Vorjahren 3.949.761 0 0
4 4 Erlöse aus amb. Mitnutzung geförd. AG 194.820 250.000 230.000
1 . 6 Zinsen u, Verkaufserlöse aus PFM 9 5 . 5 1 8 80.000 80.000

Summe zu 1 , r,r;i. ril;SäfrSOi

2.
2 .1

Einzelfördermittel
Vorabmaßnahmen Haus 33 u. EMK 244.890 0 U

2.2 Hauptmaßnahme 5. BA, Tei l  1 14.626.A64 18.1 00.000 10.s00.000
2.3 Lte.gp_tn_e!3_[g[ng_ 9, BÄ, ]eil ? 0 n 1.290.000
2.4 Pachtzins Klinikbereich Kolkwitz 96 .123 96.123 96.123

Summe zu 2. .I fi';i*räftlö,r,' i'tä-{bä"4,'"';Ti"rüolw+

3.
'l 4

Eigenmittel für lnvestitionen
Vorabmaßnahmen Haus 33 u. EMK 0 94.805 223.500

3.2 !:.tggp.ltitg.Qlelmg_ p, B_A, re!! ! 55.380 40.000 50.000
t .t g.9.pjneti-Lqhq g 9, 9,A, r_eil ? 224.830 0 TJ

3.4 !..te.ll.:.1-1.Lrris-hlvlg.h{efl!qtt-seqle-i!u!'g,)172.061 770.000 2.666.000
3 . 5 . Sonst ioe lnvest i t ionen 527.063 910.000 500.000

Summe zu 3. ::i::..4.::: . ;giI.#ffi$iß-ffi
4.

4 . 1 .

Sonstige Mittel und Zuschüsse
für inv. Maßn. im nicht geförd.Bereich
Zuwendungen der öffentl. Hand 6.88s 10.000 10.000

4.2. Sonstige Zuwend. von Dritten f. Investitionen 22.971 50.000 50.000

Summe zu 4. .:,1: rTi:: ,,".:, . ,::6b{it!

5 .
5 .1 .

Abschreibungen
Ergebniswirksam 1.227.400 1 .129.800 1.347.200

5.2.Neutral 5 .110 .000 6.050.500 6.917.600

Summe zu 5. '',;t'.'Lz$eö.äs,

6 .
6 . 1 .

Zuführung zur Gewinnrücklage
_E-ig_,e-p-q.!lg_i! CTK 5, Bauabschnitt Teil 2 3.000.000 t l U

o . z . Eigenanteil CTK Häuser 62 und 63 U 2.300.000 U

Summe zu 6 ,,"' l, ;$ib.l(i.ii,öerä. , i.,:.ä$ötiibl! ,1', 
'.-i-,',#j'o

Summe 1,  -  6 .
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Carl-Thiem-Kl inikum Cottbus gGmbH 't9.07.2006

Finanzplan 2007
Ausgaben

vorläufio

Ergebnis
JA 2005

vorauss. lst
2006

Planansatz
2A07

1 .

1 .1

Ausgaben aus Fördermitteln

Miitel- und langfristige Investitionen / EFM 14.874.954 18100000 11 .790 .000

1 .2 .Pauschale Förderuno 2.760.965 2.589.528 2.484.243

t . J . N g_tfUl g y-ql Anf agqgütern 159.072 159.472 134.3s7
1 . 4 . Ausgaben aus Erlösen aus ambulanter

Mitnutzung geförderter AG
39.949 120.000 230.000

t . J . Pachtzins für Klinikbereich Kolkwitz 96.123 96.123 96.123

Summe zu 1 i-;.ir+fuT$är'so:', $d&öi iä;i;i;i47'5p;4;

2. Zuführung von PFM sowie Zinsen aus der
Anlage von PFM zu Verbindl. nach KHG

rx$1t_*!äsi\::iE1 aa

.\.,] 1lr;i*;ig" j :l{ ,$!tlii,räf-i_($j*!, : i?,

3 , Ausgaben für Investitionen aus Rücklagen ,,,,trr.,4$oöö.F"q0r,l.$'r$$'$ffiE_EeF.p,.ryl4ii.#

4. Ausgaben aus sonstigen Mitteln und
Zuschüssen für lnvestitionen im KH

i-i:e..fÄItrrili'916+L:t}iiYji.:;'l ,,;i#r $H-'s# ltr',#bfld.-o:i;;: ", ; Hl ":4, 5'!l!.,Y

5.
5 . 1

Sonstige Ausgaben für lnvestitionen im KH
Abschreibungen 6.337.400 7.180.300 8.264.800

5.2 Ausqaben aus Eiqenmitteln 979.334 1 . 8 1 4 . 8 0 5 3.439.500
Summe zu 5. H,:$ili#ffi_btfir'r,'.".ffid$.#-{:pli!:,{*

Summe 1 .  -  5 . I{.ffiBffiffffiffi$ffi$ffiffi
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CTK Cottbus gGmbH
Personalabteilung

Geplantes VK-Stellensoll 2007 nach Berufsgruppen
(Stand: ß.A7.2006)

VK - Soll

Wirtsch.plan f, 2006

Pflegedienst (incl. 2006 durchschn. 180 Schüler, 1:5,5 = 32,72 VK)

(2005 Schüleranrechnung 31 VK)

Funktionsdienst (incl. 13 Schüler, 1:5,5, 2006 = 2'36 VK)

echnischer Dienst

Sonstiges Personal (17 Azubis 1:6)

Gesamt
(ohne Med.schule u. Zivildienstl')

sstätten (Med.Schule) (incl. 1,0 VK AA-Klasse)

Zivi ld ienstleistende (42 Plätze)
(Anrechn. 1:9)

*teilfreigestellte BR-Mitglieder in jeweiligen BG geführt
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