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Jugendkulturzentrum Glad-House Anlage 1 zu I-004/11

1. Es betragen

1.1. im Erfolgsplan

die Erträge

die Aufwendungen

der Jahresgewinn

der Jahresverlust

1.2. im Finanzplan

Mittelzufluss/Mittelabfluss
aus laufender Geschäftstätigkeit

Mittelzufluss/Mittelabfluss
aus der Investitonstätigkeit

Mittelzufluss/Mittelabfluss
aus der Finanzierungstätigkeit

2. Es werden festgesetzt

2.1. der Gesamtbetrag der Kredite auf

2.2. der Gesamtbetrag der Verpflichtungs-
ermächtigungen auf

Cottbus,

Frank Szymanski

1.010.800 €

1.076.800 €

-66.000 €

0 €

-10.500 €

0 €

0 €

0 €

Wirtschaftsplan
Jugendkulturzentrum Glad-House

Festsetzungen nach § 14 Abs. 1 Nr. 1 EigV
für das Wirtschaftsjahr 2011

Aufgrund des § 7 Nr. 3 und des § 14 Abs. 1 der Eigenbetriebsverordnung hat die 
Stadtverordnetenversammlung durch Beschluss vom ... den Wirtschaftsplan für das 
Wirtschaftsjahr 2011 festgestellt:

Seite 2/10 Arbeitsstand: 25.01.2011



Ju
g
en

d
ku

lt
u
rz

en
tr

u
m

 G
la

d
-H

o
u
se

A
n
la

g
e 

1
 z

u
 I

-0
0
4
/1

1

Er
fo

lg
sp

la
n 

20
11

Is
t

P
la

n
Pl

an
P

la
n

P
la

n
P

la
n

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

20
14

N
r.

€
€

€
€

€
€

1.
U

m
sa

tz
er

lö
se

59
2.

97
2

53
3.

00
0

45
9.

50
0

53
3.

00
0

53
3.

00
0

53
3.

00
0

2.
E

rh
öh

un
g 

od
. V

er
m

in
de

ru
ng

. d
. B

es
ta

nd
s 

an
 fe

rti
ge

n 
u.

 u
nf

er
tig

en
 E

rz
eu

gn
is

se
n

3.
A

nd
er

e 
ak

tiv
ie

rte
 E

ig
en

le
is

tu
ng

en
4.

S
on

st
ig

e 
be

tri
eb

lic
he

 E
rtr

äg
e

59
6.

91
0

57
2.

00
0

55
1.

30
0

54
4.

00
0

54
4.

00
0

54
4.

00
0

da
v.

 A
uf

lö
su

ng
 v

on
 S

on
de

rp
os

te
n 

m
it 

R
üc

kl
ag

ea
nt

ei
l

9.
28

4
7.

60
0

10
.5

00
18

.6
00

26
.7

00
26

.7
00

5.
M

at
er

ia
la

uf
w

an
d

28
9.

42
0

28
7.

60
0

25
3.

40
0

26
9.

80
0

24
9.

80
0

24
9.

80
0

a)
 A

uf
w

en
du

ng
en

 f.
 R

oh
-, 

H
ilf

s-
 u

nd
 B

et
rie

bs
st

of
fe

 u
. f

. b
ez

og
en

e 
W

ar
en

80
.8

85
91

.1
00

77
.1

00
86

.8
00

86
.8

00
86

.8
00

b)
 A

uf
w

en
d.

 f.
 b

ez
og

en
e 

Le
is

tu
ng

en
20

8.
53

5
19

6.
50

0
17

6.
30

0
18

3.
00

0
16

3.
00

0
16

3.
00

0
6.

P
er

so
na

la
uf

w
an

d
51

7.
21

2
48

3.
20

0
45

8.
20

0
46

8.
00

0
47

8.
00

0
47

8.
00

0
a)

 L
öh

ne
 u

nd
 G

eh
äl

te
r

51
7.

21
2

48
3.

20
0

45
8.

20
0

46
8.

00
0

47
8.

00
0

47
8.

00
0

b)
 s

oz
ia

le
 A

bg
ab

en
 u

. A
uf

w
en

du
ng

en
 f.

 A
lte

rs
ve

rs
or

gu
ng

 u
. f

. U
nt

er
st

üt
zu

ng
da

v.
 f.

 A
lte

rs
ve

rs
or

gu
ng

7.
A

bs
ch

re
ib

un
ge

n
73

.7
32

75
.0

00
66

.0
00

75
.0

00
75

.0
00

75
.0

00
8.

S
on

st
ig

e 
be

tri
eb

lic
he

 A
uf

w
en

du
ng

en
31

8.
41

4
32

6.
60

0
29

9.
20

0
36

0.
20

0
37

0.
20

0
37

0.
20

0
da

v.
 Z

uf
üh

ru
ng

en
 z

u 
S

on
de

rp
os

te
n 

m
. R

üc
kl

ag
ea

nt
ei

l
B

et
rie

bs
er

ge
bn

is
-8

.8
95

-6
7.

40
0

-6
6.

00
0

-9
6.

00
0

-9
6.

00
0

-9
6.

00
0

9.
E

rtr
äg

e 
au

s 
B

et
ei

lig
un

ge
n

da
v.

 a
us

 v
er

bu
nd

en
en

 U
nt

er
ne

hm
en

10
.

E
rtr

äg
e 

au
s 

an
de

re
n 

W
er

tp
ap

ie
re

n 
u.

 A
us

le
ih

un
ge

n 
d.

 F
in

an
za

nl
ag

ev
er

m
ög

en
da

v.
 a

us
 v

er
bu

nd
en

en
 U

nt
er

ne
hm

en
11

.
S

on
st

ig
e 

Zi
ns

en
 u

. ä
hn

lic
he

 E
rtr

äg
e

da
v.

 a
us

 v
er

bu
nd

en
en

 U
nt

er
ne

hm
en

12
.

A
bs

ch
re

ib
un

ge
n 

au
f F

in
an

za
nl

ag
en

 u
. a

uf
 W

er
tp

ap
ie

re
 d

. U
m

la
uf

ve
rm

ög
en

s
13

.
Zi

ns
en

 u
. ä

hn
lic

he
 A

uf
w

en
du

ng
en

da
v.

 a
n 

ve
rb

un
de

ne
 U

nt
er

ne
hm

en
Fi

na
nz

er
ge

bn
is

14
.

Er
ge

bn
is

 d
. g

ew
öh

nl
ic

he
n 

G
es

ch
äf

ts
tä

tig
ke

it
-8

.8
95

-6
7.

40
0

-6
6.

00
0

-9
6.

00
0

-9
6.

00
0

-9
6.

00
0

15
.

A
uß

er
or

de
nt

lic
he

 E
rtr

äg
e

16
.

A
uß

er
or

de
nt

lic
he

 A
uf

w
en

du
ng

en
17

.
A

uß
er

or
de

nt
lic

he
s 

Er
ge

bn
is

18
.

S
te

ue
rn

 v
. E

in
ko

m
m

en
 u

. v
om

 E
rtr

ag
19

.
S

on
st

ig
e 

S
te

ue
rn

20
.

Ja
hr

es
ge

w
in

n/
Ja

hr
es

ve
rlu

st
-8

.8
95

-6
7.

40
0

-6
6.

00
0

-9
6.

00
0

-9
6.

00
0

-9
6.

00
0

na
ch

ric
ht

lic
h:

 V
er

w
en

du
ng

 d
es

 J
ah

re
se

rg
eb

ni
ss

es
Ja

hr
es

ge
w

in
n 

z.
 E

in
st

el
lu

ng
 in

 R
üc

kl
ag

en
Ja

hr
es

ve
rlu

st
 d

ur
ch

 T
rä

ge
r/G

es
el

ls
ch

af
te

r a
us

zu
gl

ei
ch

en
Ja

hr
es

ge
w

in
n 

z.
 A

bf
üh

ru
ng

 a
n 

Tr
äg

er
/G

es
el

ls
ch

af
te

r
Ja

hr
es

er
ge

bn
is

 a
uf

 n
eu

e 
R

ec
hn

un
g 

vo
rz

ut
ra

ge
n

-8
.8

95
-6

7.
40

0
-6

6.
00

0
-9

6.
00

0
-9

6.
00

0
-9

6.
00

0

S
ei

te
 3

/1
0

A
rb

ei
ts

st
an

d
: 

2
5
.0

1
.2

0
1
1



Ju
g
en

d
ku

lt
u
rz

en
tr

u
m

 G
la

d
-H

o
u
se

A
n
la

g
e 

1
 z

u
 I

-0
0
4
/1

1

Fi
na

nz
pl

an
 2

01
1

Is
t

P
la

n
Pl

an
P

la
n

P
la

n
P

la
n

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

20
14

N
r.

E
in

- u
nd

 A
us

za
hl

un
gs

ar
te

n
TE

U
R

€
€

€
€

€
1.

±
Ja

hr
es

ge
w

in
n/

Ja
hr

es
ve

rlu
st

-9
-6

7.
40

0
-6

6.
00

0
-9

6.
00

0
-9

6.
00

0
-9

6.
00

0
2.

±
A

bs
ch

re
ib

un
ge

n/
Zu

sc
hr

ei
bu

ng
en

 a
uf

 G
eg

en
st

än
de

 d
. A

nl
ag

ev
er

m
ög

en
s

74
75

.0
00

66
.0

00
75

.0
00

75
.0

00
75

.0
00

3.
±

A
bs

ch
re

ib
un

ge
n/

Zu
sc

hr
ei

bu
ng

en
 a

uf
 S

on
de

rp
os

te
n 

zu
m

 A
nl

ag
ev

er
m

ög
en

-9
-7

.6
00

-1
0.

50
0

-1
8.

60
0

-2
6.

70
0

-2
6.

70
0

4.
±

Zu
na

hm
e/

A
bn

ah
m

e 
d.

 R
üc

ks
te

llu
ng

en
5.

±
G

ew
in

n/
V

er
lu

st
 a

us
 d

. A
bg

an
g 

d.
 A

nl
ag

ev
er

m
ög

en
s

6.
±

so
ns

tig
e 

za
hl

un
gs

un
w

irk
sa

m
e 

A
uf

w
en

du
ng

en
 u

. E
rtr

äg
e

7.
±

Zu
na

hm
e/

A
bn

ah
m

e 
d.

 V
or

rä
te

, d
. F

or
de

ru
ng

en
 a

us
 L

ie
fe

ru
ng

en
 u

. L
ei

st
un

ge
n 

so
w

ie
 a

nd
er

er
 

A
kt

iv
a,

 d
ie

 n
ic

ht
 d

er
 In

ve
st

iti
on

s-
 o

d.
 F

in
an

zi
er

un
gs

tä
tig

ke
it 

zu
zu

or
dn

en
 s

in
d

-3
3

8.
±

Zu
na

hm
e/

A
bn

ah
m

e 
d.

 V
er

bi
nd

lic
hk

ei
te

n 
au

s 
Li

ef
er

un
ge

n 
u.

 L
ei

st
un

ge
n 

so
w

ie
 a

nd
er

er
 P

as
si

va
, 

di
e 

ni
ch

t d
er

 In
ve

st
iti

on
s-

 o
de

r F
in

an
zi

er
un

gs
tä

tig
ke

it 
zu

zu
or

dn
en

 s
in

d
27

9.
=

M
itt

el
zu

-/M
itt

el
ab

flu
ss

 a
us

 la
uf

en
de

r G
es

ch
äf

ts
tä

tig
ke

it
50

-1
0.

50
0

-3
9.

60
0

-4
7.

70
0

-4
7.

70
0

10
.

+
E

in
za

hl
un

ge
n 

au
s 

In
ve

st
iti

on
sz

uw
en

du
ng

en
20

18
4.

00
0

1.
24

1.
60

0
50

.3
00

11
.

+
E

in
za

hl
un

ge
n 

au
s 

A
bg

än
ge

n 
v.

 G
eg

en
st

än
de

n 
d.

 S
ac

ha
nl

ag
ev

er
m

ög
en

s
12

.
+

E
in

za
hl

un
ge

n 
au

s 
A

bg
än

ge
n 

im
m

at
er

ie
lle

r V
er

m
ög

en
sg

eg
en

st
än

de
13

.
+

E
in

za
hl

un
ge

n 
au

s 
A

bg
än

ge
n 

d.
 F

in
an

za
nl

ag
ev

er
m

ög
en

s
14

.
+

so
ns

t. 
E

in
za

hl
un

ge
n 

au
s 

In
ve

st
iti

on
st

ät
ig

ke
it

15
.

=
E

in
za

hl
un

ge
n 

au
s 

In
ve

st
iti

on
st

ät
ig

ke
it

20
18

4.
00

0
1.

24
1.

60
0

50
.3

00
16

.
-

A
us

za
hl

un
ge

n 
f. 

In
ve

st
iti

on
en

 in
 d

. S
ac

ha
nl

ag
ev

er
m

ög
en

-2
0

-1
84

.0
00

-1
.2

41
.6

00
-5

0.
30

0
17

.
-

A
us

za
hl

un
ge

n 
f. 

In
ve

st
iti

on
en

 in
 im

m
at

er
ie

lle
 V

er
m

ög
en

sg
eg

en
st

än
de

18
.

-
A

us
za

hl
un

ge
n 

f. 
In

ve
st

iti
on

en
 i.

 d
. F

in
an

za
nl

ag
ev

er
m

ög
en

19
.

-
so

ns
tig

e 
A

us
za

hl
un

ge
n 

au
s 

In
ve

st
iti

on
st

ät
ig

ke
it

20
.

=
A

us
za

hl
un

ge
n 

au
s 

In
ve

st
iti

on
st

ät
ig

ke
it

-2
0

-1
84

.0
00

-1
.2

41
.6

00
-5

0.
30

0
21

.
=

M
itt

el
zu

flu
ss

/M
itt

el
ab

flu
ss

 a
us

 d
. I

nv
es

tit
io

ns
tä

tig
ke

it
22

.
+

E
in

za
hl

un
ge

n 
au

s 
d.

 A
uf

na
hm

e 
v.

 K
re

di
te

n 
f. 

In
ve

st
iti

on
en

23
.

+
S

on
st

ig
e 

E
in

za
hl

un
ge

n 
au

s 
Fi

na
nz

ie
ru

ng
st

ät
ig

ke
it 

(o
. K

as
se

nk
re

di
te

)
21

8.
80

0
18

.1
00

24
.

+
E

in
za

hl
un

ge
n 

au
s 

E
ig

en
ka

pi
ta

lz
uf

üh
ru

ng
e n

25
.

+
E

in
za

hl
un

ge
n 

au
s 

S
on

de
rp

os
te

n 
zu

m
 A

nl
ag

ev
er

m
ög

en
26

.
+

E
in

za
hl

un
ge

n 
au

s 
pa

ss
iv

ie
rte

n 
E

rtr
ag

sz
us

ch
üs

se
n

27
.

=
E

in
za

hl
un

ge
n 

au
s 

d.
 F

in
an

zi
er

un
gs

tä
tig

ke
it

21
8.

80
0

18
.1

00
28

.
-

A
us

za
hl

un
ge

n 
f. 

d.
 T

ilg
un

g 
v.

 K
re

di
te

n 
f. 

In
ve

st
iti

on
en

29
.

-
S

on
st

ig
e 

A
us

za
hl

un
ge

n 
au

s 
d.

 F
in

an
zi

er
un

gs
tä

tig
ke

it 
(o

. K
as

se
nk

re
di

te
)

-2
18

.8
00

-1
8.

10
0

30
.

-
A

us
za

hl
un

ge
n 

an
 d

. G
em

ei
nd

e
31

.
-

A
us

za
hl

un
ge

n 
au

s 
d.

 R
üc

kz
ah

lu
ng

 v
. S

on
de

rp
os

te
n 

zu
m

 A
nl

ag
ev

er
m

ög
en

32
.

-
A

us
za

hl
un

ge
n 

au
s 

d.
 R

üc
kz

ah
lu

ng
 v

. p
as

si
vi

er
te

n 
E

rtr
ag

sz
us

ch
üs

se
n

33
.

=
A

us
za

hl
un

ge
n 

au
s 

d.
 F

in
an

zi
er

un
gs

tä
tig

ke
it

-2
18

.8
00

-1
8.

10
0

34
.

=
M

itt
el

zu
flu

ss
/M

itt
el

ab
flu

ss
 a

us
 d

. F
in

an
zi

er
un

gs
tä

tig
ke

it
35

.
+

E
in

za
hl

un
ge

n 
au

s 
d.

 A
uf

lö
su

ng
 v

. L
iq

ui
di

tä
ts

re
se

rv
en

36
.

-
A

us
za

hl
un

ge
n 

an
 L

iq
ui

di
tä

ts
re

se
rv

en
37

.
=

Sa
ld

o 
au

s 
d.

 In
an

sp
ru

ch
na

hm
e 

v.
 L

iq
ui

di
tä

ts
re

se
rv

en
38

.
=

Za
hl

un
gs

w
irk

sa
m

e 
Ve

rä
nd

er
un

g 
d.

 F
in

an
zm

itt
el

be
st

an
de

s
50

-1
0.

50
0

-3
9.

60
0

-4
7.

70
0

-4
7.

70
0

39
.

+
Fi

na
nz

m
itt

el
be

st
an

d 
bz

w
. v

or
au

ss
ic

ht
lic

he
r B

es
ta

nd
 a

n 
ei

ge
ne

n 
Za

hl
un

gs
m

itt
el

n 
am

 A
nf

an
g 

d.
 

P
er

io
de

88
13

8.
00

0
13

8.
00

0
12

7.
50

0
87

.9
00

40
.2

00
40

.
=

Vo
ra

us
si

ch
tli

ch
er

 F
in

an
zm

itt
el

be
st

an
d 

am
 E

nd
e 

d.
 P

er
io

de
13

8
13

8.
00

0
12

7.
50

0
87

.9
00

40
.2

00
-7

.5
00

S
ei

te
 4

/1
0

A
rb

ei
ts

st
an

d
: 

2
5
.0

1
.2

0
1
1



Jugendkulturzentrum Glad-House Anlage 1 zu I-004/11

Vorbericht 2011
1. Das Jugendkulturzentrum Glad-House ist ein Eigenbetrieb der Stadt Cottbus, der die Aufgabe hat, 
kulturelle und kulturpädagogische Angebote für Jugendliche und junge Erwachsene zu organisieren. 
Dies wird durch Musik- und andere Veranstaltungen, einen nichtgewerblichen kommunalen 
Kinospielbetrieb und Angebote in einer Literatur- und Medienwerkstatt realisiert.  
Der Eigenbetrieb verfügt über eine selbstorganisierte veranstaltungsbezogene Gastronomie. 

2. Die Gemeinnützigkeit wurde durch das Finanzamt lt. Bescheid vom 27.01.2010 anerkannt. 
Steuerpflichtig ist das Glad-House mit der Gastronomie. 

3. Für die Angelegenheiten des Eigenbetriebes sind zuständig: 
a) Stadtverordnetenversammlung 
b) Werksausschuss 
c) Werkleitung 
Als Werkleiter des Eigenbetriebes wurde Jürgen Dulitz eingesetzt. Er trägt die Verantwortung für die 
wirtschaftliche Führung des Jugendkulturzentrums Glad-House nach kaufmännischen Grundsätzen 
für die laufende Betriebsführung und die Personalangelegenheiten. 

4. Die Eigenerwirtschaftung einschließlich der Einwerbung von Drittmitteln (Spenden, Sponsoring u.ä.) 
beträgt 460.000 € für die Planungsperiode. Das entspricht 44,7 % der Gesamtleistung. 

5. Dieser Wirtschaftsplan geht von einer Förderung von 75.000 € durch das MfWFK aus. Diese 
Förderung dient vorrangig der finanziellen Unterstützung der kulturellen Bildungsangebote der 
Einrichtung. 

6. Das Zuschussvolumen der Stadt Cottbus beläuft sich auf 458.900 € (Betriebskostenzuschuss), 
zuzüglich 1.241.600 € (Baukostenzuschuss) für die geplante Außenhüllensanierung. 

7. Die aktuelle Ertragslage ist bei den Veranstaltungs- und den gastronomischen Erlösen mit 'gut' 
einzuschätzen. Schwankungen sind weitgehend durch Minderaufwendungen auszugleichen. 

8. Die erneute Reduzierung des städtischen Zuschusses hat zur Folge, dass Abschreibungen nicht 
oder nicht in vollem Umfang erwirtschaftet werden können und nur geringe Neuinvestitionen in 
Betriebsausstattung möglich sind. In der Planungsperiode führt dies zu geplanten Verlusten in Höhe 
der Abschreibungen, die zum vorhandenen Verlustvortrag zu addieren sind. Darüber hinaus ist eine 
erneute Restrukturierung im Personalbereich erforderlich (Umsetzung einer weiteren Personalstelle in 
die Stadtverwaltung). 

9. Für 2011 liegt ein Zuwendungsbescheid für die Sanierung der Außenhülle vor. Da die 
Baumaßnahmen im Wirtschaftsjahr 2011 abgeschlossen werden müssen, wird es zu 
Einschränkungen im Veranstaltungsbetrieb der Einrichtung kommen. Dies wird zu einer geringeren 
Eigenerwirtschaftung im Planjahr führen. 

10. Die Liquidität ist nach derzeitigem Stand im laufenden Jahr gesichert. Unter den o.g. 
Voraussetzungen, insbesondere der Zuwendung der beantragten Mittel durch das Ministerium für 
Wissenschaft, Forschung und Kultur, ist sie auch im Planjahr gesichert. 
Nach Beendigung der Baumaßnahmen werden umfangreiche Maßnahmen zur Wiederherstellung der 
Betriebsbereitschaft des Hauses notwendig. Die dazu benötigten Mittel sind aus 
Liquiditätsüberschüssen zu finanzieren. In den aktuellen Wirtschaftsplan für 2011 können diese 
Maßnahmen nicht eingestellt werden, da weder ihr Umfang noch der genaue Zeitraum der 
Realisierung momentan planbar sind.  
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Jugendkulturzentrum Glad-House Anlage 1 zu I-004/11

Stellenübersicht 2011

Teil 1 - Tariflich Beschäftigte
Plan Plan
2010 2011

Entgeltgruppen Anzahl Stellen Anzahl Stellen Erläuterungen

2 Ü

3

4

5 4 3 4

6 2 2 2

7

8 4 3 3

9 1 1 1

10

11 1 1 1

12

13

14

gesamt 12 10 11

Teil 2 - Besondere Abschnitte
1. Probeämter, Anwärter und Auszubildende

Plan
2010

Bezeichnung Art der Vergütung Anzahl Stellen Anzahl Stellen Erläuterungen

2. Beschäftigte, die von der Dienst-/Arbeitsleistung freigestellt sind
Plan Plan
2009 2010

Entgeltgruppe Anzahl Stellen Anzahl Stellen Erläuterungen

Zahl der tatsächlich
besetzten Stellen 

am 30.06. des 
Vorjahres

Beschäftigt am 
01.10. des Vorjahres
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Jugendkulturzentrum Glad-House Anlage 1 zu I-004/11

Erfolgsplan 2011 Entwurf
A. Erträge
1. Umsatzerlöse
1.1. Erträge aus Kulturbetrieb 220.000,00 €
1.2. Erträge aus Vermietungen 1.500,00 €
1.3. Umsatz aus Gastronomie 238.000,00 €
1.4. Erlöse Verwaltung 0,00 €

Umsatzerlöse gesamt: 459.500,00 €

2. Sonstige betriebliche Erträge
2.1. Zuschuss der Stadt Cottbus 458.900,00 €
2.2. Förderung MfWFK 75.000,00 €
2.3. Zuschuß Zivi/Freiwillige 6.900,00 €
2.4. periodenfremde Erträge 0,00 €
2.5. Ertr. Aufl. Sopo (stfr. Rückl.) 10.500,00 €
2.6. Zuschuss Spende 0,00 €
2.7. Projektförderung 0,00 €
2.8. Versicherungsentschädigung 0,00 €

Sonstige betriebliche Erträge gesamt: 551.300,00 €

Erträge gesamt: 1.010.800,00 €

B. Aufwendungen
1. Materialaufwand
1.1. Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
1.1.1. Wareneinsatz 72.000,00 €
1.1.2. Verbrauchsmaterial Gastronomie 4.000,00 €
1.1.3. Betriebsbedarf Gastronomie 1.000,00 €
1.1.4. Aufwendungen für Spiel u. Gestaltung 0,00 €
1.1.5. Fahrtkosten Gastronomie 100,00 €

Summe Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsst. 77.100,00 €

2.2. Aufwendungen für bezogene Leistungen
1.2.1. Aufwand Werkverträge 45.000,00 €
1.2.2. Werterhaltung u. Reparaturen Gastronomie 3.300,00 €
1.2.3. Nebenkosten Getränkeausschank 48.000,00 €
1.2.4. Gagen und Künstlerhonorare 75.000,00 €
1.2.5. Sonstige Honorare 5.000,00 €

Summe Aufwendungen für bezogene Leistungen 176.300,00 €
Materialaufwand gesamt: 253.400,00 €

2. Personalaufwand
2.1. Löhne und Gehälter
2.1.1. Aufwand Mitarbeiter 440.000,00 €
2.1.2. Aufwand ABM Kräfte 0,00 €
2.1.3. Aufwand Zivildienstleistende/Freiwillige 18.200,00 €

Personalaufwand gesamt: 458.200,00 €

3. Abschreibungen
3.1. Abschreibungen auf Betriebsausstattung 35.000,00 €
3.2. Abschreibung auf Gebäude 31.000,00 €

Abschreibungen gesamt: 66.000,00 €
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Jugendkulturzentrum Glad-House Anlage 1 zu I-004/11

4. Sonstige betriebliche Aufwendungen
4.1. Raumkosten
4.1.1. Instandhaltung Gebäude u. Anlagen 1.000,00 €
4.1.2. Heizkosten 28.500,00 €
4.1.3. Wasser/Abwasser 4.600,00 €
4.1.4. Reinigung 14.000,00 €
4.1.5. Entsorgung 3.000,00 €
4.1.6. Strom 20.000,00 €
4.1.7. Betriebsbedarf beweglicher Anlagen 2.000,00 €
4.1.8. Kleinmaterial Gebäude u. Anlagen 1.000,00 €
4.1.9. Wartung/Reparatur bewegl. Anlagen 6.000,00 €

Summe Raumkosten: 80.100,00 €
4.2. Verschiedene betriebliche Kosten
4.2.1. Mitgliedsbeiträge(Verbandsarbeit) 2.000,00 €
4.2.2. Dienstreisen und Fahrtaufwendungen 800,00 €
4.2.3. Fortbildung(Fachtagungen,-messen,u.a.) 500,00 €
4.2.4. Verbrauchsmaterial 1.000,00 €
4.2.5. Telefon/Fax/Internet 2.800,00 €
4.2.6. Porto/Versand 1.600,00 €
4.2.7. Bürobedarf 700,00 €
4.2.8. Zeitschriften u. Bücher 700,00 €
4.2.9. Beratung und Prüfungen 12.000,00 €
4.2.10. Gebühren 200,00 €
4.2.11. Ämterumlagen/Gebäude- u. Haftpflichtver 11.300,00 €
4.2.12. Aufwendungen Werksausschuss 400,00 €

Summe Verschiedene betriebliche Kosten 34.000,00 €
4.3. Kosten des Kulturbetriebes
4.3.1. Produktionskosten Veranstaltung 58.000,00 €
4.3.2. Reisekosten Künstler 1.000,00 €
4.3.3. Übernachtungskosten Künstler 3.500,00 €
4.3.4. Technikkosten Veranstaltungen 7.500,00 €
4.3.5. Security-Kosten 20.000,00 €
4.3.6. Organisationskosten Veranstaltungen 20.000,00 €
4.3.7. Cateringkosten Künstler 10.000,00 €
4.3.8. Filmkosten 21.000,00 €
4.3.9. Werbungskosten 20.500,00 €
4.3.10. Verbrauchs- u. Dekorationsmaterial 2.500,00 €
4.3.11. GEMA-Kosten 14.600,00 €
4.3.12. KSK 4.000,00 €
4.3.13. Literaturwettbewerb/Publikationen 2.500,00 €

Summe Kosten des Kulturbetriebes 185.100,00 €

Sonstige betriebliche Aufwendungen gesamt: 299.200,00 €

Aufwendungen gesamt: 1.076.800,00 €

3.1. Erträge 1.010.800,00 €
3.2. Aufwendungen 1.076.800,00 €

Überschuss / - Fehlbetrag -66.000,00 €
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