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Biro fur Stadtverordnetenangelegenheiten

Gerold Richter
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03046 Cottbus Cottbus, den 09.09.2013

Anfrage zur Stadtverordnetenversammlung am 25.09.2013

Thema: Kiinftige MaRnahmen zur Verbesserung des Arbeitsklimas im CTK

1.

N

Welche kurz- und mittelfristigen Malinahmen sind angedacht, um das offensichtlich
negative Arbeitsklima im Cottbuser Carl-Thiem-Klinikum zu verbessern?

Welche MaRnahmen sind geplant, um die im offenen Brief der Arzteschaft zur
Sprache gekommene Arbeitstiberlastung zu reduzieren?

Wie viele Arzte haben im laufenden Jahr wegen Arbeitstiberlastung gekundigt?
Kann die medizinische Versorgung trotz der beschriebenen Probleme derzeit als
gewahrleistet bezeichnet werden?

Es sollen drei gleichberechtigte Geschaftsflihrer eingesetzt werden: welche
Aufgabenbereiche sollen diese jeweils Ubernehmen?

Gibt es bereits Personalvorschlage bzw. Bewerbungen?

In den Medien ist derzeit viel von Umstrukturierungen in diesem Zusammenhang zu
horen. Ist garantiert, dafd das CTK zu 100 Prozent in kommunaler Tragerschaft
verbleibt?

Ich bitte um mundliche und schriftliche Beantwortung der Anfragen.

Mit freundlichen Grif3en
Ronny Zasowk



