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Anfrage an den Oberbürgermeister der Stadt Cottbus im Rahmen der 
Stadtverordnetenversammlung im Monat Februar 2018 
hier: Situation in der Stadtverwaltung Cottbus 
 
Sehr geehrter Herr Maresch, 
 
Ihre Anfrage beantworte ich wie folgt: 
 
 
Zu 1.: Wie viele Personen weiblichen/männlichen Geschlechts arbeiten in der 
Stadtverwaltung Cottbus und in den der Stadt gehörenden/beteiligten Unter-
nehmen? 
 
In der Stadtverwaltung Cottbus gibt es, Stand Februar 2018, insgesamt 1 423 
Beschäftigte, darunter sind 919 weibliche Mitarbeiterinnen und 505 männliche 
Mitarbeiter. In den städtischen Unternehmen und Beteiligungen gibt es insge-
samt 3 678 Beschäftigte, davon sind 2 448 weibliche Mitarbeiterinnen und  
1 230 männliche Mitarbeiter. 
 
Zu 2.: Wie viele Frauen arbeiten in Führungspositionen in der Stadtverwaltung 
Cottbus? 
 
Wir haben aktuell 73 Führungspositionen in der Stadtverwaltung, welche mit 
Frauen besetzt sind (ergänzend dazu gibt es insgesamt 120 Führungskräfte, 
darunter 47 Männer). 
 
Zu 2.: Wie definiert der Oberbürgermeister eine Führungsposition in der Stadt-
verwaltung Cottbus? 
 
Führungsverantwortung tragen die Stellen:  
 
• ab Teamleiterin/Teamleiter 
• Servicebereichsleiterinnen/Servicebereichsleiter 
• Fachbereichsleiterinnen/Fachbereichsleiter 
• Amtsleiterinnen/Amtsleiter 
• Leiterinnen/Leiter der Geschäftsbereiche (Beigeordnete, Dezernen-

tin/Dezernent) 
 

Datum:  
2018-03-19 

Geschäftsbereich/Fachbereich: 
I/FB Finanzmanagement 
 

Datum/Zeichen Ihres Schreibens: 
 

Sprechzeiten: 
dienstags:     13:00 – 17:00 Uhr  
donnerstags: 09:00 – 12:00 Uhr 
         13:00 – 18:00 Uhr 
  

Ansprechpartner/-in 
Frau Ramsch 

Zimmer 
344 

Mein Zeichen 
I/20/Ra/Rah 

Telefon 
0355  612-2210 

Fax 
0355  612-132210 

E-Mail 

Petra.Ramsch@cottbus.de 
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In den Stellen-/Dienstpostenbeschreibungen bis zur Leitungsebene der Fachbereichsleiterin-
nen/Fachbereichsleiter und Amtsleiterinnen/Amtsleiter wird die Führungsposition wie folgt beschrie-
ben: 

 Leitung des Bereiches nach Maßgabe des Verwaltungsauftrages der Behörde und der zuge-
wiesenen Geschäftsverteilung 

 Aufgabenerfüllung lenken und kontrollieren 

 Aufgabenerfüllung organisieren 

 Mitarbeiter führen 

 Finanzen und Wirtschaftlichkeit überwachen 

 Vertretung des Fachbereiches 
 

Zu 3.: Wie viele Frauen mit Behinderung sind in der Stadtverwaltung und in der Stadt gehörende 
/beteiligte Unternehmen beschäftigt? 
 
In der Stadtverwaltung sind insgesamt 94 Frauen mit Behinderung in der Stadtverwaltung beschäf-
tigt, davon 71 Schwerbehinderte und  23 Gleichgestellte. 
In den Beteiligungen und Unternehmen sind insgesamt 90 Frauen mit Behinderung beschäftigt. 
 
Zu 4.: Wie viele Männer mit Behinderung sind in der Stadtverwaltung und in der Stadt gehörende 
/beteiligte Unternehmen beschäftigt? 
 
Insgesamt sind in der Stadtverwaltung Cottbus 30 Männer mit Behinderung beschäftigt, davon sind 
27 Männer Schwerbehinderte und 3 Männer Gleichgestellte. 
In den Beteiligungen und Unternehmen sind 49 Männer mit Behinderung beschäftigt.  
 
Zu Frage 5 und 6:  Wie viele alleinerziehend geltende Frauen und Männer leben in Cottbus?  
 
Hier kann keine Antwort gegeben werden, da diese Daten statistisch nicht von der Stadt Cottbus 
erhoben werden.  
 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
In Vertretung 
 
 
Dr. Markus Niggemann 


