Stadtverwaltung Cottbus -+ Postfach 101235 - 03012 Cottbus

Fraktion Unser Cottbus/FDP der
Stadtverordnetenversammlung Cottbus
Herrn Maresch

Erich Kastner Platz 1

03046 Cottbus

Anfrage an den Oberbilrgermeister der Stadt Cottbus im Rahmen der
Stadtverordnetenversammlung im Monat Februar 2018
hier: Situation in der Stadtverwaltung Cottbus

Sehr geehrter Herr Maresch,

Ihre Anfrage beantworte ich wie folgt:

Zu 1.: Wie viele Personen weiblichen/méannlichen Geschlechts arbeiten in der
Stadtverwaltung Cottbus und in den der Stadt gehérenden/beteiligten Unter-
nehmen?

In der Stadtverwaltung Cottbus gibt es, Stand Februar 2018, insgesamt 1 423
Beschaftigte, darunter sind 919 weibliche Mitarbeiterinnen und 505 mannliche
Mitarbeiter. In den stadtischen Unternehmen und Beteiligungen gibt es insge-
samt 3 678 Beschaftigte, davon sind 2 448 weibliche Mitarbeiterinnen und

1 230 mannliche Mitarbeiter.

Zu 2.: Wie viele Frauen arbeiten in Fihrungspositionen in der Stadtverwaltung
Cottbus?

Wir haben aktuell 73 Fihrungspositionen in der Stadtverwaltung, welche mit
Frauen besetzt sind (erganzend dazu gibt es insgesamt 120 Fuhrungskrafte,
darunter 47 Manner).

Zu 2.: Wie definiert der Oberburgermeister eine Fihrungsposition in der Stadt-
verwaltung Cottbus?

Fuhrungsverantwortung tragen die Stellen:

. ab Teamleiterin/Teamleiter

. Servicebereichsleiterinnen/Servicebereichsleiter

. Fachbereichsleiterinnen/Fachbereichsleiter

. Amtsleiterinnen/Amtsleiter

. Leiterinnen/Leiter der Geschaftsbereiche (Beigeordnete, Dezernen-

tin/Dezernent)
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In den Stellen-/Dienstpostenbeschreibungen bis zur Leitungsebene der Fachbereichsleiterin-
nen/Fachbereichsleiter und Amtsleiterinnen/Amtsleiter wird die Fihrungsposition wie folgt beschrie-
ben:

e Leitung des Bereiches nach Mal3gabe des Verwaltungsauftrages der Behdrde und der zuge-
wiesenen Geschéftsverteilung
Aufgabenerfillung lenken und kontrollieren
Aufgabenerfillung organisieren
Mitarbeiter fihren
Finanzen und Wirtschaftlichkeit Gberwachen
Vertretung des Fachbereiches

Zu 3.: Wie viele Frauen mit Behinderung sind in der Stadtverwaltung und in der Stadt gehérende
/beteiligte Unternehmen beschéftigt?

In der Stadtverwaltung sind insgesamt 94 Frauen mit Behinderung in der Stadtverwaltung beschéaf-
tigt, davon 71 Schwerbehinderte und 23 Gleichgestellte.
In den Beteiligungen und Unternehmen sind insgesamt 90 Frauen mit Behinderung beschaftigt.

Zu 4.. Wie viele Manner mit Behinderung sind in der Stadtverwaltung und in der Stadt gehdrende
/beteiligte Unternehmen beschéftigt?

Insgesamt sind in der Stadtverwaltung Cottbus 30 Manner mit Behinderung beschétftigt, davon sind
27 Manner Schwerbehinderte und 3 Ménner Gleichgestellte.
In den Beteiligungen und Unternehmen sind 49 Manner mit Behinderung beschéftigt.

Zu Frage 5 und 6: Wie viele alleinerziehend geltende Frauen und Manner leben in Cottbus?

Hier kann keine Antwort gegeben werden, da diese Daten statistisch nicht von der Stadt Cottbus
erhoben werden.

Mit freundlichen GrifRen

In Vertretung

Dr. Markus Niggemann



