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Jugendkulturzentrum Glad-House, Cottbus
BILANZ zum 31. Dezember 2015
AKTIVA Vorjahr PASSIVA Vorjahr
€ € € T€ € € € TE
A. Anlagevermégen A. Eigenkapital
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande I.  Rucklagen
Entgeltlich erworbene Konzessionen, 1. Allgemeine Riicklagen 207.068,72 207
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche 2. Zweckgebundene Riicklagen 722.804,64 723
Rechte und Werte sowie Lizenzen an 929.873,36 (930)
solchen Rechten und Werten 2.048,02 3
Il. Sachanlagen Il. Verlustvortrag 415.159,64 294
1. Grundstlicke und grundstiicksgleiche Ill. Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 18.235,25 121
Rechte mit Geschafts-, Betriebs- und 532.948,97 (515)
anderen Bauten 2.094.702,04 2179
2. Maschinen und maschinelle Anlagen 17.658,55 16 B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 1.778.082,30 1.844
3. Betriebs- und Geschéaftsausstattung 113.114,71 144
4. Anlagen im Bau 7.255,74 7 C. Riickstellungen
2.232.731,04 (2.346) I. Steuerriickstellung 2.158,80 0
2.234.779,06 (2.349) Il. Sonstige Riickstellungen 15.170,00 16
B. Umlaufvermdgen 17.328,80 (16)
I. Vorrate D. Verbindlichkeiten
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 17.811,56 15 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
Il. Forderungen und sonstige Vermogens- und Leistungen 32.644,09 43
gegenstande 2. Verbindlichkeiten gegeniiber der
1. Forderungen aus Lieferungen und Stadt Cottbus 12.434,92 58
Leistungen 24.458,00 14 45.079,01 (101)
2. Forderungen gegen die Stadt Cottbus 2.994,55 9
3. Sonstige Vermogensgegenstande 12.023,22 1" E. Rechnungsabgrenzungsposten 2.500,00 (2)
39.475,77 (34)
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 83.609,26 80
140.896,59 (129)
C. Rechnungsabgrenzungsposten 263,43 0
2.375.939,08 2478 2.375.939,08 2478
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Anlage 2
Jugendkulturzentrum Glad-House, Cottbus
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG fiir 2015
Vorjahr
€ € T€
1.  Umsatzerlose 582.555,51 513
Sonstige betriebliche Ertrage 725.238,48 664
Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe -77.271,06 -64
b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen -192.158,78 -219
-269.429,84 (-283)
Personalaufwand -527.468,53 -530
Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstande des Anlagevermdgens und
Sachanlagen -133.330,70 -135
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -354.643,95 -350
7. Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen -1.548,00 0
8. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 21.372,97 -121
9. Steuern vom Einkommen und Ertrag -3.137,72 0
10. Jahresgewinn/-verlust 18.235,25 -121

ENTWURF
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MAZARS

Roever Broenner Susat Mazars

F. Wiedergabe des Bestitigungsvermerks und Schlussbemerkung

Wir haben dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 und dem Lagebericht fur das Geschafts-
jahr 2015 des Jugendkulturzentrum Glad-House (Eigenbetrieb der Stadt Cottbus), Cottbus, in der
diesem Bericht als Anlagen 1 bis b beigefiigten Fassung den folgenden uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk erteilf:

JBestitigungsvermerk des Abschiussprifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlusirechnung,
Anhang sowie Finanzrechnung - unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lage-
bericht des Jugendkulturzentrum Glad-House (Eigenbetrieb der Stadt Cottbus),
Cottbus, fur das Geschafisjahr vom 1.1.2015 bis 31.12.2015 geprift. Die Buchfihrung
und die Aufstellung von Jahresabschiuss und Lagebericht nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften und den ergénzenden Bestimmungen der EigV liegen
in der Verantwortung der Werkleitung des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, auf
der Grundlage der von uns durchgefthrten Prifung eine Beurteilung tber den Jahres-
abschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und dber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschiussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestelliten deutschen Grundsatze ordnungs-
maBiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und
durchzufuhren, dass Unrichtigkeiten und Verstél3e, die sich auf die Darstellung des
durch den Jahresabschluss unter Beachiung der Grundsétze ordnungsmafiger Buch-
fuhrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse tiber die Geschaftstatigkeit
~und tber das wirtschaftliche und rechiliche Umfeld des Eigenbetriebs sowie die Erwar-
. tungen Uber mogliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirk-

samkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise

fur die Angaben in Buchfilhrung, Jahresabschluss und Lagebericht Gberwiegend auf
~ der Basis von Stichproben beurteilt.

~ Die Prafung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und
der wesentlichen Einschatzungen der Werkleitung sowie die Wirdigung der Gesamt-
" darstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung,

" dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage flr unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geftihrt.
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Roever Broenner Susat Mazars

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschrifien und vermitielf unter Beach-
tung der Grundsétze ordnungsmatiger Buchftthrung ein den tatsdchlichen Verhaltnis-
sen enisprechendes Bild der Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetrigbs.
Der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, vermiftelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs und stelit die Chancen und Risiken
der zukiinfligen Enfwicklung zufreffend dar.”

Den vorstehenden Prifungshericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-
schriften und den deutschen Grundsatzen ordnungsmailiger Berichterstattung bei Abschluss-
prifungen (IDW PS 450).

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks aulerhalb dieses Prifungs-
berichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahres-
abschlusses und des Lageberichts des Jugendkuiturzentrum Glad-House (Eigenbetrieb der Stadt
Cotthus), Cottbus, fur das Geschéfisjahr vom 1.1.2015 bis 31.12.2015 in einer von der bestatigten
Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei
unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird

verwiesen.
Berlin, 8, Juli 2016

" Roever Broenner Susat Mazars GmbH & Co. KG
. Wirtschaftspriifungsgesellschaft
- Steuerberatungsgeselischaft

) . i ﬁ?’ £ J } ,’
Wirtschaftsprufi intschaftsprifer
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Jugendkulturzentrum Glad-House
" (Eigenbetrieb der Stadt Cottbus)
Cottbus

ANHANG fiir das Geschiftsjahr 2015
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Der vorliegende Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften der Verordnung Uber die
Eigenbetriebe der Gemeinden (EigV) vom 26. Marz 200¢ und den Vorschriften des HGB fur grofie
apitalgesellschaften im Sinne der §§ 264, 267 it HGB aufgestellt.

Gﬁmdsétziich wurden die unter Beibehaltung fir den Varjahresabschluss angewendeten Gliederungs-
d Bewertungsgrundsatzen nach den fir groBe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des
‘Handelsgesetzbuches angewendet. {§§ 2651 2, 266 ff. HGB).

ngaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierung der immateriellen Vermdgensgegenstinde und der Sachanlagen erfoigt zu
nschaffungs- bzw. Herstellungskosten unter Berlcksichtigung nutzungsbedingter planmaBiger
schreibungen. Grundiage der planméRigen Abschreibung ist die voraussichiliche Nutzungsdauer
es jeweiligen Vermodgensgegenstandes (§ 253 1 1, ill HGB). Die Abschreibung erfolgt linear.

ingwertige Wirtschaftsgiiter mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten bis € 150 wurden aus
einfachungsgrinden entsprechend § 61l a EStG im Erwerbsjahr voll, solche mit Anschaffungs-
r.Herstellungskosten von € 150 bis € 1.000 mit 20 %, abgeschrieben.

len Bestand an Mikrofonen wurde in Bereich der Betriebs- und Geschaftsausstattung ein
twert gebildet. Die notwendige korperliche Bestandsaufnahme erfolgte im Geschaftsjahr 2015.
Festwert wird aufgelost,

38§wertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erfolgte zu den Anschaffungskosten, soweit nicht
niedrigerer Wert beizulegen war (§ 253 IV HGB).

ié Ermittlung der Anschaffungskosten wird das Verbrauchsfolgeverfahren nach der Fifo-Methode
ewendet (§ 256,1 HGB). Die Fifo-Methode bildet den Verbrauch nach unseren fatséchlichen
iltnissen entsprechend ab.

erungen und sonstige Vermdgensgegenstiinde werden zum Nominalwert angesetzt.
ige Mittel werden zu Nominalwerten angesetzt (§ 253 HGB).

licksteflungen erfassen alle erkennbaren Risiken und ungewisse Verbindiichkeiten und sind mit
Erfullungsbetrag bewertet, der nach verntnftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist
12 HGB).

_:ﬂdl'il_:hkeiten werden mif ihrem Erfililungsbetrag bilanziert (§ 2563 | 2 HGB).
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;'III ' Angaben zur Bilanz

Dje Entwickiung des Anlagevermdgens (Anlagenspiegel) ist nachfolgend dargestelit. Hieraus
-ergeben sich auch die Abschreibungen des Geschaftsjahres (§ 268 Il HGB).

‘Die Allgemeinen Riicklagen enthalten neben dem Kapital gemad DM-Erdffnungsbilanz die
f_Kaptta|e|nlagen der Stadt Cottbus aus den Jahren 1992 und 1993.

5?D|e Zweckgebundene Riicklage umfasst den Investitionszuschuss des Landesministeriums fitr
_fwlssenschaft Forschung und Kultur, Potsdam, sowie den darauf entfallenden Eigenanteil der Stadt
- Cottbus fiir die durchgefuhrten BaumaRnahmen in den Jahren 1994 und 1995,

Die Bildung von Sonderposten mit Riicklageanteil erfolgte aufgrund der Regelungen in § 23 (3) der
| EigV vom 26.03.2009. Alle Investitions- und Baukostenzuschtsse des laufenden Wirtschaftsjahres

015 wurden passiviert.

Dle.Auflﬁsung erfolgt zeitanteilig Uber die Nutzungsdauer der gefdrderten Vermdgensgegenstande.
. _:Die.gonstigen Riickstellungen betfragen 15.170,00 €, davon entfallen auf:
Kosten der Erstellung des Jahresabschlusses 5.250,00 €

" Prifung des Jahresabschlusses 5.400,00 €
4.520,00 €

Utlaubsriickstellungen

mtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

.A_n'gaben zur Gewinn- und Verlustrechnting

-':__Gewinn— und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren (§ 275 It HGB)
estellt.

jonstige Pflichtangaben

N ‘Geschaftsjahr wurden durchschnittlich 10 (Vorjahr: 10) Arbeithehmer beschaftigt, wobei es sich
usschlieBlich um Angestelite handelt. Die Auszubildenden wurden nicht berGeksichtigt

'85 Nr. 7 HGB).

end des abgelaufenen Geschaftsjahres wurden die Geschifte des Unternehmens - unverandert -
h Herrn Jirgen Dulitz, ats Werkleiter gefuhrt.

18 Schutzklausel gem. § 286 1V HGB wird in Anspruch genommen.
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Anlage 3/4
_jé'r' Werksausschuss setzt sich aus folgenden Mitgliedern zusammen:

Herr Kaun, Andre Cottbus, Vorsitzender Werksausschuss
Frau Herrmann, Patricia Cottbus, Mitglied Werksausschuss bis §7.2015
dafir

Herr Dr. Bialas, Wolfgang Cottbus, Mitglied Werksausschuss seit 08.2015

Herr Méller, Marcus Cottbus, Mitglied Werksausschuss

Die Vergltung fur den Werksausschuss betrug ausschlieBlich fur aktive Mitglieder EUR 360,00.

fous, den 27.04.2016

kleiter Jugendkulturzentrum Glad-House
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Jugendkulturzentrum Glad-House (Eigenbetrieb der Stadt Cottbus), Cottbus

Finanzrechnung 2015

Ergebnis | Ansatz | Ansatz des
des des Ifd. Planwirt-

Positionen (alle Angaben in T€) Vorjahres | Jahres |schaftsjahres

+/- | Periodenergebnis vor aulerordentlichen Posten -121 18 -52
-|Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande

des Anlagevermbgens 135 133 141
-|Abschreibungen/Zuschreibungen auf Sonderposten

zum Anlagevermégen -85 -86 -89

-{Zunahme/Abnahme der Rluckstellungen -2 -1 0

{+/-|Gewinn/Verlust aus dem Abgang des Anlage- '
vermégens 0 2 0
+/-|Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen
und Ertrage 0 0 0

|-+ |Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus
L.ieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die
nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 17 -9 0
-|Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 40 -53 0
|+~ |Ein- und Auszahlungen aus aulierordentlichen Posten

0 0 0
Mittelzu-/Mittelabfluss aus laufender
Geschaftstatigkeit 16 4 0
Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 0 0 0
Einzahlungen aus Abg&ngen ven Gegenstanden
des Sachanlagevermdgens 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen immaterieller
Vermdgensgegenstande 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen des Finanz-
anlagevermdgens 0 0 0
Sonstige Einzahlungen aus [nvestitionstatigkeit 0 0 0
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0
Auszahlungen fur Investitionen in das Sach-
anlagevermdégen -25 -20 -14
Auszahlungen flr Investitionen in immaterielle
Vermdgensgegenstdnde 4 0 0
Auszahlungen flr Investitionen in das Finanz-
anlagevermégen o g 0
sonstige Auszahlungen aus [nvestitionstatigkeit 0 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -25 -2{) -14
Mittelzu-/Mittelabfluss aus der
Investitionstatigkeit (16./.21) -25 -20 -14

- |Ubertrag -41 -16 -14
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Anlage 4/2

Jugendkulturzentrum Glad-House {Eigenbetrieb der Stadt Cotthus), Cotthus

Ergebnis | Ansatz | Ansatz des
des des Ifd. Planwirt-

Positionen (alle Angabenh in T€) Vorjahres | Jahres | schaftsjahres
Ubertrag -41 -16 -14
Einzahlungen aus der Aufhahme ven Krediten fir
[nvestitionen 0 0 0
Sonstige Einzahlungen aus Finanzierungsiatigkeit 0 0 0
Einzahlungen aus Eigenkapitalzuflihrungen 0 0 0
Einzahlungen aus Sondearposten zum
Anlagevermégen 25 20 14
Einzahlungen aus passivierten Ertragszuschilssen 0 0 0
Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit 25 20 14
Auszahlungen fir die Tilgung von Krediten fur
Investitionen ' 0 0 0

Sonstige Auszahlungén aus der Finanzierungstétigkeit

Periode {40./.38)

Auszahlungen an die Gemeinde 0 0 0
Auszahiungen aus der Rlckzahlung von
Sonderposten zum Anlagevermogen 0 0 0
Auszahlungen aus der Rilckzahlung von passivierten
Ertragszuschiissen 0 0 0
Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit 0 0 0
Mitielzu-/Mittelabfluss aus der
Finanzierungstatigkeit (28./.34) 25 20 14
Einzahlungen aus der Aufibsung von
Liguiditatsreserven 0 0 0
Auszahlungen an Liquiditétsreserven 0 0 0
Saldo aus der Inanspruchnahme von
Liquiditdtsreserven (36./.37) 0 0 0
Zahlungswirksame Verdnderung des
Finanzmittelbestandes (Summe aus
Ziffer 10+22+35+38) -16 4 0
Finanzmittelbestand an eigenen Zahlungsmitteln am
Anfang der Periode {ohne Liquiditatskredite und
Kontokorrentverbindlichkeiten) 96 80 80
Finanzmittelbestand am Ende der

80 84 80
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Anlage 5/1

Jugendkulturzentrum Glad-House
(Eigenbetrieb der Stadt Cottbus)
Cottbus

'::-"LAGEBERICHT fiir das Geschaftsjahr 2015
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Anlage 5/2

GENDKULTURZENTRUM GLAD-HOUSE (EIGENBETRIEB DER STADT COTTBUS)
G_EBERICHT 2015

Ilgemeine Einschitzung der Entwicklung

;-Jahr 2015 im Glad-House war wiederum gepragt durch eine Vielfalt aus Angeboten in der
grellen Bildung, Konzerten in unterschiedlichen Genres, Filmvorstellungen, auch mit Gesprachen
|:Diskussionen, Partys, Ausstellungen, Lesungen und SchillertheaterauffGhrungen. Erfolgreich
de eine Leseblhne fur Kinder' neu in das Programm der Literaturwerkstatt aufgenommen, der
merkurs Kunst+Literatur’ zum Thema Farst Pickler durchgefihrt, ein erfolgreiches Deutsch-
sches Jugendfestival veranstaltef, fand ein umjubeltes Konzert zum 20-jahrigen Bihnenjubilgum
unkband ,F.B.L" mit Gaststar Achim Mentzel (leider einer seiner letzten Auftritte in Cottbus) statt,
zertierte Schauspieler Axel Prahl mit seiner Band, zu der auch der Regisseur Andreas Dresen .

ehort, vor ausverkauftem Haus.

Nirtschaftliche Entwicklung und Investitionsmafnahmen

hresergebnisse

Jahresergebnis lag mit 18,2 T€ im Pius. Dieses Ergebnis ist u.a. der Zuschussanpassung ge-
det, die fir 2015 vorgenommen wurde und sich ersimals wieder an den Personalkosten der
tangestellien orientierie. In Verbindung mit der befristeten Umsetzung eines Mitarbeiters des
anstaltungsbereiches lag der stadtische Zuschuss um 27,5 T€ (ber den Aufwendungen fur
1alter der Mitarbeiter und Auszubildenden. Zugleich lagen die Umsatzerldse aus Kulturbetrieb,
rmietungen und Gastronomie, einschlieflich der Spenden und Projektmiitel um 44,1 T€ Gber dem
nansatz. Aufier bei den Aufwendungen fir die Gastronomie konnten in nahezu allen Aufwands-

itionen die Planansétze unterschritten werden.

geneminSchaﬂung und Zuschiisse im Kulturbetrieb

lanziel von 255 T€ aus Eintrittseinnahmen, Teilnehmerbeitragen, Projekimiiteln, Spenden und
soring konnte um plus 24,7 T€ verbessert werden (109,7 %), wobei anzumerken ist, dass dieser
nansatz gegentiber dem von 2014 nach unten korrigiert wurde. Hinzu kommen mit um 47,7 T€
geren Aufwendungen far den Kulturbereich (85,7 %), zu denen rechnerisch auch die Gagen,
wwrare und Aufwendungen aus Werkvertragen gehdren, weitere positive Effekte fir das
sergebnis. Auch die geplanten Mieteinnahmen konnten mit einem Plus von 8,4 T€, entspricht
4 %, zum Gesamftergebnis beitragen. Dadurch gelang es auch, die Differenz zwischen der
lanten Zuwendung des Landes in Hohe von 90 T€ und der letztendiich bewilligten Zuwendung in
von 75 T€, durch die Mehreridse und Minderaufwendungen im Kulturbereich auszugleichen.

einem Gesamtumsatz von 2852 T€ wurde erstmals seit 2012 wieder ein Aufwuchs erreicht und
itig der Planansatz um 10,2 T€ Obertroffen. Allerdings lag der Wareneinsatz um 10,2 T€ und
‘Aufwand fur das gastronomische Personal um 7,4 T€ Uber dem Plan. Dennoch — der sogenannte
gewinn, der sich aus dem Umsatz abzlglich des Wareneinsatzes, der Ausschankkosten und
stiger direkter Gastronomiekosten errechnet, lag mit 110,3 T€ um 21,0 T€ tber dem des Vorjahres

ug so die gesamten allgemeinen Betriebskosten des Hauses (Raumkosten) sowie knapp 50 %

erwaltungskosten (verschiedene betriebliche Kosten).

Personalaufwand und sonstige Aufwendungen

sdtzlich werden auch in Zukunft die Personalaufwendungen fur Festangestelite und
ldende durch den Eigenbetrieb nicht erwirtschaftet werden kénnen, so dass sich der
sche Zuschuss mindestens an dieser Hohe orientieren muss. Fir 2015 waren 548,5 T€ geplant,
entstanden allerdings lediglich 522,3 T€, vor allem dadurch bedingt, dass ein Mitarbeiter des
instaltungsbereiches seit April bis Ende des Jahres per Direktionsrecht in die Stadtverwaltung
eselzt wurde. Diese Umsetzung ist auch fur das Jahr 2016 vollzogen worden, was allerdings
uenzen fur den Leistungsumfang des Veranstaltungsbereiches fGr das Jahr 2016 nach sich
en wird. Naheres hierzu siche Punkt 4. Honorarzahlungen auf der Grundlage von Werkverirdgen
n fir einen freien Mitarbeiter, darGiber hinaus flr einzelne durch Honorare abzugeltende
gen an Dritte an. Hier entstand eine Einsparung gegentiber dem Plan von knapp 2,7 T€.
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llgemeinen Betriebskosten (Raumkosten), lagen mit 89 T€ um 2,4 T€ unter dem Plan, woran das
pamnis an Energiekosten (Strom) den wesentlichsten Anteil hat. Ein neues, sehr straffes
giemanagement im Haus und die Investitionen in stromsparende LED-Technik haben sich

eutlich ausgezahlt.

Verwaltungskosten (verschiedene betriebliche Kosten) fassen Kosten fir Telefon, Porto, Internet,
obedarf, Dienstreisen, Mitgliedsbeitrdge und Geb(hren zusammen. Hinzu kommen als Aufwand
ie Aufstellung und die Prifung des Jahresabschiusses und die Umilagen an die Stadtverwaltung,
inschlieRlich der anteiligen Versicherungen. Hier ist wiederholt darauf hinzuweisen, dass die
gen an die Stadiverwaltung letztendiich eine Zuschussverringerung an den Eigenbetrieb
edeuten und daher aus meiner Sicht grundsatzlich zusatzlich zum Zuschuss gewahrt werden soliten.
gesamt lagen die Aufwendungen der allgemeinen Verwaltungskosten mit 43,2 T€ um 0,6 T€ unter -

Jahr 2015 konnte das Glad-House insgesamt 20,4 T€ in Betriebsausstattung und Veranstaltungs-
chnik investieren. Den Hauptanteil dazu bildete der stadtische Investitionskostenzuschuss in Hohe
on: 14 T€. Zusatzlich hatte ein Antrag an das Land Erfolg, der in einem Umfang von 5,1 T€ die
derung flr erganzende Komponenten der Moniforanlage beinhaltete. Den Eigenanteil von 1,3 T€
zierte der Betrieb aus dem stadtischen Investitionskostenzuschuss.

ie aufwandigste Investition war die Beschaffung einer neuen Personenhebebiihne fir 8,4 T€, wobei
sparungen von ca. 1,6 T€ durch die Entscheidung fur ein bereits bei einer Messe ausgestelltes
rat zum kleineren Preis moglich wurden. In LED-Beleuchtungstechnik wurden 2,6 T€ investiert,
omit ein welterer Veranstaliungsraum komplett auf LED-Basis ausgeleuchtet werden kann.

nsgesamt konnte die Situation bei der Biroausstattung mit PC's wesentlich verbessert werden.
lieklich konnten durch eine Spende der ¢rtlichen Sparkasse fir das neugestaliete Lager 3

leitspannregale erworben werden.

Jauliche MaRnahmen

Ja-der geplante Abriss der alten Garagen und der Neubau eines Saallagers momentan aus
nanziellen Grinden nicht weiter verfolgt wird, musste eine Lésung fir die Erneuerung eines der drei
cher dieser Gebaude gefunden werden, durch das Regen und Feuchtigkeit emdnngen konnten. Far
e professionelle Losung durch einen Dachdecker fehlten die Mitte!, so dass im Haus enischieden
wrde, diese Malnahme sefbost durchzuflihren. Da die eG Wohnen freundlicherweise kostenfrei das
rial zur Verfigung stellte, konnte im Sommer mit der Dacherneuerung begonnen werden. Parallel
U wurden die einzelnen Gebaude komplett berdumt, teilweise entkernt, stérende Wénde zur(ick-
ebaut, loser Putz entfernt, die alten Kopfbalken gekirzt und gestrichen, die neuen Dachplatten
gebracht, 3 von der Sparkasse spendenfinanzierte Schwerlastregale beschafft und die Lager-
hen neu eingeraumt. Die Arbeiten konnten dank der Hilfe von geringfugig Beschéftigten und
szubildenden innerhalb von nur 3 Wochen abgeschlossen werden.
Veitere Instandhaltungsmafnahmen durch eigene Mitarbeiter waren Malerarbeiten im grofen und
n Saal sowie den Foyers, Ausbessern des Buhnenparketts, Verlegen von Fullbodenbelagen in
elierbereichen (Nasseschaden), Reparatur von Veranstaltungsmobiliar, Reinigung von
Uhnenteilen sowie die Wartung der ton- und lichttechnischen Anlagen.

niber 2014 hat sich die Personalsituation im Eigenbetrieb weiter verschlechtert.

-die Umsetzung eines Mitarbeiters aus dem Veranstaltungsbereich seit April 2015 sind in
Bereich 2wei Festangestellte, eine Azubi und ein freier Mitarbeiter fur insgesamt 114
staltungen im Berichtszeitraum zustidndig gewesen. Da sich an dieser Situation auch 2016
ts &ndern wird, muss von einem weiteren Rickgang der Veranstaltungsdichte ausgegangen
_n Erforderlich ist die unbefristete Wlederbesetzung der Stelle maglichst ab Jahresbeginn 2017,
er umgesetzte Mitarbeiter bis dahin eine Stelle in der Stadtverwaltung erhait.

samt hatte das Glad-House 2015 10 Festangestelite, 2 Auszubildende und 2 Stellen im
gen Kulturellen Jahr. Seit September erhshte sich die Zahi der Auszubildenden zeitweilig auf
die auszulernende Fachkraft fir Veranstaltungstechnik wegen einer nicht bestandenen Prixfung
halbes Jahr verlangern musste. Ende Januar 2016 konnte dieser Azubi dann seine Ausbildung
reich ahschlieRen. Die auszubildende Veranstaltungskauffrau beendete im Sommer ihr erstes



stcb1150
Textfeld
Anlage 1 zur Vorlage I-026/16
Seite 13



Anlage 1 zur Vorlage 1-026/16
Seite 14

Anlage 5/4

rahr und ist seither im Veranstalfungsbereich eingesetzt. Im September begann eine neue

hkraft fir Veranstaltungstechnik ibre Ausbildung.

m-FSJ Kultur waren 2015 bis August ein, seit September zwei junge Menschen tatig. Das Freiwillige
urelle Jahr eignet sich fur den Erwerb personlicher und sozialer Kompetenzen und bietet einen

nsiven Einblick in das Berufsleben in einer Kultureinrichtung.

chiler wurden im Rahmen eines Schilerprakiikums insgesamt 8 Wochen betreut, 2 Prakiikanten

aren im Rahmen ihrer beruflichen Bildung fir 4 Wochen im Haus. 13 junge Menschen leisteten

riegte 4656 Stunden gemeinnitzige Arbeit, um sich bei der Vor- und Nachbereitung von

anstaltungen nitzlich zu machen,

(ulturarbeit
Veranstaltungsbereich

veranstaltungsbereich erwirtschafiete im Berichtsjahr 2155 T€ durch Eintrittseinnahmen und

mietung. Damit lagen sie um 19,3 T€ Uber dem Vorjahresergebnis und um 7,5 T€ (ber dem

hziel. Da lediglich 208,1 T€ direkter, veranstaltungsbedingter Aufwendungen notwendig wurden,

nte ein Uberschuss von 7,4 T€ erreicht werden. 34.106 Besucher kamen zu den insgesamt 114

anstaltungsangeboten, insgesamt 10 Veranstaltungen weniger, aber ca. 3.400 Besucher mehr als

Vorjahr. Der Rickgang bei der Veranstaltungsdichte ist der schwierigen Personalsituation

chuldet, da fur drei Viertel des Jahres nur 2 festangestelite Mitarbeiter eingesetzt werden konnten.

entsprechend wird 2016 mit einer Verringerung der Veranstaltungszahl, insbesondere von

neren Veranstaltungen, zu rechnen sein. 81 der 114 Angebote hatten den Schwerpunkt Musik, die

fte davon wurde in Kooperation oder auf Vermietbasis gemeinsam mit Dritten durchgefihrt. 30 der

ranstaltungen waren Konzeriproduktionen, 51 Veranstaltungen wurden kdnstlerisch

rwiegend von DJ's gestaltet. 30 Veranstaltungen beinhalteten Schulertheaterauffihrungen,

medy, Lesungen und Fachtagungen. Auch wenn Abstriche bei der Veranstaltungsdichte gemacht
den ‘missen, bleibt der Anspruch auf ein vielfaltiges Programm aus Konzerten und Partys,

st und Schilertheater, Schulfeste und Fachtagungen bestehen und sollte weiterhin verfolgt
den, .um das soziokulturelle Profil des Hauses zu starken.

ben dem eingangs erwahnten Konzert der Band ,F.B.L* mit Gaststar Achim Mentzel im April
verkauft) gab es ein weiteres Konzert mit dieser Uberaus erfolgreichen Band im Juni, ein
verkauftes Konzert mit ,Mark Forster” im Marz sowie ein ebenfalls ausverkauftes Konzert mit den
atsteaks” im Mai.

“Veranstaltungsreihe "Deine Party’, ein gemeinsames Angebot mit dem Humanistischen
w'erk und den Cottbuser Jugendklubs fur Kids im Alter von 12 bis 16 Jahren fand & mal statf,
"Feierabenddisko”, ein gemeinsames Angebot mit dem Machtlos e.V. fir Menschen mit (und ohne)
dlcaps kam auf 10 Veranstaltungen Die Reihe "School's Out" fir &ltere Schiler fand 2 mal, die
*Fritz-DJ's Unterwegs" in Kooperation mit dem gleichnamigen Radiosender fur junge Leute fand
it. Die "Rainbow-Party”" fiir schwul-lesbisches Publikum kam auf 2, die 80er/90er-Jahre-
yrelhe die jetzt "Die GroBe Party" heilt, kam auf 7, "Die Schone Party", ein Angebot fur
achsene, auf 8 Termine im Berichtsjahr. Eine weitere, unregeimaBige Reihe in Kooperation, die
enannte Elektro-Musik zum Inhalt hat, fand 7 mal statt, 2 weitere sogenannte Motto-Partys waren
esondere zum unter jungen Leuten immer beliebter werdenden Halloween {beraus erfolgreich
r_undeten das umfangrelche Party- und Musikangebot im Glad-House ab Solche Veranstaltungen

t'und freie Trager fuhrten wiederum den Fachtag gegen Rechtsextremismus im Glad-House,
mit dem Schwerpunkt ,Zwischen Willkommenskuitur und Fliichtiingsproblem®, durch, der
derverein Cottbusser Aufbruch verlieh seinen Toleranzpreis fur das Jahr 2014 im November, der
desverband andersartig eV. fuhrte im Juli ein Fachforum durch, die Brandenburgische
schaft flur Kultur und Geschichte veranstaltete im Mai die Tagung ,d.art".
ntlich-rechtiiche Radiosender Fritz veranstaltefe sein beliebtes Kneipenquiz, die Freie
schule Cottbus fuhrte ihren Eurythmie-Abschluss der 12. Klasse im Juni im Haus durch und
rte im Oktober 3 Schilertheaterauffihrungen einer Bearbeitung von ,Der Name der Rose®.
sonderer Hohepunkt war das Deutsch-Polnische Jugendfestival gemeinsam mit dem Deutsch-
en Verein Cottbus im September, zu dem u.a. Workshops fur Theater, Gesang und Graffiti
oten wurden. Auch der 7. Cottbuser CSD unter Schirmherrschaft des Oberbirgermeisters und
peration mit der AIDS-Hilfe Lausitz e.V. im September war einschlielllich des Strallenfestes

um ein Erfolg.
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Kulturwerkstatt P12

Kulturwerkstatt erwirtschaftete 2015 durch Eintrittseinnahmen, Beitrage und Spenden insgesamt
T€. Das sind 4,9 T€ mehr als geplant, allerdings 2,9 T€ weniger als im Vorjahr. Grund dafar ist
Nichtbewilligung eines Férdermittelantrags flir den Sommerkurs ,Kunsttliteratur®. Durch die
iweise Einsparung von Kosten fur dieses Projekt und anderweitige Drittmitte!l konnte der Kurs aber
: geplant stattfinden. Die direkten Aufwendungen fur den Bereich lagen bei 10,4 T€ und damit 4,4
nter dem Planansatz. So ist der Kulturwerkstatt, wie auch den anderen beiden Kulturbereichen,
Iberschuss, hier in Hohe von 4,6 T€, gelungen,

amt filhrte die Kulturwerkstatt 13 grétere Veranstaltungen durch, sowoh! in eigener Regie, als
ch in Kooperation bspw. mit der Stadt- und Regionalbibliothek (,Text Hifft Tone), dem
tmuseum Dieselkraftwerk (Buchpremiere ,Nieselmatratze und Himmelregal*), der Carl-Blechen-
schaft e.V., den Zeitzeugen, der Buchhandlung Hugendubel (Buchpremiere der 18. Anthologie)
dem Menschenrechtszentrum (Lesung ,Ohne Wurzeln keine FiGgel*). Zu den wichtigsten eigenen
nstaltungen gehdrten zwei Buchpremieren und die Vernissage mit Lesung zu den Ergebnissen
Sommerkurses ,Kunst+Literatur. '

‘umfangreichen Workshopangebot des Bereiches gehérte der schon genannte Sommerkurs im
st, der im Schloss und Park Branitz flr eine Woche 18 Teilnehmer zum Thema ,Farst Packler
Carl Blechen* — eine Begegnung‘ zum gemeinsamen Arbeiten an Texten und Bildern
ammelte. lm Oktober bot der Bereich einen einwdchigen Ferienworkshop ,Schreiben im Tierpark®
n'dem 7 jungere Kinder teilnahmen.

‘Méarz bis Mai fand an 5 Terminen wiederum ein Schreibprojekt im Menschenrechtszentrum
ttbus mit 15 Teilnehmern statt, diesmal unter dem Titel ,Ohne Wurzeln keine Flagel”.

anuar veranstaltete die Kulturwerkstatt einen eintagigen Krimiworkshop am Evangslischen
nasium und in den Winterferien einen dreitdtigen Krimiworkshop. im Juli fand am
boldtgymnasium ein dreitdgiger Workshop Poetry Slam statt, im September nahmen 54
ehmer an drei Tagen im Menschenrechtszentrum an der Weiterfthrung des Schreibprojektes
ggesperrt” teil.

eben bot die Kulturwerkstatt 5 Workshops "Integrierte Werkstatt" (Buchbinden, Kalligrafie,
ergestaltung und kreatives Gestalten) und présentierte sich im Juli am Jugendkunstschultag des
es Brandenburg in Wittenberge.

.erschien die mittlerweile 18. Anthologie mit Texten und Grafiken von Schilern, die die besten
iten ‘des Literaturwettbewerbes 2014 enthalt. Sie tragt den Titel ,Neenfeuer” und wurde in der
ihandlung Hugendubel, umrahmt von Lesungen und Musik, vorgestelit und zum Kauf angeboten.
ere Publikationen waren die 2. Anthologie der Blcherkinder Cottbus mit dem Titel Nieselmatratze
Himmelregal", eine Krimianthologie mit Kurzkrimis von 7 Autoren der Literaturwerkstatt unter dem
Schwarzlicht®, eine Publikation ,Mondsucher® — Geschichien und Ratsel der Literaturklasse der
~Kastner-Grundschule, das Buch ,Geschichten aus dem Tierpark® mit Texten aus dem
nworkshop Schreiben im Tierpark sowie der Kalender Kunst+Literatur® mit ausgewahlten
n aus den Kinstlerferien im August, der wiederum dank der Unterstitzung durch die e.G.
nen in hochwertiger Qualitat erscheinen konnte.

‘Projekt Bucherkinder, ein Uberregionales Projekt innerhalb der Fachgruppe Literatur des
andes der Musik- und Kunstschulen des Landes, an demn neben der Kulturwerkstatt P12 weitere
ndkunstschulen beteiligt sind, wurde bis zum Sommer an der Bauhausschule, seit September an
Bewegten Grundschule fortgesetzt. innerhalb von 3 Jahren entsteht in jedem Schuljahr eine
publikation, zuletzt die erwahnte Anthologie ,Nieselmatratze und Himmelregal‘. Die Gruppe der
erkinder trifft sich ca. 50 mal pro Schuljahr und ist damit ein arbeitsintensiver Bestandteil der
ngreichen Projektarbeit des Bereiches geworden. Ohne Unterstitzung durch eine FSJ-Kultur-
@ in der Kulturwerkstatt waren die vielen Projekte nicht leistbar. Zumal im Berichtsjahr ein weiteres
kt zur frihkindfichen Literaturforderung in der Kita Reggiohaus mit einem monatlichen Treffen
tir durchschnittlich 15 Kinder in das Programm aufgenommen wurde und kurz vor den
merferien erstmals eine ,Leseblihne fur Kinder” im Haus stattfand, die auch 2018 fertgefthrt
en soll,

-wie vor wurden 12 Schreibgruppen, darunter 3 in Kooperationsschulen, betreut und angeleitet,
chillern der Schreibgruppen ein Besuch der Leipziger Buchmesse organisiert, die Teilnahme am
aturwettbewerb ,Theo* fur 6 Schiler ermoglicht, schlielfich eine Schilerin zu den Berliner
piefen eingeladen, die sich am dortigen , Treffen der Jungen Autoren” beteiligt hatte. Daneben
die Leiterin der Kulturwerkstatt fir Kooperationen und Konsultationen Eltern, Lehrern und

shopleitern zur Verfligung, soweit dies zeitlich mdglich war.
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At iéch wurden 13 grélere Veranstaifungen durchgefGhrt, an 31 Tagen ein Workshopangebot
ganisiert, 5 Bucher und der Kalender verdffentlicht, an 231 Tagen ein Angebot einer
hreibwerkstatt unterbreitet und 1.367 Besucher von Veranstaltungen sowie 1.624 Nutzerkontakie

Berichtsjahr bot der Bereich an 298 Tagen insgesamt 497 Vorstellungen und Veranstaitungen, die
409 Besuchern wahrgenommen wurden. Gegeniiber 2014 sind das trotz 10 Veransfaltungen
r .gut 500 Besucher mehr. Die Gesamiumsatze des Obenkinos lagen bei knapp 80 T€ aus
seinnahmen, Mieten und sonstigen Ertrégen (Kinoprogrammpreis) und damit sowohl um 20 T€
em Planziel, als auch um knapp 13,6 T€ Uber dem Vorjahresergebnis. Zugleich lagen die direkt
ordnenden Aufwendungen mit 67,8 T€ lediglich um 500 € dber dem Plan, so dass ein
rschuss von 12,1 T€ zu verzeichnen ist.

‘den eingesetzten 127 Filmen kamen 93 aus europdischen Landern, 69 davon aus Deutschland.
Dokumentarfilme und 35 Kurzfilme wurden gezeigt, 42 auslandische Filme wurden als
inalversionen mit deutscher oder englischer Untertitelung aufgefihrt. Der Anteil der
sranstaltungen fir Kinder und Familien lag bei 57, der der Jugendfilmveranstaltungen bei 66

Gkoﬂlmtour 2015 fand mit 7 Vorstellungen, das Sommer-Frei-Luft-Kino mit 8 Vorstellungen, die
azz&Cinema" mit 5 Veranstaltungen und die Reihe Queer-Cinema mit einer Veranstaltung
sslich des Cottbuser CSD statt.

sslich des 25. Geburtstages des Obenkinos gastierte im September ,Axel Prahl und Band" mit
ndreas Dresen vor ausverkauftem groRen Saal und bot einen begeistert aufgenommenen
onzertabend.

Rahmen der Interkulturellen Woche im Oktober fand ein Aktionstag mit einer literarisch-
schen Podiumsdiskussion statt, ein weiterer Aktionstag beschaftigte sich zum internationalen
entag mit den Problemen des Berufsstandes. 2 Veranstaltungen Tango-Café/Tango-Nacht,
& (Tango-)Tanz-Abend sowie 18 Tango-Milongas begeisterten ein zahireiches Publikum.
stellungen, darunter mit Malerei des aus Afghanistan stammenden Bashir Ahmed Fazel, mit
s.von Martin Jainz, mit Fotografien aus dem Projekt MiA-Madchen der Lila Villa und mit
vahiten Arbeiten aus dem Sommerkurs Kunst+Literatur der Kulturwerkstatt P12 wurden 2015

ngen, darunter mit Werken zeitgentssischer lateinamerikanischer Autoren in Kooperation mit
>hile fr die Welt Cottbus e V.“, eine musikalische Lesung ,AFRIKA, mein® mit Gabriela Willbold
1gelika Weiz, eine musikalische Lesung ,Sherlock Holmes & Der Rofe Lowe" mit Scarleft O° &
Ehle sowie aus einem Buch tber den Musiker Jack Bruce mit Ulli Blobe! wurden durch das
ino im Berichtsjahr angeboten.

wachiger Workshop Graffiti fur altere Jugendliche und 2 &ffentliche Proben der Theatergruppe
erganzten das umfangreiche Programm des Bereiches.

gesamt 23 Veranstaltungen wurden Gespréchspartner eingeladen. Themen wie Asyl, Toleranz,
ichte, Islam und Gleichberechfigung von Frauen, Erwachsenwerden in der DDR und der
ndezeit, Renaturierung und Umwelt, TTIP, Graffiti und Subkultur, Migration, Psychopharmaka,
shildung von Polizisten im Land, ethnische und kulturelle Diversitat und Globalisierung wurden
rdgen, Filmen und Diskussionen verhandelf und bilden ein besonderes Alleinstellungsmerkmat
enkinos gegendber reinen Programmkinos.

e vor hat die intensive Vernetzung mit Partnern auf lokaler, regionaler und Gberregionaler
eine besondere Bedeutung fur das Obenkino. Die wichtigsten waren der Bundesverband far
unale Filmarbeit e.V., das Landesinstitut fir Schule und Medien Brandenbtirg, die AG Kino -
deutscher Filmtheater e.V., das FilmFestival Cottbus, das Institut Francais de Berlin, die
Kitas und Vereine vor Ort, die Umweltgruppe der Griine Liga Coitbus, das Frauenzentrum
s, Amnesty International Cottbus, die Aids-Hilfe-Lausitz, Unicef Cottbus, die Kirchen der Stadt
Amter und Fachbereiche der Stadtverwaltung Cottbus, Vertreter von Bundes- und
Jsfraktionen, Institutionen und lokale und Oberregionale Medien.
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Bewerbung zum Kinaprogrammpreis 2015 war die bislang erfolgreichste, da das Obenkino mit
00 € ausgezeichnet wurde.

Zusammenfassende Jahresstatistik

ahr 2015 bot das Jugendkulturzentrum Glad-House 624 Veranstaltungen sowie 262 Tage mit
bwerkstatten/Workshops. Die Zahl der Veranstaltungsbesucher lag bei 48.882, die der
erkontakte der Kulturwerkstatt P12 tet 1.624. Gegenliber dem Vorjahr bedeutet das einen
n Anstieg der Besucher- und Nutzerzahl Dieses gute Ergebnis macht deutlich, dass das

ebot des Eigenbetriebes angenommen und gebraucht wird.
stisch nicht erfasst ist die Zahl der im Haus tiber das Jahr probenden Kreativen.

dkﬁﬁftige Entwicklung des Eigenbetriebes

Beginn des Wirtschaftsjahres 2015 waren die Liquiditatsreserven des Eigenbetrigbes
ebraucht. Fur das Wirtschaftsjahr 2015 erfoigte eine Anpassung des stadtischen Zuschusses

prechend der Hohe der geplanten Personalkosten fur Festangestellte. Da diese Personalkosten
st um 26,2 T€ unter dem Planwert lagen, konnten 2015 sowohi die Personalkosten, als auch die
agen und Versicherungen an die Stadt (im Ist 22,1 T€) aus dem Zuschuss beglichen werden.

h™ kiinftig darf der stadtische Zuschuss nicht unter dem Planwert fur Personalkosten von
angesteliten und Auszubildenden liegen und soliten die genannten Amterumlagen und
icherungen zusatzlich ausgeglichen werden. Nur dann ist der Betrieb in der Lage unter
urechnung der Mittel des MWFK sein kulturelles Programm zu finanzieren, die allgemeinen
bs- und Verwaltungskosten (Raumkosten, verschiedene betriebliche Kosten) und die sonstigen
ohalkosten flr Honorare und freie Mitarbeiter zu erwirtschaften. Das bedeutet auch weiterhin eine
assung des stédtischen Zuschusses an die tarifliche Entwicklung. Hinzuweisen ist in diesem
ammenhang nachmals darauf, dass der stédtische Zuschuss fir 2016 um 15,6 T€ unter dem
au von 2003 liegt.

.weitere Einnahmensteigerung ist nicht realistisch, da auf Grund der personellen Situation eher
iner weiter zurlickgehenden Angebotsdlchte zu rechnen ist, wodurch auch eine Steigerung der
tfronomieumsétze kaum moglich sein wird. Preisliche Anpassungen, die insbesondere fur die
fronomie laufend vorgenommen werden, fangen lediglich die Preissteigerungen der Erzeuger auf.

ohl auch fiir 2016 eine Erhdhung der Férderung des MWFK auf 90 T€ nicht durchgesetzt werden
te, da durch den Doppethaushalt des Landes keine Spielrdume daftr gesehen wurden, muss an
er. Aufstockung fur ab 2017 festgehalten werden. Sowohi im Landtag, als auch im Ministerium
hnet sich eine breite Zustimmung zu einer Erhhung der Mittel fur die Soziokultur im Land ab.

h die Angebote des Obenkinos und der Kulturwerkstatt P12 im Bereich der kulturellen Bildung,
h kinstlerisch hochwertige Musikproduktionen mit Gberregional bekannten Kinstlern und nicht
tzt durch Breite und Vielfalt seines Angebofes begriindet das Glad-House seine herausragende
ung in der Region und wird durch Besucher und Nutzer in hohem Male anerkannt. Soil dieses
| erhaiten werden, missen die genannten Finanzierungsvoraussetzungen aus stadtischen Mitteln

d aus Landesmitteln weiterhin gesichert werden,

us, den 27.04.2016

k__Ieit_er Jugendkulturzentrum Glad-House
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A. Prifungsauftrag

Von der Werkleitung des

Jugendkulturzentrum Glad-House
{Eigenbetrieb der Stadt Cottbus)
Cotthus
{nachfolgend ,Eigenbetrieb)

erhielien wir den Auftrag, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 sowie dan Lagebericht fur
das Geschaftsjahr 2015 zu priifen und hieriiber Bericht zu erstatten.

Der Eigenbetrieb ist gemal § 27 Eigenbetriebsverordnung des Landes Brandenburg (EigV) pri-
fungspflichtig.

Neben der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichis wurde unser Prifungsauftrag um
die Prifung gemal § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) erweitert.

Flr die Durchfuhrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit Sind, auch im Verhdltnis zu Drit-
ten, die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage beigefligten ,Allgemeinen Auffragsbedingungen
fir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften vom 1. Januar 2002 mafigebend.

Gemalt § 321 Abs. 4a HGB bestatigen wir, dass wir bei unserer Priifung die Vorschriften zur Unab-
hangigkeit beachtet haben. '

Dieser Bericht wurde nach dem Prifungsstandard des Instituts der Wirtschaftspriifer in Deutschland
e.V. IDW PS 450 ,Grundsatze ordnungsmafiger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen® erstelit.

B. Grundsitzliche Feststellungen - Stellungnahme zur Lagebeurteilung
der Werkleitung

Als Abschiusspriifer nehmen wir gema § 321 Abs. 1 8. 2 HGB vorweg zur Lagebeurteilung durch
die Werkleitung Stellung, Dabei gehen wir insbesondere auf die Beurteilung des Fortbestands und
der kiinftigen Entwickiung des Unternehmens unter Berlicksichtigung des Lageberichts ein.

Unsere Steliungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen Beurteilung der Lage des Unter-
nehmens ab, die wir im Rahmen unserer Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

gewennen haben.

70207 1
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Roever Broenner Susat Mazars

1. Geschiftsverlauf einschlieflich Geschiftsergebnis und Lage des
Eigenbetriebs

Der Lagebericht der Werkleitung enthalt zum Geschaftsverlauf einschlielilich des Geschafis-
ergehnisses und zur Lage des Eigenbetriebs folgende Kernaussage:

Im Geschaftsjahr 2015 wurde ein Jahres(berschuss von T€ 18,2 erzielt. Dieses Ergebnis ist w.a. der
Zuschussanpassung geschuldet, die sich 2015 wieder an den Personalkosten der Festangestellten
orientierte. In Verbindung mit der befristeten Umsetzung eines Mitarbeiters des Veranstaltungsbe-
reiches lag der stadtische Zuschuss um TE€ 27,5 iber den Aufwendungen fir Gehalter der Mit-
arbeiter und Auszubildenden. Zugleich konnten die Umsatzerlése aus dem Kulturbetrieb, der
Vermietungen und der Gastronomie sowie der Spenden und Projektmittel um T€ 44,1 Uber die
jewelligen Planansétze hinaus gesteigert werden. Mit Aushahme der Aufwendungen fiir die Gastro-
nomie wurden in hahezu allen Gbrigen Aufwandspositionen Einsparungen gegeniiber den Planan-

satzen erreicht.

Im Jahr 2015 investierte das Glad-House insgesamt T€ 20,4 in Betriebsausstattung und Veranstal-
tungstechnik, wobel der stadtische Investitionskostenzuschuss in Héhe von T€ 14 den Hauptteil
bildete. Die aufwendigste Investition dabei bildete die Beschaffung einer neuen Personenhebebithne
fur T€ 8,4

2. Voraussichtliche Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken

Der Lagebericht der Werkleitung enthalt zur voraussichtlichen Entwicklung und deren Chancen und

Risiken folgende Kernaussagen:

Die Werkleitung weist darauf hin, dass der flir das Jahr 2016 geplante stadtische Zuschuss um
T£ 15,6 unter dem Niveau des Jahres 2003 liegt.

Eine weitere Einnahmensteigerung ist nicht realistisch, da aufgrund der perscnellen Situation eher
mit einer weiter zuriickgehenden Angebotsdichte zu rechnen ist, wodurch auch eine Steigerung der

Gastronomieumsatze kaum maglich sein wird.

Ungeachtet der positiven wirtschaftlichen Entwicklung im Berichtsjahr wird der Eigenbetrieb auch
zukiinftig die Personalaufwendungen fiir Festangestellte und Auszubildende nicht allein aus Eigen-
mitteln erwirtschaften kénnen. FOr eine stabile wirtschaftliche Grundlage wird sich der stédtische
Zuschuss auch in Zukunft zumindest an dieser Hohe orientieren missen.
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3. Abschliefende Stellungnahme

Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Beurteilung
der Lage des Eigenbetriebs einschliefilich der dargesteliten Chancen und Risiken der voraussicht-
lichen Entwicklung plausibel und folgerichtig abgeleitet. Die Darstellung des Geschaftsverlaufs
einschliefllich des Geschéftsergebnisses und die Lagebeurteilung durch die Werkleitung sind vom
Umfang her angemessen und inhaltlich zutreffend. Unsere Prliifung hat keine Anhaltspunkie dafur

ergeben, dass der Forthestand des Eigenbetriebs gefahrdet ist.

C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchflihrung und der nach deutschen handelsrechtlichen
Rechnungslegungsvorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen der EigV aufgestellte Jahres-
abschluss, bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang sowie Finanzrechnung,
und der Lagebericht fur das am 31.12.2015 endende Geschéftsjahr.

Dartber hinaus haben wir die Ordnungsmatigkeit der Geschaftsfihrung gemal § 63 HGrG geprift.

Der Jahresabschluss ist nach den Vorschrifien der §§ 242 bis 256a und der §§ 264 bis 288 HGB
sowie den besonderen Bestimmungen der EigV aufgestellt worden. Erganzende Bilanzierungs-

bestimmungen aus der Satzung ergeben sich nichi.

Die Werkleitung fragt die Verantwortung fir die Buchfihrung, das rechnungslegungsbezogene
interne Kontrollsystem, den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie fur die uns erteilten Ausklnfte
und uns vorgelegten Unterlagen. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen und Angaben im Rahmen
unserer pflichtgemafien Priifung zu beurteilen.

Die Prufung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehért nur insoweit zu den Aufgaben
der Abschlusspriffung, als sich aus diesen Vorschrifien Oblicherweise Rickwirkungen auf den
Jahresabschluss ergeben oder als die Nichtbeachtung erfahrungsgemal Risiken zur Folge haben

kann, denen im Lagebericht Rechnung zu tragen ist.
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Ministerium des Innern
und fiir Kommunales
Kommunales Prifungsamt

Winlsterium des ionern und fiir Kommunales des Landes’

B s T ot Henning-von-Tresckow-Strafte $-13

Stadtverwaltung Cottbus |~ | / | 14487 Potsdam

Herm Oberblirgermeister | "o&& e i d_w- Bearb..  Frau Kriese

Holger Kelch e Gesch.Z.: 3KPA-395-10311
Hausruf: 0331 866-2764

gfiegdljf]iaggt?bus Fax: 0331 293-788

Internet.  www.mik.brandenburg.de

Bus und Straitenbahn: Haltestelle Alter Markt
ahn.und S:Bahn; Zotsdam Haupthanhof

Potsdam, ’5 ‘August 2016

Bericht liber die Priifung des Jahresabschlusses 2015 des Elg;nbetneb'-,
Jugendkulturzentrum Glad-House Cottbus /7

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

anliegend {ibersende ich thnen drei Exemplare des Berichtes (iber die P
des Jahresabschlusses 2015 des o. g. Eigenbetriebes, von denen mindestens ein
Exemplar fir den Eigenbetrieb bestimmt ist.

Zu dem vom Wirtschaftsprifer hierin erteilten Bestatigungsvermerk habe ich keine
eigenen Feststellungen getroffen (§ 32 Abs. 3 Satz 3 EigV) und verzichte auf eine
Erdrterung des Priifungsergebnisses in einer Schlussbesprechung.

Bitte beachten Sie die Bestimmungen des § 33 Abs. 3 der EigV uber die Be-
kanntmachung des Jahresabschlusses. Einen Abdruck dieses Schreibens leite ich
dem o. g. Eigenbetrieb zu.

Uiraate (hete.

Mit freundfichen Grifien G ( Lend(d
i, oSy g,

Im Auftrag __
' Wé"l« ,/A [2711'?{ (9 Ge://fg;.l fe {/}/fﬂé
Schiinkert EOA . Banotd, 7 ﬂ//f(
x“"/«k M
Dieses Dokument wurde am 5. August 2018 durch Herm Thomas Schiinkert elektronisch schiuss- / ":W%
gezeichnet, !
Anlage: 3 Berichtsausfertigungen I '
Zertifikat seit zo13
audit berufundfamil .
Die genannte E-Mail-Adresse dient nur fiir den Empfang einfacher Mitteilungen chne Signatur undioder Verschliisselung. /

Dok.-Nr.: 20161130147
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Werksausschuss
Eigenbetrieb Jugendkulturzentrum Glad-House

Stellungnahme
Werksausschuss des Eigenbetriebes Jugendkulturzentrum Glad-House

In der Beratung am 19.09.2016 wurde der vorgelegte Jahresabschluss zum
31.12.2015 erortert und beraten:

Der Werksausschuss des Eigenbetriebes Glad-House empfiehit der
Stadtverordnetenversammlung Cottbus:

o Den gepriiften Jahresabschluss 2015
mit einer Bilanzsumme von 2.375.939,08 €
und einem Jahresgewinn von 18.235,25 €
zu beschliel3en.

e Der Jahresgewinn in Hohe von 18.235,25 € wird zur Verringerung des
Verlustvortrages verwendet.

Cottbus, den 19.092016

/ e

Ll
Vorgtzer‘f:ler Werksaugschuss
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