
 

 

           

          Stadt Cottbus 

            Chóśebuz 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 

Die kreisfreie Stadt Cottbus sucht für ihren Eigenbetrieb Grün- und Parkanlagen zum 
01.01.2019 einen/eine 

     Werkleiter / in 

Der Eigenbetrieb Grün- und Parkanlagen der Stadt Cottbus ist Dienstleister für den Bereich 
der Pflege und Unterhaltung öffentlichen Grüns, der Baumkontrolle, der Friedhofspflege und 
des Bestattungswesens sowie für sonstige Leistungen entsprechend Betriebssatzung.  
Der Eigenbetrieb ist wirtschaftlich selbstständig und arbeitet nach Eigenbetriebsverordnung 
des Landes Brandenburg. Rund 50 Mitarbeiter sind für die Umsetzung der Aufgaben 
verantwortlich. 
Der/die künftige Leiter/in wird von der Stadtverordnetenversammlung zum/zur Werkleiter/in 
bestellt. 

Zu Ihren vorrangigen Aufgaben gehören: 

 fachliche und wirtschaftliche Führung des Eigenbetriebes 

 Aufstellung Jahresabschluss, Wirtschaftsplanung und Berichtswesen 

 Überwachung und Steuerung der Wirtschaftlichkeit, Budgetverantwortung 

 Vorbereitung und Umsetzung der Beschlüsse der Stadtverordnetenversammlung und 
des Werksausschusses des Eigenbetriebes, Vertretung des Eigenbetriebes vor den 
politischen Gremien 

 Erstellung von Konzepten für die Entwicklung des Eigenbetriebes  

 enge Zusammenarbeit mit Fach- und Geschäftsbereichen der Stadtverwaltung Cottbus  

 verantwortungsvolle Führung der Mitarbeiter 
 

Vorausgesetzt werden: 
 

 eine abgeschlossene Hochschulbildung  

 nachgewiesene betriebswirtschaftliche Qualifikation sowie Kenntnisse im Personalrecht, 
Steuerrecht und Handelsrecht 

 Erfahrungen im Baubereich bzw. des Garten- und Landschaftsbaus wünschenswert 

 Berufs- und Führungserfahrung 

 Kommunikations- und Konfliktfähigkeit, Entscheidungs- und Durchsetzungsvermögen, 
Bürgerorientierung 

 

Wir bieten: 
 

 eine interessante und vielseitige Führungsaufgabe  

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (40h/Woche) 

 eine tarifgerechte Bezahlung nach TVöD 
 

Als künftige/r Werkleiter/in identifizieren Sie sich stark mit der Stadt Cottbus und der Region. 
Bei der Wohnungssuche vor Ort sind wir Ihnen gern behilflich. 

Ihre vollständigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen (keine E-Mail) senden Sie bitte bis zum 



 

 

07.09.2018 an den Oberbürgermeister der Stadt Cottbus, Herrn Holger Kelch, Neumarkt 5, 03046 
Cottbus.  

Zur Geltendmachung der Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte 
Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden 
amtlichen Nachweise erforderlich. 
 
Wir bitten um Verständnis, dass aus Kostengründen Bewerbungsunterlagen nur zurück-
geschickt werden können, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Von 
der Zusendung von Eingangsbestätigungen und Zwischenbescheiden wird abgesehen. 

Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von Seiten der Stadtverwaltung Cottbus im 
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten (z.B. Fahrt- und Bewerbungskosten) 
nicht übernommen werden. 
 
 
 
 
 
Holger Kelch 
Oberbürgermeister 
 
Die Informationen nach Art. 13 DSGVO finden Sie unter folgendem Link: 
 
http://www.cottbus.de/verwaltung/ob/buero_ob/datenschutzbeauftragter/informationspflichten
/stellenausschreibungen.html 
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