 |Vorlagen-Nr.

S‘tadt Coﬁbus / mesto Chosebuz

Der Oberburgermelster StVV |OB -080/ld. ).

HA

‘/4

Geschaftsberexch OBM Fachberelch RSTU ',"Téfmin.der Tagung: ‘24.’09!201;4
' Vorlage zur Entscheldung L
D durch den Hauptausschuss - - X offenthch
e durch die. Stadtvelordnetenversammlung | E mchtoffenthch o
E }‘ B"eraturigsfo!ge: o Datum ~ S ? . s Datum
Dienstberatung Rét'hatlsspi:tze S - Umiwelt - S .
Haushalt und Finanzen . - |0 Hauptausschuss  * .17;09;2014
Recht, Sicherheﬂ Ordnungu Petmonen | Sladtverordnetenversammlung 124,09.2014
‘Soziales, Gleichstellung u. Rechte der e . ] Bete iigung Ortsbelrate nach o :
Minderheiten - Kverf . :
Blldung, Schille, Spoﬂ u. Ku]lur [, lnfqrmat_i_on an AG Ortstelle
Wirtschaft, Bau und Verkehr 1 JHA i ne

.DD DDgD

Beratunqsqeqenstand i
.. | Besetzung von Aufsichisraten, Werksausscht]ssen und welteren Gremien fur die Wahlpenode 2014 2019
_ (Mandate der Stadt Cottbus) : S 5

; Beschluss\/b’i’st‘:hlag'

: Dne StadtverordnetenversammIung mbge beschheﬁen
1 Dle in der Anlage unterbrexteten Besetzungsvorsch!age werden bestatlgt

2, Der Besoh!uss I 030 02108 vom 12 11 2008 und alle folqenden Umsetzungsbeschwsse treten auEerA

auf&er Kraft
S . S Burgermelster :
Beratunmerqebms des HAlder StVV' 1 ¢ Béécﬁluss-Nr.; i ;
D e,lnstlmmng J [] mlt Stlmmenmehrhext Tagung am: . TOP:
D : : _ Anzahl der Ja-Stimmen;
Ll Jaut Beschlussvorsch!ag e Anzahl der Nein- Stimmen:

| : H mltVeranderungen (sxehe Nlederschnft) Anzahl der Stcmmenthaltungen




Vorlagen-Nr.: OB - 035/14

Problembeschreibung/Beqgriindung:

Nach der Kommunalwahl am 25.05.2014 ist die Neubesetzung der Gremien fur die
Wahlperiode 20014 -2019 erforderlich.

In der Anlage werden fiir die Wahlperiode 2014 - 2019 die Besetzungsvorschlage der
Fraktionen zur Beschlussfassung unterbreitet. ' '

In der Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) vom 18.12.2007 ist im
Abschnitt 3 ,Wirtschaftliche Betéatigung” im § 97 die Vertretung der Gemeinde in rechtlich
selbstandigen Unternehmen (Aufsichtsréte) geregelt.

Die Besetzung der Gremien erfolgt geméaR § 41 BbgKVerf, wonach fir die Fraktionen das
Vorschlagsrecht ermittelt worden ist. In einer Beratung des Oberburgermeisters mit den
Fraktionen am 22.07.2014 wurden die Fraktionen tiber notwendige Details (Umfang und
Zusammensetzung der Gremien, Berechnung der Mandatsverteilung auf die Fraktionen der
St\VV. einschl. erforderlicher. Losentscheidungen) informiert und der 16.09.2014, 08:00 Uhr
als letzter Termin fur die Besetzungsvorschlage der Fraktionen vereinbart.

Die in der Anlage vollstandigkeitshalber ebenfalls benannten Vertreter der Stadtvérwaltung
(Oberburgermeister bzw. ein von Ihm benannter Vertreter) sind rein informativ und
unterliegen nicht der Beschlussfassung durch die StVV. '

Gleiches gilt fur die genannten Arbeitnehmervertreter der Unternehmen Gebaudewirtschaft,
Carl-Thiem-Klinikum, CMT und CV.

Dagegen sind die Arbeitnehmervertreter der Eigenbetriebe Griin- und Parkanlagen, Komm.
Rechenzentrum, Sportstattenbetrieb und Tierpark, sowie der Arbeitnehmervertreter der LWG
(Mandat der Stadt) ebenfalls durch die StVV per Beschluss zu bestétigen.

Mit Mail vom:

16.09.2014 (CDU),

15.09.2014 (SPD), ,

02.09.:05.09.und 16.09.2014 (DIELINKE),
26.08. und 11.09.2014 (AUB/SUB),

01.09. und 04.09.2014 (Griine),

- 15.09.2014 (AfD)

haben die Fraktionen ihre Vorschlage unterbreitet.

Derzeit noch offen:
- CDU - 5x Vertreter WA EB; 2 x 1 Stellv Reg. Planungsgem. ;

1x Bbg. Kulturstiftung + 1 Stellv.; 1 Vertr. Stiftung Furst Plckler
- SPD - 2 Stellv. (WA Glad House, GPC)

Anlage: _ ‘

Besetzungsvorschlage Aufsichtsrat, Werksausschiisse und weitere Gremien fur die
Wahlperiode 2014 - 2019

(Mandate der Stadt Cottbus)




Vorlagen-Nr.: OB - 035/14

Finanzielle Auswirkungen: [] Ja Nein
1. Gesamtkosten:

2. Sicherstellung der Finanzierung:

3. Folgekosten:




