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Haushaltsplan

Ergebnisplan 2019

Als neues Planungs- und Steuerungsinstrument ist der Ergebnisplan der wichtigste Bestandteil
des neuen kommunalen Finanzmanagements.

Die ordentlichen Ertrage der jeweiligen Jahre setzen sich wie folgt zusammen:

2019

Steuern und dhnliche Abgaben 113.174.000 €
+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 169.405.900 €
+ Sonstige Transferertrage 5.911.300 €
+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 49.790.600 €
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte” 3.945.100 €
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 52.918.700 €
+ Sonstige ordentliche Ertrage 14.232.800 €
= Ertrage aus laufender Verwaltungstatigkeit 409.378.400 €
+ Zinsen und sonstige Finanzertrage 7.686.500 €
- (Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen) 2.235.000 €
Dem stehen ordentliche Aufwendungen entgegen, die sich wie folgt untersetzen:

Personalaufwendungen 90.557.300 €
+ Versorgungsaufwendungen 3.079.900 €
+ Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 46.076.600 €
+ Abschreibungen 14.904.100 €
+ Transferaufwendungen 166.713.900 €
+ Sonstige ordentliche Aufwendungen 85.156.900 €
= Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 406.488.700 €
+ Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 1.530.400 €
- (Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen) 2.235.000 €

Unter Berlicksichtigung der

auBerordentlichen Ertrage in Hohe von 1.959.500 € und der
auBerordentlichen Aufwendungen in H6he von 2.944.400 € ergibt sich ein
auBerordentliches Ergebnis 2019 in Hohe von - 984.900 € und belduft sich das
Jahresergebnis 2019 auf: 8.060.900 €

Darstellung Ergebnishaushalt gegeniiber dem Finanzplanzeitraum 2019, Beschluss Stadtver-
ordnetenversammlung November im Jahr 2018

Hauptursachen des Uberschusses in Hohe von 8.060.900 €



Erhohung der Aufwendungen:

Gegenlber der Mittelfristplanung wirkt sich bei den Personalaufwendungen die Erhéhung in
Hohe von 3,4 Mio. € aus. Ursachen dafir sind zusatzliche Stellen bzw. die Verschiebung von
kw-Vermerken. An dieser Stelle missen der sprunghafte Anstieg der Zahlen der Migranten
mit Fluchtbiografie, der Umgang mit Problembiirgern und der Stellenaufwuchs im Rettungs-
dienst genannt werden. Dabei ist allerdings zu erwdhnen, dass diese zusatzlichen Stellen zu
einem groRen Teil durch Ertrage gedeckt sind. So werden die Stellen im Rettungsdienst zu 100
% durch Gebihreneinnahmen refinanziert. Zugleich beeinflussen Tarifsteigerungen die Per-
sonalkostenentwicklung negativ.

Ein Anstieg ist auch bei den Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen in Hohe von 5,5
Mio. € zu verzeichnen. Hier wirken sich u. a. Erhdhungen bei der Gebaudeunterhaltung in
Hohe von 3,3 Mio. €, bei den Grundstiicken in Hohe von 0,1 Mio. € und bei der Unterhaltung
von Grin- und Sportanlagen in H6he von 1,1 Mio. € aus. Grund der voriibergehenden Erho-
hung ist ein Unterhaltungsriickstand, insbesondere in den Kindertageseinrichtungen.

Reduzierung der Aufwendungen:

Die Kosten fir soziale Leistungen auflerhalb von Einrichtungen sinken um 2,2 Mio. €. Die Ein-
fihrung des neuen Pflegestufengesetzes Il und Ill wirkt entlastend. Auch die Fallzahlen steigen
nicht so stark wie urspriinglich geplant.

Entwicklung der Ertrage:

Es ergeben sich nachfolgende positive Verdanderungen:

Die Steuern und dhnlichen Abgaben steigen um 5,6 Mio. €. Hauptursachen sind die Erh6hung
der Sonderbedarfserganzungszuweisungen in Hohe von 3,9 Mio. €, der Gemeindeanteile an
der Einkommensteuer in Hohe von 1,7 Mio. € und die Gewerbesteuer in Hohe von 1,3 Mio. €.
Demgegeniiber steht eine Reduzierung des Anteils an der Umsatzsteuer in Hohe von 1,4 Mio.
€. Hier spiegeln sich die Anderung des Finanzausgleichsgesetzes und die gute Konjunktur wi-
der.

Die Schliisselzuweisungen verringern sich gegeniber der Mittelfristplanung um 2,3 Mio. €.
Grund sind die GberplanmaBigen Gewerbesteuereinnahmen im Jahr 2017.

Ein starker Anstieg um 6,8 Mio. € ist bei den Zuweisungen fiir laufende Zwecke vom Land zu
verzeichnen. Zu nennen sind hier der erhéhte Zuschuss fiir die Brandenburgische Kulturstif-
tung in Hohe von 2,1 Mio. €, der Landeszuschuss Kita in Hohe von 1,6 Mio. €, der Zuschuss fiir
Kita freie Trager in Hohe von 1,0 Mio. € und die Integrationspauschale in H6he von 1,4 Mio. €.
Steigerungen sind auch bei den sonstigen Transferertragen in Hoéhe von 0,6 Mio. € zu ver-
zeichnen.

Zu nennen sind hier steigende Ertrage bei den Hilfen zur Erziehung in H6he von 0,2 Mio. €.
Weitere Steigerungen sind auch bei den 6ffentlich-rechtlichen Leistungsentgelten in Héhe von
3,8 Mio. € zu nennen. Ursachen hierfiir sind u. a. die Ubernahme der Abwasserentsorgung
der Gemeinde Neuhausen in Hohe von 0,6 Mio. € durch die Aufnahme des Stadtteiles Kieke-
busch in die Abwasserentsorgung. Durch die 100%ige Kostendeckung steigt der Aufwand in



gleicher Hohe. Weitere grofRere Abweichungen sind beim Rettungstransportwagen (RTW) in
Hohe von 0,6 Mio. € und beim Notfalleinsatzfahrzeug (NEF) in Hohe von 0,9 Mio. € zu ver-
zeichnen. Hier spiegelt sich der zusatzliche Personalbedarf wider, der zu 100 % durch die
Krankenkassen getragen wird. Auch bei weiteren Gebiihrenarten und den allgemeinen Ver-
waltungsgebihren sind leichte Steigerungen zu verzeichnen.

Reduzierungen in Hohe von 1,7 Mio. € gibt es bei den Kostenerstattungen und Kostenumla-
gen. Hauptgrund ist der Ubergang der Stiftung-Fiirst-Piickler zum Land. Im Jahr 2018 waren
noch Kostenerstattungen von der Stiftung an die Stadt fiir gestelltes Personal und Eigenmittel
fir Bundesfreiwilligendienst eingestellt. Aufgrund der vorldufigen Zahlen unbegleiteter min-
derjahriger Auslander sind auch die Kostenerstattungen riicklaufig.

1.2 Finanzplan 2019

Die Veranderung des Geldvermogens wird im Finanzplan dargestellt, da hier alle geplanten
Ein- und Auszahlungen berlcksichtigt sind. Dariiber hinaus werden im Finanzplan die Investi-
tionsplanungen der Stadt und deren Finanzierung nachgewiesen. Es ergibt sich ein Uberblick
Uber die liquiden Mittel, der aussagt, ob ein Finanzbedarf aus der laufenden Tatigkeit und aus
der Investitionstatigkeit erforderlich ist, der durch Kreditaufnahme abgedeckt werden misste.

(Im Vergleich zum Ergebnisplan werden kalkulatorische Ertrage, wie z. B. fiir die Auflésung
von Sonderposten und Riickstellungen und kalkulatorische Aufwendungen, nicht im Finanz-
plan als Einzahlung bzw. Auszahlung berticksichtigt.)

Die Situation stellt sich im Finanzplan wie folgt dar:

in TE

Finanzplan 2019 2020 2021 2022
Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 10.492,9 17.433,7 23.038,0 21.574,4
Saldo aus Investitionstatigkeit -4.370,4 -2.027,6 -2.835,2 -130,0
Saldo aus Finanzierungstatigkeit 2.723,1 477,9 1.210,1 -1.553,9
Liquiditatsbedarf(-)/-lberschuss 8.845,6 15.884,0 21.413,2 19.890,5
2 Entwicklung der kommunalen Ertrags-, Finanz- und Vermoégenslage

2.1 Entwicklung wichtiger Positionen

Jahresabschliisse

Der Jahresabschluss 2010 wurde am 30.04.2014 beschlossen. Der Jahresabschluss 2011 wur-
de am 21.12.2016 beschlossen. Der Jahresabschluss 2012 wurde aufgestellt und befindet sich
derzeit zur Prifung beim Rechnungspriifungsamt. Eine Beschlussfassung ist noch im Jahr 2018
vorgesehen.



-in Mio.€-

vorl. | vorl. | vorl.
. Ansatz| Ansatz | Plan | Plan | Plan | Plan
Bezeichnung JAB JAB JAB
2022
2014 | 2015 | 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
1 |Ertrége aus laufender 324,5| 336,4| 3450| 3789 386,4| 409,4| 4168 424,9 426,83
Verwaltungstatigkeit
, [Aufwendungen aus laufender | .5 o\ 35751 3466 370,7| 386,2| 406,5 | 408,4| 411,9 4157
Verwaltungstatigkeit
5 |Ergebnis der laufenden 90 -09 -16 82 02 29 84 130 111
Verwaltungstatigkeit (1 ./. 2)
4 |Zinsen und sonstige 77| 126 o7 112 46 77 37 37 37
Finanzertrage
5 |¢insen und sonstige 21 18] 14 22| 15 15 16 17 16
Finanzaufwendungen
6 |Finanzergebnis (4 ./. 5) 5,6/ 10,8 -0,7 9,0 3,1 6,2 2,1 2,0 2,1
7 |ordentliches Ergebnis 3,4 99 23 172| 33| 91| 105 150 133
(3+6)
g |2uBerordentliche 18] 12| o8 16 171 20 07 o6 06
Ertrage
g [2uBerordentliche 18 12| o8 182 1,70 29 07 o6 06
Aufwendungen
10 |auBerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0/ -16,6 0 -1,0 0 0 0
11 Gesamtlberschuss/Fehlbetrag 3,4 9,9 23 0,6 33 81 105 150 133
(7 +10)
Steuereinnahmen, Finanzzuweisungen, Umlagen
-in T€-
vorl. Vor.
. Ansatz Plan Plan Plan Plan
Bezeichnung JAB JAB
2022
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Realsteuern 25.554,3| 50.539,0| 44.178,0| 45.578,0| 46.028,0| 46.429,0| 46.829,0
Grundsteuer A 95,1 72,6 78,0 78,0 78,0 79,0 79,0
Grundsteuer B 12.372,3| 13.166,0] 13.100,0 13.150,0/ 13.200,0 13.200,0|  13.200,0
Gewerbesteuer 13.086,9|  37.300,4| 31.000,0 32.350,0| 32.750,0| 33.150,0|  33.550,0
Schlisselzuweisungen 84.388,5| 83.592,3| 93.101,0| 95.262,0{103.622,0{109.158,8(112.238,2
allgemein (Kreis- und Gemeindeaufgaben) 78.525,2
Investiv 5.863,3
Anteil an der Einkommensteuer 31.691,0| 33.635,4| 34.337,0( 38.098,0| 39.492,0| 40.403,0{ 40.403,0
Anteil an der Umsatzsteuer 6.613,8| 8.321,7| 9.938,0| 8.291,0/ 8.488,0/ 8.508,0/ 8.508,0
Vergnigungssteuer (Automaten) 906,4 848,9 850,0 840,0 830,0 820,0 820,0
sonstige Vergnligungssteuer 0 0 0 0 0 0 0
Hundesteuer 272,5 281,3 280,0 365,0 365,0 365,0 365,0
Zweitwohnungssteuer 299,1 257,9 230,0 240,0 240,0 240,0 240,0
Familienleistungsausgleich 4.268,0| 4.413,3| 4.482,0| 4.624,0| 4.788,0/ 4.798,0 4.798,0
Wohngeldeinsparungen 2.538,5| 3.989,0] 3.303,0] 3.533,0] 3.402,0] 3.400,0 3-400.0
SoBEZ 8.655,1| 5.970,0/ 6.214,0| 10.136,0| 10.133,0( 10.128,0| 10.128,0
Jugendhilfelastenausgleich 1.415,3| 1.519,0/ 1.491,0/ 1.469,0/ 1.461,0/ 1.455,0/ 1.455,0
Schullastenausgleich 3.654,9| 3.810,3| 3.860,0/ 3.897,0f 3.970,0| 3.943,0/ 3.943,0




vorl. Vor.
Bezeichnung JAB JAB
2016 2017

Ansatz Plan Plan Plan Plan
2018 2019 2020 2021 2022

Zuweisung f. Gibertragene Aufgaben| 8.420,8| 8.253,3| 8.270,0/ 8.440,0, 8.584,0| 8.734,0{ 8.734,0
Gewerbesteuerumlage 1.156,6| 3.227,2| 2.713,0| 2.830,7| 2.865,7| 2.900,0{ 2.935,7

2.1.1 Entwicklung der wichtigsten Ertrage/Aufwendungen, Einzahlun-
gen/Auszahlungen, des Vermogens und der Schulden

Die gemaR § 10 Punkt 1 KomHKV geforderte Ubersicht zur Entwicklung der wichtigsten Er-
trage und Aufwendungen, Einzahlungen und Auszahlungen aus Investitions- und Finanzie-
rungs-tatigkeit, des Vermdgens und der Schulden in den dem Haushaltsjahr vorangegangenen
zwei Haushaltsjahren und im laufenden Haushaltsjahr ist der > Anlage 1 < zu entnehmen.

Die Untersetzung der groRten Ertrage und Aufwendungen wird nachfolgend kommentiert:

GBII: 5.352,9T€

Erstattungen der 4 Landkreise fiir die Aufgabenwahrnehmung der Leitstelle Lau-
sitz (4.061,6 T€)

GB Ill: 46.149,5 TE€

Darunter 31.417,5 T€ Erstattung Land fir soziale Leistungen nach SGB XII
(17.995,2 T€ Eingliederungshilfe, 4.950,5 T€ soziale Einrichtungen fir Aussiedler,
4.231,1 T€ Erstattungen nach dem AsylbLG)

Erstattung Bund fur Grundsicherung U 65 7.816,1 T€

Erstattung sonstiger Bereich - Jobcenter 4.449,6 T€

GBIV:

Erstattung Land Liegenschaftskataster 1.123,0 T€

GB Il: 45.507,1 T€

- Aufgaben Birgerservice 1.265,3 T€

z. B. StraBenverkehrsangelegenheiten - Kfz-Zulassungen usw. (800,0 T€)
- Kalkulation Restabfall-Benutzungsgebihren (3.061,1 T€)

Kostenerstattungen,
Kostenumlagen (448)

Offentlich- rechtliche - Kalkulation Abfallgebiihren (8.837,4 T€)

Leistungsentgelte - Kalkulation StraBenreinigungsgebiihren (1.468,8 T€)

(431/432) - Kalkulation Abwasserbeseitigungs-Benutzungsgebiihren (19.582,8 T€)
- Benutzungsgebihren Notfallrettung und Krankentransport (7.547 T€)
GBIV:

- Verwaltungsgebiihren Bauaufsicht/Bauordnung (708,7 T€)

- Benutzungsgebiihren Bestattungswesen (517,1 T€)
Aufgabenbezogene Leis- | GB Ill:

tungsbeteiligung (419) 13.457,3 T€ Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach SGB Il
GB Il

31.381,6 TE€

- 7.275,0 T€ Zuschuss Land Brandenburgische Kulturstiftung-
Theaterpauschale

- 16.933,1 T€ Zuschuss Land Kindertagesbetreuung

- 2.144,6 T€ Zuschuss Forderung Jugendbereich

Zuweisungen und Zu-
schiisse fiir laufende
Zwecke (414)




Schliisselzuweisungen GBI:

(411) - Schliisselzuweisungen (95.262,0 T€)
GB I:

- Familienleistungsausgleich (4.624,0 T€)
- Wohngeldeinsparungen (3.533,0 T€)

- SoBEZ (10.136,0 T€)

- Jugendhilfelastenausgleich (1.469,0 T€)
Gemeindeanteilanden |GBI:

Ausgleichsleistungen
(405)

Gemeinschaftssteuern |- Anteil an der Einkommensteuer (38.098,0 T€ )
(402) - Anteil an der Umsatzsteuer (8.291,0 T€)
GB I:

- Grundsteuer A (78,0 T€)
- Grundsteuer B (13.150,0 T€)
- Gewerbesteuer (32.350,0 T€)

Aufgabenbezogene Leis- | GB IlI:
tungsbeteiligungen - Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach SGB 11 (31.590,0 T€)

(546)

Realsteuern (401)

GB Il:

- Kalkulation StraRenreinigung und Winterdienst (1.058,3 T€)

- Kalkulation Restabfallbeseitigung (1.995,2 T€)

- Kalkulation Abfallbeseitigung (5.561,4 T€)

- Kalkulation Abwasserbeseitigung Erstattung an verbundene Unternehmen
(18.855,1 T€)

Erstattungen fiir Auf-
g R - StralRenbeleuchtung - Erstattung an Alliander Stadtlicht GmbH  (1.541,0 T€)
wendungen Dritter (545) GBIl :
- 2.594,6 T€ Jobcenter
GB IV:

- Erstattungen an LWG fir Niederschlagsableitungen fiir 6ffentlichen Verkehrsfla-
chen (1.202,7 T€)

GB lll:

65.484,5 T€ Jugend- und Sozialbereich

- 43.029,9 T€ Sozialbereich: Leistungen zur Pflege, Eingliederungshilfe,
Grundsicherung im Alter usw. innerhalb und auBerhalb von Einrichtungen
- 22.454,6 T€ Jugendbereich innerhalb und auRerhalb von Einrichtungen
flr Zuschiisse Hilfen zur Erziehung, Adoptionswesen, Inobhutnahme, Hil-
fen flr junge Volljahrige, Kindertagespflege

GBI:

- Betriebskostenzuschisse:

* KRZ ( 5.624,4 T€)

* OPNV (5.984,9 T€)

* BUGA (416,3 T€)

* EGC (122,5T€)

* CMT (2.872,4 T€)

* Energieregion Lausitz (55,0 T€)

GBIl:

- Erstattung an den Landkreis Spree-NeiRe fiir die Ubernahme der Aufga-
ben der Veterinar- und Lebensmitteliiberwachung (800,0 T€)

Sozialtransferaufwen-
dungen (533)

Zuweisungen und Zu-
schiisse fiir laufende
Zwecke (531)




GB IlI:
- 11.876,0 T€ Brandenburgische Kulturstiftung
- 1.278,9 T€ Stiftung Flrst-Plckler-Museum
- 4.312,4 T€ Zuschuss Jobcenter
- 38.313,3 T€ Kita freie Trager mit und ohne Bedarfsplan
5.441,8 T€ Zuschuss Sportstattenbetrieb
1.778,9 T€ Zuschuss Tierpark
721,9 T€ Zuschuss Glad-House
3.331,8 T€ Zuschiisse freie Wohlfahrtspflege Jugendbereich und Forde-
rung Jugendarbeit

Investitionszuwendungen
(681)

- investive Schliisselzuweisung (2.924,0 T€)

- Forderung aus KInvFG Kommunalinvestitionsforderungsgesetz
(4.982,7 T€)

- Zuwendungsbescheide Stadtumbau/Stadtentwicklung -JS 2019-
(1.503,9 T€)

- Zuwendungsbescheid fir Cottbuser Ostsee-Linienverbau
J§2019 - (2.991,5T€)

Einzahlungen aus der Ver-
duBerung von Grundstii-
cken (682)

- Verkaufserlose Grundstlicke (1.625,0 T€)

Aufnahme von Krediten
fiir Investitionen (69)

Aufnahme von Investitionskrediten (4.370,4 T€)

BaumaBnahmen (785)

- Geratehaus Stid (1.891,7 T€)

- Ludwig-Leichhardt-Gymnasium (1.000,0 T€)

- Astrid-Lindgren-Grundschule (2.405,7T€)

- Astrid-Lindgren-Grundschule, Freianlagen (411,1 T€)

- Spreeschule E.-Wolf-StraRe (650,0 T€)

- Hort Grol Gaglow (765,3 T€)

- Cottbuser Ostsee-Linienverbau (3.791,2 T€)

- Klimagerechtes Mobilitatsverkehrszentrum (1.260,5 T€)

Zuweisungen und Zu-
schiisse fiir Investitionen
(781)

- Investitionszuschuss Kommunales Rechenzentrum Cottbus (708.7 T€)
- Investitionszuschuss Cottbusverkehr GmbH (2.894,0 T€)

Auszahlungen fiir den
Erwerb von Grundstii-
cken, grundstiicksgleichen
Rechten und Gebauden
(782)

- Baderzentrum Cottbus , Lagune” (775,2 T€)
(kreditdhnliches Rechtsgeschaft)

- Schulstandort Muskauer Platz 1a (255,2 T€)
(kreditdhnliches Rechtsgeschéft)

- Ifd. Grunderwerb FB 23 (120,0 T€)

Auszahlungen fiir den
Erwerb libriges Sachanla-
gevermogen (783)

- Wendisches Museum (253,0 T€)
- ServB Schulverwaltung (500,0 T€) Technik und Ausstattung Schulen

Mittelzufiihrung an Treu-
handverméogen (788)

- Stadtumbau Soziale Stadt Sandow (1.015,7 T€)
- Stadtumbau Aufwertung (1.514,0T€)




Tilgung von Krediten fiir
Investitionen

- Tilgung Investitionskredite (1.647,3 T€)

Der Finanz-und Investitionsplan umfasst folgendes Volumen:

-in T€-

Finanzhaushalt Voertl).nl-?;’— Ansatz | Planung | Planung | Planung | Planung

ihanzhausha & 2018 | 2019 2020 2021 2022
2017

Einzahlungen aus -29.725,7| 19.776,2| 19.217,0| 14.138,0| 14.248,0] 11.300,5

Investitionstatigkeit

C:iizah'“”ge”aus Investitionstatig-| 1 357 1| 25.737,2| 23.587,4| 16.165,6| 17.083,2| 11.430,5

Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag| o) jo, o 59610 -4.3704| -2.0276 -2.8352| -130,0

aus Investitionstatigkeit

mgl. Einzahlung aus dem Kommu-

nalinvestitionsforderungsgesetz 42456 6.1259 4.982,7| 35175 4.0700] 2.665,0

(Bestandteil der Einzahlungen aus

Investitionstatigkeit)

Auch unter der Voraussetzung des Erhalts von Mitteln aus dem Kommunalinvestitionsforde-
rungsgesetz (KInvFG) schlieRen die Jahre 2019 bis 2021 jeweils mit einem Fehlbetrag ab. Die
Fehlbetrage sollen mit Kreditaufnahmen fiir Investitionen (Einzahlungen aus Finanzierungsta-
tigkeit) ausgeglichen werden.

In den Auszahlungen sind die bisher erteilten Zuwendungsbescheide einschlielich der not-
wendigen Eigenmittel sowie der erforderlichen Eigenmittel flr gestellte und noch zu stellende
Fordermittelantrage veranschlagt.

Einzahlungen

Im Ergebnis der Uberarbeitung des Finanzrahmens stehen der Finanzierung des Investitions-
programms in Gegentliberstellung zur Finanzplanung 2018 — 2021 folgende Werte zur Verfi-
gung:

-in T€-

. Finanzplanun . Finanzplanun
Finanzhaushalt 2018F-)2021 & Veranderungen 2019? 2022g
2019 12.088,8 7.128,2 19.217,0
2020 5.181,0 8.957,0 14.138,0
2021 3.460,1 10.787,9 14.248,0
2022 0 11.300,5 11.300,5

Die Ursachen fir diese Verdanderungen sind in den folgenden Einzahlungsarten begriindet:
- Einarbeitung moglicher Férderung aus dem KinvFG
- Einarbeitung zweckgebundener Fordermittel auf Basis von Zuwendungsbescheiden
und Antragen
- Prazisierung der Einzahlungen aus VerauRerungen von Grundstlicken, grundstiicksglei-
chen Rechten und Gebduden
- Prazisierung der Einzahlungen aus Beitrdagen und Entgelten
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In der Gegenuberstellung zum vorlaufigen Ergebnis 2017 zur Planung 2018 stehen fir die Fi-
nanzierung der Investitionen 2019 - 2022 folgende Finanzierungsquellen zur Verfligung:

-in T€-

vorl.
. .| Ansatz | Planung | Planung | Planung | Planung
Einzahlungen Ergebnis| o018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
2017
-aus Investitionszuwendungen 18.698,8| 19.562,8| 17.533,0| 13.359,5| 13.383,9| 10.730,5
-aus Beitrdagen und Entgelten -50.794,7| -1.496,7 45,0 45,0 285,0 0
-aus d"er VerauBeru.r.mg von immateriellen 0 0 0 0 0 0
Vermogensgegenstanden
-aus der VerduBerung von Grundsti-
cken, grundstiicksgleichen Rechten und 1.855,3| 1.696,7| 1.625,0 720,0 570,0 570,0
Gebduden
-aus der VerauBe".rung von Ubrigem 11,9 0 0 0 0 0
Sachanlagevermdgen
-aus cll.er Veraullerung von Finanzanlage- 29.4 13.4 14,0 135 9,1 0
vermogen
S.(.)r?stlg.e Einzahlungen aus Investitions- 4736 0 0 0 0 0
tatigkeit
= f;:izgak*:i‘:"ge" aus Investitions- -29.725,7| 19.776,2| 19.217,0| 14.138,0| 14.248,0| 11.300,5

Auszahlungen

Ebenso wie fiir die Einzahlungen erfolgten auch fiir die Auszahlungen Prazisierungen (Veran-
derungen) in den Ansatzen infolge neuer Erkenntnisstdande, aktueller Kostenermittlungen und

Umsetzungszeiten:

-in T€-

. Finanzplanun . Finanzplanun
Finanzhaushalt 2018? 2021g Veranderungen 2019? 2022g
2019 18.313,1 5.274,3 23.587,4
2020 11.513,4 4.652,2 16.165,6
2021 7.734,2 9.349,0 17.083,2
2022 0 11.430,5 11.430,5

In der Gegenliberstellung zum vorlaufigen Ergebnis 2017 zur Planung 2018 schliisseln sich die
Investitionen 2019 - 2022 in folgende Auszahlungsarten auf:

-in T€-

Vorl.
. | Ansatz | Planung | Planung | Planung | Planung

Auszahlungen Ergebnis | 018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

2017
-fur BaumaRnahmen 9.092,0| 13.621,8| 14.803,7| 5.561,7| 4.811,9| 3.400,4
~von aktivierbaren Zuwendungen fir 2.423.4| 24159 3.679,2| 3.911,4 6.357,5 2.559,0
Investitionen Dritter
-far d?n Erwerb vorl immateriellen 297 100,0 100,0 100,0 100,0 0
Vermogensgegenstianden
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vorl Ansatz | Planung | Planung | Planung | Planung

Auszahlungen Ergebnis | 018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
2017

-fur den Erwerb von Grundstiicken,

grundstiicksgleichen Rechten und Ge- 1.228,5| 1.646,7| 1.190,4| 1.212,3| 1.224,9| 1.238,1

bauden

-flir den Erwerb von Ubrigem

. 1.376,0) 2.157,3| 1.226,9| 1.437,2| 1.409,2| 1.996,4
Sachanlagevermdgen

-fir den Erwerb von Finanzanlage-

.. 185,5 55,8 0| 1.000,0{ 1.000,0; 1.000,0
vermaogen

Sonstige Auszahlungen aus

. e 1 7.022,0| 5.739,7| 2.587,2| 2.943,0| 2.179,7| 1.236,6
Investitionstatigkeit

= Auszahlungen aus Investitionstatigkeit | 21.357,1| 25.737,2| 23.587,4| 16.165,6| 17.083,2| 11.430,5

Verbindlichkeiten

Zur Finanzierung von Investitionen hat die Stadt Cottbus in den vergangenen Jahren Investiti-
onsdarlehen aufnehmen missen. Diese miissen an die Glaubiger zuriickgezahlt werden und
belasten mit ihrer Tilgung den Haushalt 2018 und Folgejahre wie folgt:

-in T€-

ErVZkr)Ir']iS Planung | Planung | Planung | Planung | Planung
5017 2018 2019 2020 2021 2022

Auszahlungen fir Tilgung von

. - . 2.751,1 | 2.070,0 | 1.647,3 1.549,7 | 1.625,1 | 1.683,9
Krediten flr Investitionen

Die Verbindlichkeitentibersicht gemaR § 3 Abs. 2 Nr. 3 KomHKV ist der > Anlage II_3 < zu ent-
nehmen.

Vermogen

Die Entwicklung des Vermdgens ist in der > Anlage 1 < dargestellt. Diese Ubersicht ist nicht
abschlieBend, und es kdnnen sich innerhalb der Positionen noch Anderungen ergeben.

Die Er6ffnungsbilanz der Stadt Cottbus zum 01.01.2010 ist testiert; der Jahresabschluss 2010
wurde am 30.04.2014 beschlossen. Der Jahresabschluss 2011 wurde am 21.12.2016 beschlos-
sen. Der Jahresabschluss 2012 ist aufgestellt und befindet sich derzeit zur Prifung beim
Rechnungspriifungsamt. Die Beschlussfassung ist noch im Jahr 2018 vorgesehen.

Die Stadt Cottbus befindet sich derzeit in der Aufstellung des Jahresabschlusses 2013. Die Auf-
stellung der Jahresabschllisse 2013 — 2016 ist bis zum 01.06.2019 vorgesehen. Die Beschluss-
fassung der vier Jahresabschlisse ist fir 2019 vorgesehen.
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2.1.2 Darstellung der geplanten Investitionen/Investitionsfordermafnahmen
sowie Verpflichtungsermachtigungen

Die gemall § 10 Punkt 2 KomHKV geforderte Darstellung der im Haushaltsplan geplanten
Investitionen und InvestitionsforderungsmaRnahmen und die Darstellung der haushaltswirt-
schaftlichen Auswirkungen in den Folgejahren ist der > Anlage 4 < zu entnehmen.

Bei den Investitionsmallnahmen ergeben sich durch die Umstellung auf die Doppik wesentli-
che Anderungen.

1. Die Wertgrenzen der Inventarisierung von Vermogensgegenstanden sinken auf 150,00 €
(netto).

2. Die Einordnung von Baumalinahmen gestaltet sich wesentlich schwieriger. Wahrend Neu-
baumalnahmen eindeutig den Investitionen zugeordnet werden kénnen, gilt fir die restli-
chen, dass mindestens drei Verbesserungen in einem engen zeitlichen Zusammenhang vor-
genommen werden.

3. Im doppischen Haushaltsrecht ist eine Zuweisung bzw. ein Zuschuss an Dritte dann eine
investive Auszahlung, wenn:

a. der Zweck der Zuwendung die Férderung einer Investitionsmalnahme ist,

b. die bezuschusste InvestitionsmaBnahme im Bescheid bzw. in der Zusage hinreichend
konkret bestimmt ist und

c. die Stadt bei zweckfremder Verwendung oder nicht erfolgter Realisierung durch den
Zuwendungsempfanger einen mehrjahrigen und einklagbaren Gegenleistungsanspruch
(Herausgabeanspruch, Rickzahlungsverpflichtung, o. a.) hat oder

d. das wirtschaftliche Eigentum des mit dem Investitionszuschuss erworbenen oder herge-
stellten Vermoégens bei der Stadt bleibt.

Folgende Varianten sind hier moglich:

Variante Bilanz Finanzhaushalt Ergebnishaushalt
Aktivierung des .
a,bundd “./.I tng Auszahlung der Aufwand aus Abschreibung ent-
.. Vermogensgegen- i
erfullt standes Investitionszuwendung sprechend der Nutzungsdauer

Bilanzierung (aRAP) Auszahlune der Aufwandswirksame Auflosung
aktiver Rechnungsab- . 8 RAP entsprechend der Zweckbin-
Investitionszuwendung .
grenzungsposten dungsfrist

a,bundc
erflllt

Die Ubersicht der Verpflichtungsermichtigungen gemaR § 3 Abs. 2 Nr. 2 KomHKV ist der
> Anlage 1I_2 < zu entnehmen. Verpflichtungsermachtigungen wurden in Hohe von
13.217,4 T€ eingearbeitet, deren Kassenwirksamkeit in den Jahren 2020 - 2022, davon 2020
mit Fordermitteln 4.176,5 T€, umgesetzt werden. Sie sind notwendig, um bereits begonnene
sowie in 2019 beginnende Investitionen ohne Zeitverzogerung umzusetzen.
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2.1.3 Ubersicht wesentlicher Abweichungen zum mittelfristigen Finanzpla-
nungszeitraum

Die gemall § 10 Punkt 3 KomHKV geforderte Darstellung, in der wesentliche Punkte des
Haushaltsplanes vom mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplan abweichen, ist der > Anlage 5 <
zu entnehmen. Um die Komplexitat der Liste zu verkleinern, wurden hierbei nur Abweichun-
gen Uber 500,0 T€ betrachtet.

2.1.4 Darstellung des Finanzbedarfes fiir die Inanspruchnahme von Riickstel-
lungen

Die gemal § 10 Punkt 4 KomHKV geforderte Darstellung des Finanzbedarfes fiir die Inan-
spruchnahme von Riickstellungen und der sich daraus im Finanzplanungszeitraum ergebenden
Auswirkungen ist in der > Anlage 7 < mit Werten hinterlegt.

Durch die Einfliihrung der Doppik und der Philosophie der Generationsgerechtigkeit gibt es
nun zahlreiche nicht zahlungswirksame Kosten und Ertrage, welche der Periodenabgrenzung
dienen. Damit wird sichergestellt, dass Entscheidungen nicht nur aufgrund der aktuellen Fi-
nanzlage, sondern auch unter Berlicksichtigung zukiinftiger Belastungen getroffen werden.

Diese Aufwendungen und Ertrage werden in der Periode gebucht, in der sie ihrer Art nach
anfallen. Zu beachten ist, dass im Fall der Abschreibung, der Auflésung von Sonderposten
und der Zuweisungen/Zuschiisse mit Zweckbindungsfrist die Zahlung im Jahr ihrer Entste-
hung bereits erfolgt ist. Also erfolgt die Bildung dieser Position auf Grundlage der tatsachli-
chen Zahlung. Der Aufwand/Ertrag beeinflusst dann nur noch das spatere Ergebnis.

Bei den Pensions-, Beihilfe-, Altersteilzeit-, Prozesskostenriickstellungen und den Riickstel-
lungen fiir nicht genommen Urlaub usw. erfolgt zuerst der Aufbau des Bestandes. Das bedeu-
tet, dieser Aufwand/Ertrag erzeugt dann eine entsprechende Zahlung zum Auflésungszeit-

punkt.

Rickstellungen sind Verbindlichkeiten oder Aufwendungen, die hinsichtlich ihrer Entstehung
oder Hohe ungewiss sind. Durch Bildung von Riickstellungen sollen die spater zu leistenden
Auszahlungen dem Erfolg nach den Perioden ihrer Verursachung zugerechnet werden. Typi-
sche Beispiele fiir Riickstellungen sind Pensionsriickstellungen, Riickstellungen fiir Provisionen
usw.; Riickstellungen haben Fremdkapitalcharakter (Passiva).

Die zum Zeitpunkt der Aufstellung des Haushaltsplanes 2016 aufgefiihrten Riickstellungen
beziehen sich auf die Beamtenumlage, auf die Pensionsriickstellungen fiir Versorgungsemp-
fanger, auf die Zufihrung fiir Beihilferlckstellungen fir Versorgungsempfanger und auf die
Zufihrung von Rickstellungen zum Ausgleich von Geblihrenliberdeckungen.

Die Bildung der Riickstellung stellt Aufwand im Jahr der Zufiihrung dar. Im Jahr der Inan-
spruchnahme der Rickstellung wird der Finanzhaushalt durch die Auszahlung der laufenden
Verwaltungstatigkeit belastet.
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2.1.5 Darstellung des Finanzmitteliiberschusses oder des Finanzmittelbedarfes
aus laufender Verwaltungstatigkeit

Die gemaR § 10 Punkt 5 KomHKV geforderte Darstellung des Finanzmittelliberschusses oder
des Finanzmittelbedarfes aus laufender Verwaltungstatigkeit, aus der Investitionstatigkeit und
aus der Finanzierungstatigkeit sowie die Entwicklung des Finanzmittelbestandes des Vorjahres
wird in der nachfolgenden Tabelle dargestellt. Eine Ubersicht (iber die Entwicklung des Um-
fanges der Kassenkreditinanspruchnahme ist der > Anlage 6 < zu entnehmen.

It. § 10 Nr. 5 KomHKV -in TE-
vorl. Erg. Ansatz Ansatz
2017 2018 2019
F|nanzm|tteIuberschuss{—ped§rf aus 43.7338 9.949,0 10.492,9
laufender Verwaltungstatigkeit
F|nanz'n'w|tteIH|:?ersc?huss/—bedarf aus 51.082,8 5.961,0 4.370,4
Investitionstatigkeit
F!nanzm|tteIub"er.schl.Jss/—bedarf aus 27511 12.070,0 27231
Finanzierungstatigkeit
Saldo aus Liquiditatsreserven 0,0 0,0 0,0
Verdnderungen des Finanzmittelbe- 110.100,1 1.918,0 8.845,6
standes
-in Mio. €-
Inanspruchnahme Kf':\ssenkredlt 2513
(Durchschnitt)

Kassenkredit

Die durchschnittliche Inanspruchnahme des Kassenkredites lag im Jahr 2018 bei 251,3 Mio. €.
Fiir den Kassenkredit besteht ein nicht zu vernachlassigendes Zinsanderungsrisiko. Die Zinsen
eines Kassenkredites sind naturgemafd variabel und einem haufigen und schnellen Wechseln
unterworfen. Die durchschnittlichen Zinssatze, welche durch die Stadt Cottbus zu zahlen wa-
ren, schwankten zwischen 4,22 % (2008), 0,074 % (2016) und 0,018 % (2017). Durch die Aus-
wirkungen von Basel 3 werden Banken vermehrt die Eigenkapitalbasis und auch die Liquidi-
tatsvorschriften einer Kommune betrachten. Einige Banken gewahren Uberschuldeten Kom-
munen bereits heute ohne HSK keine Kredite mehr.

2.1.6 Belastungen des Haushaltsjahres durch kreditahnliche Rechtsgeschafte

Kommunen kénnen zur Finanzierung von Investitionen auf Instrumente, wie sie auch in der
Privatwirtschaft genutzt werden, zurlickgreifen. Ziel ist es, der Kommune die wirtschaftlichste
Finanzierung zu ermoglichen. Dies entspricht dem Grundsatz der Sparsamkeit und Wirtschaft-
lichkeit. Die Arten kreditdahnlicher Rechtsgeschafte sind zahlreich und verschieden. Deshalb
spricht man allgemein von der ,Begriindung einer Zahlungsverpflichtung, die wirtschaftlich
einer Kreditaufnahme gleichkommt”.

Ein Kredit ist der unter der Verpflichtung zur Riickzahlung aufgenommene Geldbetrag. Dem
Kreditnehmer kommt einerseits wirtschaftlich also ein bestimmter Geldbetrag zugute, ande-
rerseits ist er zur Rickzahlung verpflichtet. Daneben sind oftmals Zinsen zu entrichten. Ein
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kreditahnliches Rechtsgeschaft ist daher jeder Vertrag zwischen einer Kommune und einem
Investor, der in seinen wirtschaftlichen Folgen fiir die Kommune einer Kreditaufnahme gleich-
kommt.

Ein typisches Beispiel fir ein kreditdhnliches Rechtsgeschaft ist das Finanzierungsleasing. An-
dere Beispiele fiir kreditahnliche Rechtsgeschafte sind Stundungsvereinbarungen, Miet-Kauf-
Vereinbarungen, langfristige Immobilien-Mietvertrage sowie Vor- oder Zwischenfinanzie-
rungsvertrage.

Ebenfalls den Verbindlichkeiten zugehorig sind kreditdahnliche Rechtsgeschifte. Sie begriin-
den Zahlungsverpflichtungen, die wirtschaftlich Kreditaufnahmen gleichkommen.
Im Bestand der Stadt Cottbus befinden sich zwei Rechtsgeschafte dieser Art, wobei es sich
hier nicht um Geschafte der laufenden Verwaltung handelt:
» Nutzungslberlassungsmodell fiir die Errichtung und Betreibung eines Baderzentrums
(,Lagune”)
» Werklohnstundungsmodell fiir die Sanierung des Schulstandortes ,,Muskauer Platz 1a“.

Die Belastung des Haushaltes aus v. g. Rechtsgeschaften stellt sich wie folgt dar:

Ubersicht nach § 10 KomHKV Punkt 6 -in T€-
voraussichtlich fallige Auszahlungen

Investition vorl. Erg. | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Baderzentrum ,Lagune”
752 763,7 775,2 787,1 799,7 12
(16.685,6 T€) 52,8 63, 5, 87, 99, 812,9
Schulstandort Muskauer 252,9 253,0 255,2 255,2 255,2 255,2

Platz 1a (6.335,8 T€)

2.1.7 Ubersicht iiber die Hohe der Biirgschaften und sonstiger Haftungsver-
pflichtungen

Die gemaR § 10 Punkt 7 KomHKV geforderte Ubersicht tiber die Hhe der Biirgschaften und
sonstiger Haftungsverpflichtungen, soweit es sich um Geschafte der laufenden Verwaltung
handelt, ist der > Anlage 8 < zu entnehmen.

Biirgschaften bestehen per 31.12.2018 in Hohe von 12.485,2 T€. Hier haftet die Stadt Cottbus
inv. g. Hohe fir die CMT Cottbus Congress, Messe & Touristik GmbH.

2.1.8 Darstellung der wesentlichen Abweichungen von den Zielvorgaben des
Vorjahres

Die gemaR § 10 Punkt 8 KomHKV geforderte Darstellung wesentlicher Abweichungen von
den Zielvorgaben des Vorjahres kann noch nicht beigefligt werden. Aufgrund der dringliche-
ren Erstellung der zuriickliegenden Jahresabschliisse (derzeit Jahresabschluss 2012) sind in
den Bereichen derzeit keine Ressourcen abkdmmlich. Nach Fertigstellung der zurlickliegenden
Jahresabschliisse wird umgehend mit der Umsetzung der gesetzlichen Forderung begonnen.
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3. Zusammenfassung

Die Stadt Cottbus wird auf Grund der voraussichtlichen Ergebnisse der Jahre 2013 — 2017
die Planansatze um ca. 69 Mio. € verbessern. Auch die Hochrechnung zum 31.12.2018 der
Analyse per 30.06. 2018 zeigt eine Verbesserung um ca. 13 Mio. €. Ursache sind nicht planba-
re Ertrage, aber auch die Umsetzung der Mal3stdabe der vorldaufigen Haushaltsflihrung in allen
Bereichen. Hier wird insbesondere der konsequente Sparkurs der Stadt Cottbus sichtbar.

Der Stadt Cottbus gelingt es, den Ergebnis- und Finanzhaushalt der Jahre 2019 — 2022 durch-
weg positiv darzustellen. Damit wird es der Stadt gelingen, sowohl das kumulative Defizit als
auch den Kassenkredit in einem nicht unerheblichen Male zu reduzieren. Ursache ist hier

u. a. die Anderung des Finanzausgleichsgesetzes. Die sich daraus ergebenden héheren Schliis-
selzuweisungen beeinflussen insbesondere ab dem Jahr 2020 das Ergebnis positiv. Die Steu-
erschatzung Mai 2018 verspricht positive Auswirkungen auf die Zuweisungen des Landes. Im
Jahr 2019 stehen aber sowohl im Ergebnis- wie auch im Investitionshaushalt weniger Mittel
zur Verfiigung. Grund sind die guten Gewerbesteuereinnahmen aus 2017, die das Jahr 2019
beeinflussen. Bei der Gewerbesteuer kann das derzeitige Niveau auch in den kommenden
Jahren beibehalten werden. Auf Grund der guten Konjunktur sind auch bei dem Gemeindean-
teil an der Einkommensteuer und an der Umsatzsteuer Zuwachse zu verzeichnen.

Bei den Personalaufwendungen kann einer Steigerung nur bedingt entgegengewirkt werden.
Erforderliche Stellenmehrungen (wie im Zusammenhang mit der Flichtlingsproblematik oder
im Rettungsdienst und der Feuerwehr) sind im Interesse einer dauerhaften Leistungsfahigkeit
unvermeidbar. Zu erwdhnen ist hierbei jedoch, dass diese Steigerungen zu einem erheblichen
Teil Gber Ertrage gedeckt werden. Anzusprechen ist hier die Veranschlagung der Stellen im
Rettungsdienst in der Kalkulation und die MSA-Pauschale.

Bei den Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen wurde bisher ein konsequenter Spar-
kurs gefahren. Das belastet die Stadt derzeit. Daflir muss derzeit aber teilweise die Rechnung
getragen werden. Hohe VerschleilRerscheinungen an den Gebduden in den Kindertagestatten
zwingen zu schnellem Handeln und damit zur zeitweiligen Erhohung dieser Aufwendungen.
Auf Grund der steigenden Kinderzahl, die nicht unerheblich durch Kinder mit Flichtlingsbio-
grafie beeinflusst wird, kann ein Entzug der Betriebserlaubnis nicht in Kauf genommen wer-
den.

Insgesamt werden 2019 23,6 Mio. € investiert. Davon ca. 4,5 Mio. € aus dem Kommunalinves-
titionsforderungsgesetz 1 und 2 und 0,5 Mio. € aus dem FAG (10 % Eigenanteil).

Die Stadt Cottbus wird an der strengen Haushaltsfiihrung festhalten.
Damit wird der sich in den Vorjahren abzeichnende Konsolidierungsweg fortgesetzt.
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Anlage 1

Seite 1
Die wichtigsten Ertrage i Te
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Anlage 1

Seite 2
Die wichtigsten Aufwendungen i Te
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Anlage 1

Seite 3
Einzahlungen aus Investitions-und Finanzierungstatigkeit
in T€
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Anlage 1
Seite 4

Auszahlungen aus Investitions- und Finanzierungstatigkeit

Tilgung von Krediten fiir
Investition (792)

Mittelzufiihrung an Treuhand-
vermogen (788)

BaumaRBnahmen (785)

Auszahlungen fiir Erwerb libr.
Sachanlagevermogen (783)

Auszahlungen fiir den Erwerb
von Grundstiicken (782)

Zuweisungen und Zuschiisse
fiir Investitionen (781)

13.621,8

3.679,2

in TE

oOPlan 2019

OPlan 2018

Dist 2017

0 10.000

20.000

30.000
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Anlage 1
Seite 5

Entwicklung der Schulden (zum 31.12. des Jahres)
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Anlage 1
Seite 6

Entwicklung des Vermogens

in TE

Finanzvermégen

Sachanlagen

i =31.12.2019
530,0
Immaterielles 522’0 =31.12.2018
Anlagevermoégen ’ ®31.12.2017
502,1
o [=} (=) (=) (= (= (=) (=) (= (= (=) (=) (= (=)
[=} [=} [=} (=} (=} [=} [=} (=} (=} [=} [=} (=} [=}
[=} (=) (=] o o (=) (=] o o (=] (=] o (=]
wn o n o n o n o n o n o n
- - o al P oA < L~ T 7 - S T . S T - S T - 1
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Ubersicht gem. §4 Abs.3 KomHKV

Anlage 2

Ubersicht iliber die Ergebnisentwicklung

Haushaltsjahr 2019

-in TEUR -

Prognose
Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Plan
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

ordentliches Ergebnis gemaR
Ergebnishaushalt/ -rechnung

44.247,7

3.264,4

9.045,8

10.481,0

14.998,5

13.254,0

+ Fehlbetrdge aus Vorjahren

-97.193,4

-52.945,7

-49.681,3

-40.635,5

-30.154,5

-15.156,0

ordentliches Ergebnis unter
= Beriicksichtigung von Fehl-
betragen aus Vorjahren

-52.945,7

-49.681,3

-40.635,5

-30.154,5

-15.156,0

-1.902,0

Entnahme aus Riicklage Uber-
+ schissen des ordentlichen
Ergebnisses aus Vorjahren

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Uberschiisse des auBerordentlichen
Ergebnisses des laufenden Jahres

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Entnahme aus Riicklage Uber-
+ schiissen des auBerordentlichen
Ergebnisses aus Vorjahren

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

ordentliches Jahresergebnis nach
Heranziehung von Ersatz-
deckungsmitteln gem. §26 Abs.2
und 3 KomHKV

-52.945,7

-49.681,3

-40.635,5

-30.154,5

-15.156,0

-1.902,0

Zufiihrung an Riicklagen aus Uber-
schiissen des ordentlichen
Ergebnisses gem. §26 Abs.1 KomHKV

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

auBerordentliches Ergebnis gemaR
Ergebnishaushalt/ -rechnung

-16.431,4

0,0

-984,9

0,0

0,0

0,0

+ Fehlbetrdge aus Vorjahren

0,0

-16.431,4

-16.431,4

-17.416,3

-17.416,3

-17.416,3

auBerordentliches Ergebnis unter
= Beriicksichtigung von Fehl-
betragen aus Vorjahren

-16.431,4

-16.431,4

-17.416,3

-17.416,3

-17.416,3

-17.416,3

Uberschussverwendung zum
Ausgleich des ordentlichen
Ergebnisses

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Entnahme aus Ricklage aus
+ Uberschiissen des auerordentli-
chen Ergebnisses aus Vorjahren

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

auBlerordentliches Jahresergebnis
nach Verwendung als / Heran-

= ziehung von Ersatzdeckungsmit-
teln gem. §26 Abs.3, 5 und 6
KomHKV

-16.431,4

-16.431,4

-17.416,3

-17.416,3

-17.416,3

-17.416,3

Zufithrung an Riicklagen aus Uber-
schissen des aulRerordentlichen
Ergebnisses

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Stand der Riicklage aus Uber-
schiissen des ordentlichen
Ergebnisses

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Stand der Riicklage aus Uber-
schiissen des auRerordentlichen
Ergebnisses

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

In Anlehnung an das Muster zu § 4 Abs. 3 KomHKV werden aufgrund der nicht festgestellten Jahresergebnisse der Vorjahre die Prognosen verwendet.
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Plan 2019 nach Geschaftsbereichen

in TE€
Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019
Geschaftsbereich Ertrage  |[Aufwendungen| Ergebnis Ertrage  [Aufwendungen| Ergebnis Ertrage  |Aufwendungen| Ergebnis
Summe Bereich Oberbiirgermeister 2371 4.287,5 -4.050,4 373,8 4.757,0 -4.383,2 377,6 4.818,5 -4.440,9
Summe Geschiftsbereich | 232.621,1 38.563,0| 194.058,1 229.356,3 41.101,0| 188.255,3 243.350,9 42.881,8| 200.469,1
Summe Geschéftsbereich Il 47.829,9 88.088,0| -40.258,1 50.237,7 70.938,8| -20.701,1 55.431,0 78.220,0 -22.789,0
Summe Geschéftsbereich Il 92.905,0 217.584,8| -124.679,8 98.744,9 226.748,8| -128.003,9 105.756,4 239.217,0|1 -133.460,6
Summe Geschéftsbereich IV 20.116,1 44.610,1| -24.494,0 16.071,8 47.974,5| -31.902,7 16.343,5 48.061,2 -31.717,7
Stadtverwaltung gesamt 393.709,2 393.133,4 575,8 394.784,5 391.520,1 3.264,4 421.259,4 413.198,5 8.060,9
interne interne interne
davon 2.057,3 2.057,3|Leistungs- 21184 2.118,4|Leistungs- 2.235,0 2.235,0|Leistungs-
beziehungen beziehungen beziehungen
391.651,9 391.076,1 575,8 392.666,1 389.401,7 3.264,4| | 419.024,4 410.963,5 8.060,9
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Ergebnisplan Geschiftsbereich BOB - Ertrage

(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtertrige 237.100 373.800 377.600 318.400 318.400 318.400
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 83.200 200.500 201.800 157.200 157.200 157.200
Biiro des Oberbiirgermeisters 83.200 200.500 201.800 157.200 157.200 157.200
Privatrechtliche Leistungsentgelte 20.600 26.000 28.000 28.000 28.000 28.000
Biiro des Oberbiirgermeisters 20.600 26.000 28.000 28.000 28.000 28.000
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 31.200 49.100 49.400 34.900 34.900 34.900
Biiro des Oberbiirgermeisters 8.300 23.500 23.700 9.200 9.200 9.200
Rechnungspriifungsamt 22.900 25.600 25.700 25.700 25.700 25.700
Sonstige ordentliche Ertrage 3.900 3.900 3.900 3.800 3.800 3.800
Biiro des Oberbiirgermeisters 3.900 3.900 3.900 3.800 3.800 3.800
Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 98.200 94.300 94.500 94.500 94.500 94.500
Biiro des Oberbiirgermeisters 44.900 35.300 32.300 32.300 32.300 32.300
Rechnungsprifungsamt 53.300 59.000 62.200 62.200 62.200 62.200
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Ergebnisplan Geschaftsbereich BOB - Aufwendungen

(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtaufwendungen 4.287.500 4.757.000 4.818.500 4.769.100 4.853.900|  5.034.100
Personalaufwendungen 3.113.600 3.529.400 3.542.300 3.631.300 3.769.100)  3.945.800
Biiro des Oberbiirgermeisters 2.434.800 2.839.100 2.825.100 2.895.600 3.004.800|  3.149.300
Rechnungspriifungsamt 678.800 690.300 717.200 735.700 764.300 796.500
Versorgungsaufwendungen 170.400 -15.200 -15.400 -10.400 -3.500 0
Biiro des Oberbiirgermeisters 127.800 -9.300 -9.400 -4.300 0 0
Rechnungspriifungsamt 42.600 -5.900 -6.000 -6.100 -3.500 0
Aufwendungen ohne Personalaufwendungen 1.003.500 1.242.800 1.291.600 1.148.200 1.088.300 1.088.300
Biiro des Oberbiirgermeisters 994.600 1.232.300 1.280.000 1.137.200 1.078.100 1.078.100
Rechnungspriifungsamt 8.900 10.500 11.600 11.000 10.200 10.200
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 207.000 235.800 223.400 201.900 201.900 201.900
Biiro des Oberbiirgermeisters 203.500 232.300 219.900 198.400 198.400 198.400
Rechnungspriifungsamt 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
Abschreibungen 8.600 8.100 5.500 4.600 4.600 4.600
Biiro des Oberbiirgermeisters 8.600 8.100 5.500 4.600 4.600 4.600
Transferaufwendungen 68.300 214.000 220.000 210.000 175.900 175.900
Biiro des Oberbiirgermeisters 68.300 214.000 220.000 210.000 175.900 175.900
Sonstige ordentliche Aufwendungen 719.500 784.800 842.600 731.600 705.800 705.800
Biiro des Oberbiirgermeisters 714.200 777.900 834.600 724.200 699.200 699.200
Rechnungspriifungsamt 5.300 6.900 8.000 7.400 6.600 6.600
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehung. 100 100 100 100 100 100
Biiro des Oberbiirgermeisters 0 0 0 0 0 0
Rechnungspriifungsamt 100 100 100 100 100 100
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Ergebnisplan Geschiftsbereich | Finanz- und Verwaltungsmanagement - Ertrage

(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtertrige 232.621.100| 229.356.300| 243.350.900 250.207.100( 257.445.300( 261.013.900
Steuern und ahnliche Abgaben 101.229.000/ 105.297.000( 113.174.000| 115.227.000 116.546.000| 116.946.000
FB 20 - Finanzmanagement 101.229.000| 105.297.000 113.174.000] 115.227.000] 116.546.000| 116.946.000
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 111.127.900] 113.308.000( 116.271.200f 124.996.600| 130.696.400( 133.807.300
Team Beteiligungsmanagement 3.549.300 3.516.000 3.904.300 3.968.700 4.008.700 4.040.200
Team Prozessoptimierung& Controlling 64.300 14.300 14.300 14.300 14.300 14.300
Leitung GB | 84.800 0 0 0 0 0
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 5.000 7.900 9.400 9.400 9.400 9.400
FB 20 - Finanzmanagement 107.424.500] 109.769.800| 112.343.200] 121.004.200| 126.664.000| 129.743.400
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.200 700 700 700 700 700
Rechtsamt 200 200 200 200 200 200
FB 20 - Finanzmanagement 2.000 500 500 500 500 500
Privatrechtliche Leistungsentgelte 19.400 11.600 11.600 11.600 11.600 11.600
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 3.500 700 700 700 700 700
FB 20 - Finanzmanagement 15.900 10.900 10.900 10.900 10.900 10.900
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.275.600 183.600 183.900 166.400 166.400 166.400
Team Beteiligungsmanagement 2.104.900 300 300 300 300 300
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 69.900 82.300 88.400 70.900 70.900 70.900
FB 20 - Finanzmanagement 7.300 7.200 7.200 7.200 7.200 7.200
Rechtsamt 93.500 93.800 88.000 88.000 88.000 88.000
Sonstige ordentliche Ertriige 5.463.900 4.759.200 4.880.600 4.960.100 5.211.900 5.205.900
Team Beteiligungsmanagement 895.400 0 48.000 60.000 72.000 84.000
Team Prozessoptimierung& Controlling 3.233.200 3.698.700 3.640.300 3.707.800 3.897.600 3.879.600
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
FB 20 - Finanzmanagement 684.600 855.500 987.300 987.300 1.037.300 1.037.300
Rechtsamt 649.700 204.000 204.000 204.000 204.000 204.000
Zinsen und sonstige Finanzertrage 11.270.100 4.617.500 7.686.500 3.702.300 3.669.900 3.733.600
Team Beteiligungsmanagement 10.846.100 4.193.500 7.262.500 3.578.300 3.525.900 3.629.600
FB 20 - Finanzmanagement 424.000 424.000 424.000 124.000 144.000 104.000
Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 1.233.000 1.178.700 1.142.400 1.142.400 1.142.400 1.142.400
Leitung GB | 438.800 362.200 345.200 345.200 345.200 345.200
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 381.000 384.000 377.600 377.600 377.600 377.600
FB 20 - Finanzmanagement 364.700 391.700 376.700 376.700 376.700 376.700
Rechtsamt 48.500 40.800 42.900 42.900 42.900 42.900
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Ergebnisplan Geschiftsbereich | Finanz- und Verwaltungsmanagement - Aufwendungen

(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtaufwendungen 38.563.000| 41.101.000| 42.881.800| 43.897.600| 44.762.900| 45.909.100
Personalaufwendungen 10.364.000/ 11.010.600| 11.126.800| 11.694.700|  12.203.300| 12.682.000
Team Beteiligungsmanagement 289.700 303.200 406.300 425.400 444.300 456.700
Team Prozessoptimierung& Controlling 323.100 190.300 561.400 587.400 603.700 598.900
Leitung GB | 505.500 505.700 526.500 547.600 572.600 576.800
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 5.088.800 5.237.600 4.931.000 5.329.600 5.656.000 5.899.300
FB 20 - Finanzmanagement 3.564.900 4.210.000 4.120.600 4.203.900 4.310.000 4.515.800
Rechtsamt 592.000 563.800 581.000 600.800 616.700 634.500
Versorgungsaufwendungen 213.000 2.944.500 3.144.300 3.465.600 3.819.400 4.208.400
Rechtsamt 42.600 0 0 0 0 0
Leitung GB | 127.800 0 0 0 0 0
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 0 2.959.400 3.156.100 3.475.100 3.829.000 4.211.900
FB 20 - Finanzmanagement 42.600 -14.900 -11.800 -9.500 -9.600 -3.500
Aufwendungen ohne Personalaufwendungen 27.986.000 27.145.900 28.610.700 28.737.300 28.740.200 29.018.700
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 1.502.000 1.453.600 1.521.200 1.441.700 1.497.200 1.497.500
Team Beteiligungsmanagement 1.300 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
Team Prozessoptimierung& Controlling 1.000 1.000 34.900 12.000 2.000 2.000
Leitung GB | 34.100 21.400 21.100 21.100 21.100 21.100
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 1.448.800 1.413.300 1.447.500 1.390.900 1.456.400 1.456.700
FB 20 - Finanzmanagement 13.900 13.800 13.400 13.400 13.400 13.400
Rechtsamt 2.900 2.900 3.100 3.100 3.100 3.100
Abschreibungen 1.912.700 416.900 364.000 348.200 328.200 327.200|
Team Beteiligungsmanagement 745.800 120.100 49.800 35.800 15.800 14.800
Team Prozessoptimierung& Controlling 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000
Leitung GB | 0 0 0 0 0 0
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 19.700 7.900 9.000 7.900 7.900 7.900
FB 20 - Finanzmanagement 1.126.200 267.900 284.200 283.500 283.500 283.500
Transferaufwendungen 20.548.600( 21.330.300( 22.533.100| 22.724.700| 22.674.500| 22.889.400
Team Beteiligungsmanagement 12.081.800|  12.621.900]  13.633.300|  13.845.600|  14.430.300|  14.727.800
Leitung GB | 5.917.800 5.958.400 6.032.100 5.976.400 5.316.500 5.198.900
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 14.000 37.000 37.000 37.000 27.000 27.000
FB 20 - Finanzmanagement 2.535.000 2.713.000 2.830.700 2.865.700 2.900.700 2.935.700
Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.830.800 2.414.500 2.666.300 2.594.200 2.562.900 2.698.800
Team Beteiligungsmanagement 254.600 728.400|  1.032.400 993.600 976.100|  1.010.800
Team Prozessoptimierung& Controlling 76.400 1.500 4.400 4.400 4.400 4.200
Leitung GB | 4.500 6.900 9.200 9.200 9.200 9.200
FB 10 - Verwaltungsangelegenheiten 98.200 389.900 357.300 336.700 322.000 424.400
FB 20 - Finanzmanagement 130.100 169.500 156.300 146.300 147.200 146.200
Rechtsamt 1.267.000 1.118.300 1.106.700 1.104.000 1.104.000 1.104.000
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 2.191.600 1.530.300 1.526.000 1.628.400 1.677.300 1.605.700
Team Beteiligungsmanagement 458.100 0 0 0 0 0
FB 20 - Finanzmanagement 1.733.500 1.530.300 1.526.000 1.628.400 1.677.300 1.605.700
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehg. 300 300 100 100 100 100
FB 20 - Finanzmanagement 300 300 100 100 100 100
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Ergebnisplan Geschéftsbereich Il Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Biirgerservice

Ertrage
(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtertrige 47.829.900| 50.237.700| 55.431.000( 56.222.600| 56.442.900|  56.225.900
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 761.800 700.600 714.600 679.000 639.000 639.000
Verwaltungsfiihrung GB Il 100.000 0 0 0 0 0
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 26.100 26.100 26.000 23.700 23.700 23.700
FB 33 - Biirgerservice 37.800 36.000 4.000 4.000 4.000 4.000
FB 37 - Feuerwehr 536.400 601.400 621.800 593.500 593.500 593.500
FB70 Q:L‘:'r':‘l’r"rltgs::;ft und 10.700 10.700 10.700 10.700 10.700 10.700
FB 72 - Umwelt und Natur 50.800 26.400 52.100 47.100 7.100 7.100
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 39.469.000 40.996.700 45.507.100 46.382.200 46.382.200 46.417.200
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 1.249.000]  1.430.200  1.508.800{  1.508.800|  1.508.800|  1.508.800
FB 33 - Biirgerservice 1.889.100]  1.778.900|  1.809.000{  1.934.200|  1.934.200|  1.969.200
FB 37 - Feuerwehr 5213200  6.182.700|  7.859.600|  7.859.600|  7.859.600|  7.859.600
FBT70 Q:Lilrl::.t::::ﬁ und 31.060.000]  31.548.700|  34.273.500| 35.023.400| 35.023.400|  35.023.400
FB 72 - Umwelt und Natur 57.700 56.200 56.200 56.200 56.200 56.200
Privatrechtliche Leistungsentgelte 450.800 394.900 397.500 397.500 397.500 397.500
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 318.100 271.100 288.400 288.400 288.400 288.400
FB 33 - Biirgerservice 300 300 300 300 300 300
FB 37 - Feuerwehr 22.900 13.000 16.300 16.300 16.300 16.300
FB70 Sﬁ::li:-l:rl;t:::;ﬁ und 100.000 100.000 80.000 80.000 80.000 80.000
FB 72 - Umwelt und Natur 9.500 10.500 12.500 12.500 12.500 12.500
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.319.200 5.152.000 5.352.900 5.305.000 5.565.300 5.313.300
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 80.000 85.000 90.000 90.000 90.000 90.000
FB 33 - Biirgerservice 914.700 902.700 719.400 660.400 920.400 668.400
FB 37 - Feuerwehr 2974500  3.611.900]  4.192.900|  4.194.000]  4.195.200|  4.195.200
FB70 Q:L‘;::;’:’;T:::gaﬁ und 150.600 340.600 142.900 152.900 152.000 152.000
FB 72 - Umwelt und Natur 199.400 211.800 207.700 207.700 207.700 207.700
Sonstige ordentliche Ertrige 2.237.000  2.352.200(  2.605.400|  2.605.400|  2.605.400|  2.605.400
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 2127.900  2.228.100]  2.527.800|  2.527.800|  2.527.800|  2.527.800
FB 33 - Biirgerservice 18.900 22.900 67.400 67.400 67.400 67.400
FB 37 - Feuerwehr 3.000 3.000 10.000 10.000 10.000 10.000
FB70 ;;:Lat'r';’;:t:::;ﬁ und 87.000 98.000 0 0 0 0
FB 72 - Umwelt und Natur 200 200 200 200 200 200
Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 592.100 641.300 853.500 853.500 853.500 853.500
FB 37 - Feuerwehr 592.100 641.300 853.500 853.500 853.500 853.500
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Ergebnisplan Geschéftsbereich Il Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Biirgerservice

Aufwendungen
(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtaufwendungen 88.088.000( 70.938.800| 78.220.000] 79.215.900| 80.507.900|  81.396.500
Personalaufwendungen 27.295.300] 27.479.500| 29.126.800| 30.013.100|  30.941.000| 31.855.800
Verwaltungsfiihrung GB II 416.100 350.900 358.800 368.300 378.000 384.200
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 3.603.900]  4.021.500]  4.377.500|  4.564.100|  4.723.200|  4.893.300
FB 33 - Biirgerservice 5005500  4.958.200]  5.004.300|  5.163.000|  5.322.400|  5.454.500
FB 37 - Feuerwehr 14.369.600| 14.186.800| 15.623.000| 16.047.500| 16.506.700|  16.990.500
FB 70 's’::;:'r:'i’:it:::gﬂ und 2153500  2.209.900]  1.958.700]  2.015.700|  2.104.900|  2.170.500
FB 72 - Umwelt und Natur 1.746.700|  1.752.200]  1.804.500|  1.854.500|  1.905.800|  1.962.800
Versorgungsaufwendungen 2.001.100 -1.000 -8.200 -2.700 0 0
Verwaltungsfiihrung GB Il 85.200 0 0 0 0 0
FB 37 - Feuerwehr 1.916.900 0 -7.100 -1.800 0 0
T S T T BT B
FB 72 - Umwelt und Natur -1.000 -1.000 -1.100 -900 0 0
Aufwendungen ohne Personalaufwendungen 42.094.300( 43.460.300| 47.752.000] 49.205.500| 49.566.900|  49.540.700
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 7.896.800|  8.104.800]  8.195.900|  8.516.600|  8.763.900|  8.738.100)
Verwaltungsfiihrung GB II 2.100 2.100 2.900 2.900 2.900 2.900
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 340.300 407.900 479.500 450.100 451.100 451.500
FB 33 - Biirgerservice 181.100 177.300 160.100 156.600 156.000 157.900
FB 37 - Feuerwehr 1.943.700  2.242.200|  2.473.700|  2.543.700]  2.727.700|  2.628.200
FB70 -sﬁ:;ilr::it:::gﬂ und 3719.400] 3209500  3.115.000]  3.308.600|  3.383.200|  3.373.200
FB 72 - Umwelt und Natur 17102000  1.975.800]  1.964.700]  2.054.700]  2.043.000]  2.124.400
Abschreibungen 1.220.700]  1.265.700]  1.346.700|  1.237.700|  1.237.700|  1.237.700)
Verwaltungsfiihrung GB Il 100 100 100 0 0 0
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 49.900 49.000 47.500 42.900 42.900 42.900
FB 33 - Biirgerservice 6.800 3.700 1.700 400 400 400
FB 37 - Feuerwehr 816.000 860.300 949.100 868.300 868.300 868.300
FB 39 l}f:fv'v'::;u:gd Lebensmittel- 2.000 800 700 300 300 300
FB70 's’::;:'r:'i’:it:::gﬂ und 341.900 342.100 337.900 317.400 317.400 317.400
FB 72 - Umwelt und Natur 13.000 9.700 9.700 8.400 8.400 8.400
Transferaufwendungen 2.591.800) 2474900 2.445900| 2.386.800|  2.374.800  2.371.000
Verwaltungsfiihrung GB Il 100.000 0 0 0 0 0
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 180.000 180.000 180.000 180.000 180.000 180.000
FB 33 - Biirgerservice 305.000 262.000 235.000 235.000 235.000 235.000
FB 39 Jﬁ:::l'::;u‘;gd Lebensmittel- 832.200 800.000 800.000 800.000 800.000 800.000
FB70 'QZZ‘:::’;:\?:::;“ und 1137.500|  1.087.000]  1.102.800|  1.102.800|  1.102.800|  1.102.800
FB 72 - Umwelt und Natur 37.100 145.900 128.100 69.000 57.000 53.200
Sonstige ordentliche Aufwendungen 28.745.300( 29.911.200] 33.981.300| 35.282.200| 35.408.300|  35.411.700
Verwaltungsfiihrung GB II 2.900 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 181.500 391.200 267.000 276.400 247.400 243.400
FB 33 - Biirgerservice 1.025.700 896.000  1.056.900 899.500|  1.089.700|  1.087.400,
FB 37 - Feuerwehr 1.129.400|  1.543.200| 2206200  2.206.100|  2.206.200|  2.206.300
FB70 'Q:Li'r:'i’:it;::gﬂ und 26.088.900| 26.753.900| 30.057.900| 31.521.700| 31.521.500|  31.521.100
FB 72 - Umwelt und Natur 316.900 321.400 387.800 373.000 338.000 348.000
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400
FB 70 'S'L::E:,m?:::;ﬂ und 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400
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(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022

Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 1.626.300 1.699.300 1.777.800 1.777.800 1.777.800 1.777.800
FB 32 - Ordnung und Sicherheit 26.100 19.900 18.600 18.600 18.600 18.600)
FB 33 - Biirgerservice 54.100 44.900 52.100 52.100 52.100 52.100
FB 37 - Feuerwehr 1.076.300| 1173600  1.327.200  1.327.200|  1.327.200]  1.327.200
FB 70 'S'L:Zz:,m?:::;ﬂ und 469.300 460.400 379.100 379.100 379.100 379.100
FB 72 - Umwelt und Natur 500 500 800 800 800 800

AuBerordentliche Aufwendungen 16.697.300 o  1.349.400 0 0 0
FB 70 - Abfallwirtschaft und 16.697.300 o  1.349.400 0 0 0

Stadtreinigung
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Ergebnisplan Geschiftsbereich lll Jugend, Kultur, Soziales - Ertrage

(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtertrige 92.905.000| 98.744.900| 105.756.400| 102.147.600|  103.041.600  102.754.700
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 36.796.300f 39.134.800( 47.060.700| 43.971.900 43.328.000 42.398.800
GBL Il Leitung 114.800 211.300 1.983.100 130.900 131.300 87.900
FB 40 Schule und Sport 1.476.300 1.476.500 1.619.300]  1.694.300 1.694.300 1.694.300
FB 41 - Kultur 7.958.300]  7.323.100] 10.175.600|  9.589.200 9.164.600 9.040.900
FB 50 - Soziales 12.206.300]  14.310.200]  13.585.700| 13.656.600 13.614.200 13.612.100
FB 51 - Jugend 14.963.400] 15.699.700] 19.616.400[ 18.818.900 18.641.600 17.881.600
FB 53 - Gesundheit 77.200 114.000 80.600 82.000 82.000 82.000
Sonstige Transferertrige 3.575.000| 3.835.300|  4.198.700|  1.754.600 1.768.900 1.774.900
FB S0 - Soziales 2.873.800|  2.938.100]  2.964.200 511.400 516.900 517.900
FB 51 - Jugend 701.200 897.200 1.234.500]  1.243.200 1.252.000 1.257.000
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 691.900 781.000 912.400 912.400 912.400 912.400
FB 40 Schule und Sport 159.400 149.500 0 0 0 0
FB 41 - Kultur 30.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
FB 50 - Soziales 2.300 12.300 234.500 234.500 234.500 234.500
FB 51 - Jugend 423.300 528.300 585.000 585.000 585.000 585.000
FB 53 - Gesundheit 76.400 86.400 88.400 88.400 88.400 88.400
Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.485.800|  1.247.600|  1.320.600|  1.182.400 1.182.400 1.189.800
FB 40 Schule und Sport 192.400 173.500 295.200 156.000 156.000 163.400
FB 41 - Kultur 1.152.400 813.400 823.700 824.700 824.700 824.700
FB 50 - Soziales 80.000 68.100 6.100 6.100 6.100 6.100
FB 51 - Jugend 5.000 92.600 95.600 95.600 95.600 95.600
FB 53 - Gesundheit 56.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 44.844.900( 47.386.100/ 46.149.500/ 48.370.200 49.893.300 50.522.200
FB 40 Schule und Sport 630.400 792.600 792.000 791.500 790.900 790.900
FB 41 - Kultur 216.200]  1.516.200 161.500 163.900 163.900 163.900
FB 50 - Soziales 35.496.700] 37.086.000| 38.109.100| 40.374.600 42.007.300 42.616.000
FB 51 - Jugend 3.961.000 3.316.200 2.188.400]  2.087.900 1.962.400 1.852.400
FB 53 - Gesundheit 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
JobCenter 4535600 4.670.100]  4.893.500|  4.947.300 4.963.800 5.094.000
Sonstige ordentliche Ertrige 5.511.100  6.360.100|  6.114.500|  5.956.100 5.956.600 5.956.600
FB 40 Schule und Sport 3.105.600] 3.212.600|  3.895.100|  3.865.900 3.865.900 3.865.900
FB 41 - Kultur 3.200 1.000 1.000 800 800 800
FB 50 - Soziales 1.709.400]  2.287.600 1.369.400]  1.360.900 1.361.400 1.361.400
FB 51 - Jugend 692.900 858.900 849.000 728.500 728.500 728.500
FB 53 - Gesundheit 0 0 0 0 0 0
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Ergebnisplan Geschiftsbereich Ill Jugend, Kultur, Soziales - Aufwendungen

(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtaufwendungen 217.584.800| 226.748.800| 239.217.000| 237.275.400| 239.787.900|  242.273.500
Personalaufwendungen 28.920.100]  30.820.300]  32.042.700|  32.964.100|  33.478.500 34.101.400
GB Ill Leitung 459.400 714.100 952.800 942.300 790.000 648.200
FB 40 - Schule und Sport 5.286.200 5.383.200 5.572.000 5.688.400 5.795.900 5.803.400
FB 41 - Kultur 6.254.300 6.497.400 5.222.600 5.355.900 5.411.900 5.386.800
FB 50 - Soziales 6.011.500 6.473.100 6.545.200 6.774.600 6.849.200 7.112.500
FB 51 - Jugend 8.090.500 8.666.600]  10.363.200]  10.683.000]  11.107.800 11.502.200
FB 53 - Gesundheit 2.818.200 3.085.900 3.386.900 3.519.900 3.523.700 3.648.300
JobCenter 0 0 0 0 0 0
Versorgungsaufwendungen 82.100 -24.800 -14.700 -5.400 -5.400 -3.500
GB lll Leitung 42.600 0 0 0 0 0
FB 40 - Schule und Sport 0 -9.000 -8.300 0 0 0
FB 41 - Kultur -3.100 -5.300 -1.300 0 0 0
FB 50 - Soziales 0 -1.800 0 0 0 0
FB 51 - Jugend 42.600 -3.300 0 0 0 0
FB 53 - Gesundheit 0 -5.400 -5.100 -5.400 -5.400 -3.500
JobCenter 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen ohne Personalaufwendungen 188.582.600| 195.953.300| 207.189.000| 204.316.700| 206.314.800|  208.175.600
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 18.748.500 17.121.200 20.603.100 16.990.800 16.780.100 17.227.800
GB Ill Leitung 6.600 300 56.000 55.300 56.600 54.700
FB 40 - Schule und Sport 7.292.000 7.942.500 9.480.700 7.835.500 7.439.900 7.454.300
FB 41 - Kultur 2.422.100 1.908.400 2.693.200 1.549.700 1.101.200 1.033.400
FB 50 - Soziales 6.136.200 4.578.400 4.019.100 4.011.200 4.009.700 4.013.500
FB 51 - Jugend 2.742.000 2.530.100 4.192.600 3.377.700 4.011.300 4.510.500
FB 53 - Gesundheit 113.200 125.100 125.100 125.000 125.000 125.000
JobCenter 36.400 36.400 36.400 36.400 36.400 36.400
Abschreibungen 5.387.800 4.919.500 4.930.100 4.712.400|  4.751.500 4.680.600
GB Il Leitung 200 200 200 0 0 0
FB 40 - Schule und Sport 3.818.000 3.693.800 3.812.300 3.641.900 3.684.600 3.635.400
FB 41 - Kultur 1.015.900 644.300 512.300 466.600 463.000 441.300
FB 50 - Soziales 31.200 31.700 31.900 29.800 29.800 29.800
FB 51 - Jugend 514.900 541.200 566.000 566.000 566.000 566.000
FB 53 - Gesundheit 7.600 8.300 7.400 8.100 8.100 8.100
Transferaufwendungen 123.890.900 129.614.100 137.196.100 138.001.900( 140.156.300 141.501.700
GB Ill Leitung 0 0 55.000 59.000 59.000 16.500
FB 40 - Schule und Sport 7.352.600 7.563.600 8.010.700 6.742.900 6.618.000 6.729.700
FB 41 - Kultur 13.118.700 14.504.600 16.850.100 17.360.500|  17.527.900 17.907.000
FB 50 - Soziales 40.296.600|  42.655.300]  43.595.800|  43.767.400|  45.788.600 46.481.000
FB 51 - Jugend 58.805.200 60.349.100 64.112.100 65.477.400|  65.584.600 65.696.400
FB 53 - Gesundheit 260.000 304.000 260.000 260.000 260.000 260.000
JobCenter 4.057.800 4.237.500 4.312.400 4.334.700|  4.318.200 4.411.100
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(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Sonstige ordentliche Aufwendungen 40.415.100 44.132.500 44.270.400 44.422.300 44.437.600 44.576.200
GB Ill Leitung 1.700 4.600 48.200 49.000 50.200 50.900
FB 40- Schule und Sport 3.460.400 3.309.500 3.345.400 3.281.300 3.272.600 3.270.300
FB 41 - Kultur 551.700 469.700 458.200 268.300 194.400 128.400
FB 50 - Soziales 32.838.900 36.038.900 35.881.600 36.074.300|  35.976.900 35.975.100
FB 51 - Jugend 1.286.600 1.830.300 1.890.300 1.921.100 1.920.900 1.920.900
FB 53 - Gesundheit 37.400 40.100 37.500 37.500 37.500 37.500
JobCenter 2.238.400 2.439.400 2.609.200 2.790.800 2.985.100 3.193.100
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 140.300 166.000 189.300 189.300 189.300 189.300
FB 50 - Soziales 100 100 100 100 100 100
FB 51 - Jugend 140.200 165.900 189.200 189.200 189.200 189.200
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Ergebnisplan Geschiftsbereich IV Stadtentwicklung und Bauen - Ertrage

(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022

Gesamtertrige 20.116.100| 16.071.800 16.343.500| 14.588.800| 14.071.500/  13.026.800
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 4.578.900 5.171.800 5.157.600 5.262.800 5.192.300 5.130.300
FB 23 - Immobilien 225.800 344.500 337.500 338.400 338.400 338.400
FB 61 - Stadtentwicklung 427.600 1.004.200 993.300 1.037.900 967.400 905.400

FB 62 - Geoinformation und
Liegenschaftskataster 33.400 200 200 200 200 200
FB 66 - Griin- und Verkehsflédchen 3.892.100 3.822.900 3.826.600 3.886.300 3.886.300 3.886.300
Sonstige Transferertriage 2.438.100 1.889.200 1.712.600 1.285.400 972.500 0
FB 61 - Stadtentwicklung 2.438.100 1.889.200 1.712.600 1.285.400 972.500 0
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.124.900 3.324.500 3.370.400 3.287.600 3.307.500 3.324.400
FB 23 - Immobilien 20.800 20.800 30.800 30.800 30.800 30.800

FB 62 - Geoinformation und
Liegenschaftskataster 200.000 199.500 207.000 199.000 201.000 199.000
FB 63 - Bauordnung 452.000 612.000 617.000 617.000 617.000 617.000
FB 66 - Griin- und Verkehsfléachen 2.452.100 2.492.200 2.515.600 2.440.800 2.458.700 2.477.600
Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.037.200 2.086.500 2.187.400 2.130.200 2.098.200 2.042.100
FB 23 - Immobilien 1.894.300 1.948.100 1.968.000 1.960.800 1.953.800 1.922.700
FB 61 - Stadtentwicklung 111.700 106.700 191.700 141.700 116.700 91.700

FB 62 - Geoinformation und
Liegenschaftskataster 21.600 22.100 18.100 18.100 18.100 18.100
FB 66 - Griin- und Verkehsflachen 9.600 9.600 9.600 9.600 9.600 9.600
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 945.100 1.021.000 1.183.000 1.205.400 1.233.600 1.262.600
FB 23 - Immobilien 22.200 136.200 50.200 44.600 43.800 43.800

FB 62 - Geoinformation und
Liegenschaftskataster 922.500 883.500 1.131.500 1.159.500 1.188.500 1.217.500
FB 63 - Bauordnung 0 900 900 900 900 900
FB 66 - Griin- und Verkehsflachen 400 400 400 400 400 400
Sonstige ordentliche Ertrige 5.344.200 698.000 628.400 572.800 572.800 572.800
Verwaltungsfithrung GB IV 500 500 500 500 500 500
FB 23 - Immobilien 4.700.800 10.300 10.300 10.300 10.300 10.300
FB 61 - Stadtentwicklung 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

FB 62 - Geoinformation und
Liegenschaftskataster 109.900 109.900 109.900 109.900 109.900 109.900
FB 63 - Bauordnung 12.000 102.000 102.000 102.000 102.000 102.000
FB 66 - Griin- und Verkehsflachen 519.500 473.800 404.200 348.600 348.600 348.600
AuRerordentliche Ertrige 1.513.700 1.676.700 1.959.500 700.000 550.000 550.000
FB 23 - Immobilien 1.513.700 1.676.700 1.959.500 700.000 550.000 550.000
Ertrage aus internen 134.000 204.100 144.600 144.600 144.600 144.600

Leistungsbeziehungen

FB 23 - Immobilien 28.000 110.300 51.200 51.200 51.200 51.200

FB 62 - Geoinformation und
106.000 93.800 93.400 93.400 93.400 93.400

Liegenschaftskataster
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Ergebnisplan Geschéftsbereich IV Stadtentwicklung und Bauen - Aufwendungen

(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtaufwendungen 44.610.100 47.974.500 48.061.200 47.845.500 46.408.600 45.472.500
Personalaufwendungen 13.379.900|  13.933.200| 14.718.700| 15.139.500|  15.641.400|  16.015.900
Verwaltungsfiihrung GB IV 375.500 359.300 378.500 389.800 400.400 410.900
FB 23 - Immobilien 4.169.300|  4.523.600|  4.795.700|  4.956.500|  5.200.800|  5.322.600
FB 61 - Stadtentwicklung 2443800  2.633.700  2.701.100|  2.761.000]  2.856.200|  2.882.400
FB 62 S:::r“?:":;af:;’:;t‘:s'fer 1.628.800  1.619.400|  1.618.900|  1.686.300|  1.742.300|  1.845.500
FB 63 - Bauordnung 1.157.800|  1.196.800|  1.240.400|  1.274.100|  1.265.500|  1.278.600
FB 66 - Griin- und Verkehrsflichen 3.604.700|  3.600.400|  3.984.100|  4.071.800|  4.176.200|  4.275.900
Versorgungsaufwendungen 37.200 -25.000 -26.100 -19.000 -7.300 0
Verwaltungsfiihrung GB IV 42.600 0 0 0 0 0
FB 23 - Immobilien -1.500 -14.100 -21.800 -15.300 -7.300 0
FB 61 - Stadtentwicklung 0 -6.600 0 0 0 0
FB 66 - Griin- und Verkehrsflichen -3.900 -4.300 -4.300 -3.700 0 0
Aufwendungen ohne Personalaufwendungen 31.193.000 34.066.300 33.368.600 32.725.000 30.774.500 29.456.600
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 14.458.400| 15.917.200| 15.533.000| 15.955.500| 14.653.900|  13.418.200
Verwaltungsfiihrung GB IV 700 700 1.200 1.200 1.200 1.200
FB 23 - Immobilien 5749.800|  5.502.700|  5.754.200|  5.727.100|  5.722.000]  5.801.300
FB 61 - Stadtentwicklung 2.464.900]  2.907.300|  2.508.500|  2.665.300|  2.172.800 809.900
FB62- E‘:‘;‘::‘S’L’::ftt'::a‘t’:;er 100.500 103.900 114.200 103.600 103.600 103.600
FB 63 - Bauordnung 4.900 152.300 152.300 152.300 152.300 152.300
FB 66 - Griin- und Verkehrsflichen 6.137.600]  7.250.300|  7.002.600  7.306.000|  6.502.000|  6.549.900
Abschreibungen 8.940.600|  8.528.300|  8.257.800  8.142.100|  8.142.100|  8.142.100
Verwaltungsfiihrung GB IV 400 400 300 100 100 100
FB 23 - Immobilien 568.600 571.400 562.200 561.500 561.500 561.500
FB 61 - Stadtentwicklung 86.300 86.100 85.900 85.800 85.800 85.800
FB62- E‘:‘;‘::‘S’L’::ftt'::a‘t‘:ier 183.100 400 300 200 200 200
FB 63 - Bauordnung 0 0 0 0 0 0
FB 66 - Griin- und Verkehrsflichen 8.102.200(  7.870.000|  7.609.100|  7.494.500|  7.494.500|  7.494.500
Transferaufwendungen 3.353.800|  4.648.300|  4.318.800  4.470.800|  4.466.400|  4.340.400
FB 61 - Stadtentwicklung 3.352.800|  4.267.300|  4.317.800|  4.469.800|  4.465.400|  4.339.400
FB 66 - Griin- und Verkehrsflichen 1.000 381.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.636.200|  3.043.100|  3.396.300|  3.188.900|  2.694.400|  2.738.200
Verwaltungsfiihrung GB IV 4.000 8.900 9.500 9.500 9.500 9.500
FB 23 - Immobilien 114.500 112.100 119.900 119.900 119.900 119.900
FB 61 - Stadtentwicklung 700.600|  1.042.100]  1.304.800|  1.077.200 582.700 626.500
FB62- E‘:‘;‘::‘S’L’::ftt'::a‘t‘:ier 156.600 159.700 159.300 159.300 159.300 159.300
FB 63 - Bauordnung 10.600 17.500 18.700 18.700 18.700 18.700
FB 66 - Griin- und Verkehrsflichen 1.640.900|  1.702.800|  1.784.100]  1.804.300|  1.804.300|  1.804.300
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(Angaben in €) Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0 0 0 0 0 0
AuBerordentliche Aufwendungen 1.513.700 1.676.700 1.595.000 700.000 550.000 550.000
FB 23 - Immobilien 1.513.700 1.676.700 1.595.000 700.000 550.000 550.000
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 290.300 252.700 267.700 267.700 267.700 267.700
Verwaltungsfiihrung GB IV 0 0 0 0 0 0
FB 23 - Immobilien 71.900 71.900 71.900 71.900 71.900 71.900
FB 61 - Stadtentwicklung 10.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300
FB 62- EZ‘;'::‘S’L’::::::;::;M 119.100 102.200 109.100 109.100 109.100 109.100
FB 66 - Griin- und Verkehrsflichen 89.000 76.300 84.400 84.400 84.400 84.400
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Anlage 4
Seite 1

Darstellung ausgewabhlter Investitionen und Investitions-

forderungsmafRnahmen im Jahr 2019 und deren Auswirkungen

-in T€-
Darstellung ausgewéhlter Investi- +Fordermittel Auswirkungen in den Folgejahren
tionen und Investitionsforde- -Gesamt- (A) - Aufwand
rungsmalnahmen maBnahme 2019 (E) — Ertrag
-Stadtanteil
111106003 +0,0 Bei Investition Zahlung an Dritte
Kommunales Rechenzentrum Cottbus -708.7 -> Aufldsung Rechnungsabgrenzungsposten
-708,7 (A)
154701001 42.894.0 Bei Investition Zahlung an Dritte
Investitionszuschuss Cottbusverkehr -2.894.0 -~ A“ﬂ?sung Sonderposten (E)
GmbH 0.0 -> Auflésung Rechnungsabgrenzungsposten
’ A)
112601018 +1.200,0 aktivierungsfahige Kosten 2.240,3 TEUR
Geritehaus Siid -1.891.7 -> Auflsung Sonderposten (E)
-691,7 -> planmifBige Abschreibung (A)
121101005 +2.405.7% aktivierungsfahige Kosten: 7.173,8 TEUR
Astrid-Lindgren-Grundschule 24057 | = Senkung der Betricbskosten
0.0 -> Senkung der Werterhaltungs- und
’ Instandhaltungskosten (A)
-> Auflésung Sonderposten (E)
-> planmiBige Abschreibung (A)
121101005 +411,1* aktivierungsfahige Kosten: 411,1 TEUR
Astrid-Lindgren-Grundschule — -411,1 -> Auflsung Sonderposten (E)
Freianlagen 0,0 -> planméaBige Abschreibung (A)
121701002 +1.000.0% aktivierungsfahige Kosten: 3.500,0 TEUR
Ludwig-Leichhardt-Gymnasium/ 11.000,0 | = Senkung der Betricbskosten
Schulgebiiude, BA 4.1 Haus A 0,0 | Senkungder Werterhaltungs- und
’ ’ Instandhaltungskosten (A)
-> Auflésung Sonderposten (E)
-> planmifBige Abschreibung (A)
122101004 +650,0* aktivierungsfahige Kosten: 8.700,0 TEUR
Spreeschule E.-Wolf-StraBe -650.,0 -> Auflgsung Sonderposten (E)
0,0 -> planmiBige Abschreibung (A)
136502005 +765.3% aktivierungsfahige Kosten: 2.999,4 TEUR
Hort GroB Gaglow -765,3 -> Senkung der Betriebskosten
0.0 -> Senkung der Werterhaltungs- und
’ Instandhaltungskosten (A)
-> planmifBige Abschreibung (A)
151104003 46527 Bei Investition Zahlung an Dritte
Soziale Stadt Sandow 10157 | = Auflosung Sonderposten (E)
m -> Auflésung Rechnungsabgrenzungs-
’ posten (A)
Bei Nutzung fiir Stadtobjekte
-> Senkung der Unterhaltungs- und
Wartungskosten (A)
-> planmiBige Auflosung Sonderposten (E)
-> planmifige Abschreibung (A)
151104007 +851.2 Bei Investition Zahlung an Dritte
Stadtumbau-Aufwertung -1.514.0 = Auﬂ?sung Sonderposten (E)
-662.8 -> Aufldsung Rechnungsabgrenzungs-

posten (A)

Bei Nutzung fiir Stadtobjekte

-> Senkung der Unterhaltungs- und
Wartungskosten (A)

-39 -




Anlage 4
Seite 2

-> planmifBige Auflésung Sonderposten (E)
-> planmiBige Abschreibung (A)

154101060 +2.991,57 aktivierungsfahige Kosten 7.850,9 TEUR
Cottbuser Ostsee - Linienverbau -3.791.2 -> Auflosung Sonderposten (E)

-799,7 -> planmafige Abschreibung (A)
154601002 +0,0 aktivierungsfahige Kosten 8.510,8 TEUR
Klimagerechtes Mobilititsverkehrs- -1.260.5 -> Auflésung Sonderposten (E)
zentrum-Ostseite -1.260,5 -> planmiBige Abschreibung (A)

*  Zuweisung KInvFG
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Abweichungen des Ergebnisplanes 2019 vom mittelfristigen Ergebnisplan 2019 des Haushaltsplanes 2018 iiber 500 T €

. Abweichung
(Angaben in Euro) MFP 2019 Plan 2019 (>500 T€) Bemerkungen
Gesamtsaldo Ergebnisplan 7.176.300 8.060.900 884.600
|
Ordentliche Ertrage 395.593.500 409.378.400 13.784.900
Steuern und @hnliche Abgaben 107.615.000 113.174.000 5.559.000
ua.
4013000|10000 Gewerbesteuer 31.500.000 32.350.000 850.000|entspr. regionalisierter Steuerschatzung
4021000]10000 Gemeindeanteil a.d.EST 36.400.000 38.098.000 1.698.000 ggﬂsg r. regionalisierter Steuerschatzung fur das Land Brdbrg. vom Mai
4022000|10000 Gemeindeanteil an der UST 9.693.000 8.291.000 -1.402.000 Sgtfé’r' regionalisierter Steuerschatzung flr das Land Brdbrg. vom Mai
. Sonderbedarfs-Bundeserganzungszuweisungen gem.§15 Abs.1 BbgFAG,
4053000|10000 Leistg.Ausgl.SOBEZ §15 Bbg.FAG 6.231.000 10.136.000 3.905.000 Grundlage: Orientierungsdaten des Landes Brdbrg. vom Mai 2018
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 163.839.300 169.405.900 5.566.600
ua.
4111100|10000 Schlisselzuweisungen vom Land 97.599.000 95.262.000 -2.337.000|Orientierungsdaten des Landes Brandenburg vom Mai 2018
4141000]10000 Zuweisg.laufd.Zwecke v.Land 25.023.500 31.842.800 6.819.300| andeszuschusse flr Bildung und Integration, Brandenburgische

Kulturstiftung und Kita

FM ILB - Fortfihrung Interreg im Branitzer Park- Erhaltung und Nutzung

4144000|10000 Zuwg.lfd. Zwecke v.6ff.Bereich 957.800 1.642.500 684.700 der historischen Parklandschaften Branitz

41,1 % Erstattung Bund fir Aufwand Kosten der Unterkunft und Heizung
4191000|10000 Leistungsb.d.Bundes Leistg.KdU 14.145.700 13.457.300 -688.400((inkl.Bildung und Teilhabe) sowie zusatzlicher Erstattungsanteil von 1,5 %
vorausgesetzt- 200 Bedarfsgemeinschaften weniger

Sonstige Transferertriage 5.346.400 5.911.300 564.900
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Abweichung

(Angaben in Euro) MFP 2019 Plan 2019 (>500 T€) Bemerkungen

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 45.945.500 49.790.600 3.845.100

u.a.:

4321040[10000 Benutzungsgebiihren 23.054.300 24.307.700 1.253.400|durch erhohte Aufwendungen erhohen sich auch die Ertrage der KRE -
100 % Kostendeckung

. durch erhéhte Aufwendungen erhéhen sich auch die Ertrage der
4321041|10000 Benutzungsgebiihren RTW 3.670.500 4.342.100 671.600 Rettungsdienstgebihren, 100 % Kostendeckung
. durch erhéhte Aufwendungen erhéhen sich auch die Ertrage der

4321044|10000 Benutzungsgebiihren NEF 2.149.800 3.032.400 882.600 Rettungsdienstgebihren, 100 % Kostendeckung
voraussichtliche Riickzahlung der Kanalanschlussbeitrage des Ortsteils

4371001|10000 Ertg.Aufl. SOPO Anschlussbetr. 649.200 649.200|Kiekebusch, Auflésung des Restbetrages Sopo vom AZV Cottbus-Ost an
LWG

Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.611.100 3.945.100 334.000

Kostenerstattungen und Kostenumlagen 54.638.900 52.918.700 -1.720.200

u.a.

. . offentlich- rechtliche Stiftung Furst-Pickler- Museum ab 01.01.2018 -

4484000|10000 Erstg.so.6ff.Bereich Transferl 2.403.800 443.900 -1.959.900 Kostenerstattung an die Stadt fiir gestelltes Personal nur in 2018

Sonstige ordentliche Ertrage 14.597.300 14.232.800 -364.500

u.a.:

4592000[10000 Periodentr.ordentl. Ertrége 7.498.000 6.857.100 -640.900|28itnahe Abforderung von Erstattungen von Eingliederungshilfe fiir

behinderten Menschen- stationar betreutes Wohnen

Aktivierte Eigenleistungen

Ordentliche Aufwendungen 390.418.300 406.488.700 16.070.400
Personalaufwendungen 87.098.000 90.557.300 3.459.300
ua.

. . . zusatzlich beantragter Mehrbedarf an Stellen fiir den Haushalt 2018 und
5012400|10000 Dienstbez. tarifl. Beschaftigte 59.487.800 62.384.500 2.896.700 2019 die durch die RHS bzw. in den Klausuren bestétigt wurden
5032000|10000 Beitréige gesetzl.SV Beschift. 11.417.300 12.239.100 821.800|2usatlich beantragter Mehrbedarf an Stellen flr den Haushalt 2018 und

2019 die durch die RHS bzw. in den Klausuren bestatigt wurden
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. Abweichung
(Angaben in Euro) MFP 2019 Plan 2019 (>500 T€) Bemerkungen

Versorgungsaufwendungen 3.148.800 3.079.900 -68.900

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 40.607.600 46.076.600 5.469.000

u.a.

521130010000 Unterhaltung der Gebaude 3.396.200 6.704.200 3.308.000|Unterhaltungsriickstand innbesondere in den Kindertageseinrichtungen

522140010000 Unterh.Griin-u.Sportanl.Spielpl 3.611.500 4.721.900 1.110.400/ Fortitihrung Interreg im Branitzer Park- Erhaltung und Nutzung der
historischen Parklandschaften Branitz

Abschreibungen 14.974.100 14.904.100 -70.000

Transferaufwendungen 162.022.700 166.713.900 4.691.200

u.a.:

5311000/10000 Zuweisg.Ifd.Zwecke a.Land 9.798.000 11.876.000 2.078.000] /eranderung des Finanzierungsschlissel Brandenburgische Kulturstiftung-
Zuweisung Land ebenfalls in gleicher Hohe verandert

531500010000 Zusch.Ifd.Zwe.verb.Unternehmen 23.438.900 24.556.100 1.117.200| Erhohung der Zuschisse in den Betrieben KRZ, OPNV, Tierpark,
Sportstattengebtrieb und Lagune

531800010000 Zuschiisse an {ibrige Bereiche 42.956.800 44.671.800 1.715.000 ngrgﬁ‘:r Trager und Dritte mit Bedarfsplan - 150 Kinder mehr zu
Wirkung der Einfihrung der neuen Pflegestufen, Einfilhrung des

533100010000 Soz.Leistg.a.nat.Pers.aul.Einr 23.487.000 21.328.200 -2.158.800|Bundesteilhabegesetz in vier Stufen bis 2020- nicht so stark steigende
Fallzahlen wie urspriinglich geplant

533200010000 Soz.Leistg.a.nat.Pers.in Einr. 33.794.700 35.964.700 2.170.000|E"ohung der Hilfen zur Erziehung durch 50 mehr zu betreuenden Kinder
und einen durchschnittlich héheren Tagessatz

533200110000 Soz.leistg. in Einr./manuell 2.016.000 1.085.500 -930.500(25 unbegleitete minderjahrige Auslander weniger-Aufwand geringer
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. Abweichung
(Angaben in Euro) MFP 2019 Plan 2019 (>500 T€) Bemerkungen

Sonstige ordentliche Aufwendungen 82.567.100 85.156.900 2.589.800

u.a.:
Betreuung von wirtschaftlichen Schwerpunktprojekte- naturschutzfachliche

5431008|10000 Sachverstandg.-Gerichtskosten 2.155.900 2.742.800 586.900|Ausgleichsmaflnahmen und Konzepte und Planungen der
Stadterneuerung- Cottbuser Ostssee

5455000]10000 Erstattg.an verb.Untern. 19.958.400 22.942.300 2.983.900|"ohere Aufwendungen bei KRE Notfallrettung/Krankentransport und
Abwasserbeseitigung, dadurch héhere Gebuhreneinnahmen

5461000|10000 Aufg.bez.Lstg.beteilg.ALG I 32.370.000 31.590.000 -780.000/ Veniger Einnahmen/ weniger Aufwendungen /. 200
Bedarfsgemeinschaften

5494510]10000 Inanspruchn.v.Riickst.Gebiiberd. -33.100 -1.517.500 -1.484.400|Abwasserbeseitigung

Finanzergebnis 2.001.100 6.156.100 4.155.000

Zinsen und sonstige Finanzertrage 3.562.000 7.686.500 4.124.500

u.a.
2,4 Mio bisher nicht entnommene Gewinnentnahme

4651100|10000 Gewinnanteile verb.Untern. 1.000.000 4.600.000 3.600.000(1,2 Mio Steuersparnis bei GWC aufgrund Riickzahlung
Kananlanschlussbeitrage

4651200]10000 Gewinnanteile a.Beteilungen 2.138.000 2.662.500 524.500]erhdhte Gewinnanteile LWG entsprechend Wirtschaftsplan 2019

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 1.560.900 1.530.400 -30.500

AuBerordentliches Jahresergebnis (1] -984.900 -984.900

AuBerordentliche Ertrage 1.050.000 1.959.500 909.500

u.a.:

4931100|10000 Ertr.VerauR.Grundst.ge.Rechte 1.050.000 1.959.500 909.500|Grundstucks- und Gebaudemanagement

AuBerordentliche Aufwendungen 1.050.000 2.944.400 1.894.400

u.a.

5911000|10000 AuRerord.periodenger. Aufw. 0 649200 649.200 vn_)raussmhtllche Rickzahlung der Kanalanschlussbeitrage des Ortsteils
Kiekebusch, durch Sopo gedeckt
voraussichtliche Riickzahlung der Kanalanschlussbeitrage des Ortsteils

5911001|10000 ao Aufwand Kanalanschlussbeit. 700.200 700.200|Kiekebusch, nicht durch Sopo gedeckt. Anteil aus bereits aufgelosten
Beitragen.

5931100|10000 Verm.verauB.(Baut.Grst.)ao.Erg 1.050.000 1.595.000 545.000|Grundstucks- und Gebaudemanagement

Ertréage aus internen Leistungsbeziehungen 2.118.400 2.235.000 116.600

Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 2.118.400 2.235.000 116.600
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Abweichungen des Finanzplanes 2019 vom mittelfristigen Finanzplan 2019 des Haushaltsplanes 2018 iiber 500 T €

. Abweichung
(Angaben in Euro) MFP 2019 Plan 2019 (> 500 T€) Bemerkungen
Gesamtsaldo Finanzplan
(Saldo Ifd. Verwaltung-, Investitions- u. 5.276.900 8.845.600 3.568.700
Finanzierungstatigkeit)
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 380.118.300 399.710.200 19.591.900
Steuern und dhnliche Abgaben 107.615.000 113.174.000 5.559.000
u.a.
6013000|10000 Gewerbesteuer 31.500.000 32.350.000 850.000|entspr. regionalisierter Steuerschatzung
6021000]10000 Gemeindeant.Einkommensteuer 36.400.000 38.098.000 1.698.000 ggt%’ r. regionalisierter Steuerschatzung fur das Land Brdbrg. vom Mai
6022000|10000 Gemeindeanteil Umsatzsteuer 9.693.000 8.291.000 -1.402.000 thfé’ r. regionalisierter Steuerschatzung flr das Land Brdbrg. vom Mai
. Sonderbedarfs-Bundeserganzungszuweisungen gem.§15 Abs.1 BbgFAG,
6053000|10000 Leistg.Ausgl.Sonderbed.§15Bbg. 6.231.000 10.136.000 3.905.000 Grundlage: Orientierungsdaten des Landes Brdbrg. vom Mai 2018
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 150.822.300 156.389.900 5.567.600
u.a.
6111100]10000 Schlisselzuweisungen vom Land 97.599.000 95.262.000 -2.337.000|Orientierungsdaten des Landes Brandenburg vom Mai 2018

Landeszuschusse fir Bildung und Integration, Brandenburgische

6141000]10000 Zuwg.laufende Zwecke v. Land 25.023.500 31.843.800 6.820.300 . :
Kulturstiftung und Kita

FM ILB - Fortfihrung Interreg im Branitzer Park- Erhaltung und Nutzung

614400010000 Zuwg.lfd.Zwecke v.6ff.Bereich 957.800 1.642.500 684.700 der historischen Parklandschaften Branitz

41,1 % Erstattung Bund fir Aufwand Kosten der Unterkunft und Heizung
619100010000 Leistungsb.d.Bundes Leistg.ASu 14.145.700 13.457.300 -688.400((inkl.Bildung und Teilhabe) sowie zusatzlicher Erstattungsanteil von 1,5 %
vorausgesetzt- 200 Bedarfsgemeinschaften weniger

Sonstige Transfereinzahlungen 3.953.700 5.995.900 2.042.200

u.a.

6291001]10000 Stadtumbau Riickbau FM 550.000 550.000|wurde bisher im Finanzhaushalt nicht beplant
6291002|10000 Soziale Stadt Sandow FM 578.800 578.800|wurde bisher im Finanzhaushalt nicht beplant
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Abweichung

(Angaben in Euro) MFP 2019 Plan 2019 (> 500 T€) Bemerkungen
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 44.618.100 47.903.800 3.285.700
u.a.
. Erhohte Kosten der kostenrechnenden Einrichtungen entsprechend
6321040/10000 Benutzungsgebuhren 23.818.600 25.099.700 il Kalkulation fuihren zu héheren Gebuhren und damit zu Mehreinzahlungen.
. Erhohte Kosten der kostenrechnenden Einrichtungen entsprechend
6321041/10000 Benutzungsgebthren RTW 3.670.500 4.342.100 ST Kalkulation fuihren zu héheren Gebuhren und damit zu Mehreinzahlungen.
. Erhohte Kosten der kostenrechnenden Einrichtungen entsprechend
6321044/10000 Benutzungsgebuhren NEF 2.149.800 3.032.400 teecel Kalkulation fuihren zu héheren Gebuhren und damit zu Mehreinzahlungen.
Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.611.300 3.945.400 334.100
Kostenerstattungen, Kostenumlagen 58.160.300 54.660.500 -3.499.800
u.a.
Wirkung der Einflhrung der neuen Pflegestufen, Einfilhrung des
648100010000 Erstg.Land a.Transferleistg. 34.960.800 33.742.100 -1.218.700|Bundesteilhabegesetz in vier Stufen bis 2020- nicht so stark steigende
Fallzahlen wie urspriinglich geplant- weniger Erstattung
6484000]10000 Erstg.so.5ff.Bereich Transferl 2.403.800 443.900 -1.959.900 | Sffentlich- rechtliche Stiftung Furst-Plckler- Museum ab 01.01.2018 -
Kostenerstattung an die Stadt fur gestelltes Personal nur in 2018
Sonstige Einzahlungen 7.823.600 8.016.700 193.100
Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 3.514.000 9.624.000 6.110.000
u.a.
2,4 Mio bisher nicht entnommene Gewinnentnahme
1,2 Mio Steuersparnis bei GWC aufgrund Riickzahlung
Kananlanschlussbeitrage
6651100]10000 Gewinnanteile verb.Untern. 1.000.000 6.600.000 5.600.000(+
2 Mio€ sollte als Finanzierung fir Zahlung Grunderwerbssteuer "Riickkauf
SWC" zuriickgehalten werden. Ertrag wurde bereits in einem Vorjahr
dargestellt. Auszahlung soll 2019 erfolgen.
erhdhte Gewinnanteilseinzahlung von der LWG entsprechend
6651200]10000 Gewinnanteile a.Beteilungen 2.090.000 2.600.000 510.000|Wirtschaftsplan 2019
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(Angaben in Euro)

MFP 2019

Plan 2019

Abweichung

Bemerkungen

(> 500 T€)
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 367.110.300 389.217.300 22.107.000
Personalauszahlungen 85.693.300 89.558.000 3.864.700
u.a.
. . . g zusatzlich beantragter Mehrbedarf an Stellen fir den Haushalt 2018 und
7012400]10000 Dienstbeziige tarifl. Beschaftig 59.487.800 62.384.500 2.896.700 2019 die durch die RHS bzw. in den Klausuren bestatigt wurden
. i zusatzlich beantragter Mehrbedarf an Stellen fir den Haushalt 2018 und
7032000|10000 Beitr.gesetzl.SV.tar.Bescha. 11.417.300 12.239.100 821.800 2019 die durch die RHS bzw. in den Klausuren bestatigt wurden
Versorgungsauszahlungen 0 0 0
Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen 42.735.500 50.870.600 8.135.100
u.a.
7211300|10000 Unterhaltung Gebaude 3.396.200 6.704.200 3.308.000|Unterhaltungsriickstand insbesondere in den Kindertageseinrichtungen
7221400|10000 Unterhaltg. Griin-Sportanl.Spiel 3.611.500 4.721.900 1.110.400| Fortitihrung Interreg im Branitzer Park- Erhaltung und Nutzung der
historischen Parklandschaften Branitz
7291001]|10000 Stadtumbau Rickbau DSK 550.000 550.000|wurde bisher im Finanzhaushalt nicht beplant
7291002|10000 Soziale Stadt Sandow DSK 900.700 900.700|wurde bisher im Finanzhaushalt nicht beplant
7291005|10000 Stadtumbau Aufwertung DSK 504.700 504.700|wurde bisher im Finanzhaushalt nicht beplant
Transferauszahlungen 155.060.500 159.977.800 4.917.300
u.a.
731100010000 Zuwg.laufende Zwecke an Land 9.798.000 11.876.000 2.078.000| Y éranderung des Finanzierungsschlissel Brandenburgische Kulturstiftung:
Zuweisung Land ebenfalls in gleicher Hohe verandert
731500010000 Zusch.Ifd.Zwecke verb.Untern. 23.439.400 24.556.600 1.117.200| Erhohung der Zuschisse in den Betrieben KRZ, OPNV, Tierpark,
Sportstattengebtrieb und Lagune
7318000|10000 Zuschiisse an iibrige Bereiche 42.956.800 44.671.800 1.715.000 Egtarg[lee'ﬁr Trager und Dritte mit Bedarfsplan - 150 Kinder mehr zu
Wirkung der Einfihrung der neuen Pflegestufen, Einfihrung des
7331000|10000 Soz.Leist.a.nat.Pers.auf3.Einr. 23.487.000 21.403.600 -2.083.400|Bundesteilhabegesetz in vier Stufen bis 2020- nicht so stark steigende
Fallzahlen wie urspriinglich geplant
7332000/10000 Soz.Leist.an nat.Pers.in Einr. 33.794.700 35.964.700 2.170.000| ErNOhung der Hilfen zur Erziehung durch 50 mehr zu betreuenden Kinder
und einen durchschnittlich héheren Tagessatz
7332001]10000 Soz.leistg. in Einr.Asyl 2.016.000 1.085.500 -930.500(25 unbegleitete minderjahrige Auslander weniger- geringere Auszahlung
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Abweichung

(Angaben in Euro) MFP 2019 Plan 2019 (> 500 T€) Bemerkungen

Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 83.621.000 88.810.900 5.189.900

u.a.
Betreuung von wirtschaftlichen Schwerpunktprojekte- naturschutzfachliche

7431008|10000 Sachverstandig.Gerichtskosten 2.155.900 2.742.800 586.900|Ausgleichsmalinahmen und Konzepte und Planungen der
Stadterneuerung- Cottbuser Ostssee

7455000|10000 Erstattg.verb.Untern Beteil. SV 19.958.400 22.942.300 2.983.900|ONere Gebuhren- hohere Aufwendungen bei KRE
Notfallrettung/Krankentransport und Abwasserbeseitigung

7461000[10000 Aufg.bez Lstg.beteilg.ALG Il 32.370.000 31.590.000 -780.000|"eniger Einnahmen/ weniger Aufwendungen /. 200
Bedarfsgemeinschaften

7499000[10000 Ubr.weit.son. Aufw.Ifd.Verw.tat 1.334.800 1.334.800 voraussichtliche Riickzahlung der Kanalanschlussbeitrage des Ortsteils

Saldo aus Investitionstatigkeit

-6.224.300
12.088.800

-4.370.400
19.217.000

1.853.900
7.128.200

Kiekebusch, Auszahlung der Beitrage

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 10.744.800 17.533.000 6.788.200

u.a.

6810000]|10000 Invest.zuweisg. v.Bund 3.253.100 5.686.500 2.433.400|Einarbeitung zweckgebundener Férdermittel auf Basis von
Zuwendungsbescheiden, Prazisierung Ansétze auf Grundlage Anderung

6811000]10000 Invest.zuweisg. v.Land 3.370.200 8.638.100 5.267.900|von Zuwendungsbescheiden, Einarbeitung von Férderantragen

Einzahlungen aus Beitragen und Entgelten 280.000 45.000 -235.000

Einzahlungen aus der VerduBerung von Grundstiicken,

grundstiicksgleichen Rechten und Gebauden LR R LR T

u.a.

682100010000 Einzahlg.a.VerauRerg.Grundst. 1.050.000 1.625.000 575.000|Uberarbeitung der Untersetzung der Grundstiicksverkaufe

Einzahlungen aus der VerdauBerung von iibrigem 0 0 0

Sachanlagevermogen

E.|nzahlungen aus _c_ier VeraduRerung von 14.000 14.000 0

Finanzanlagevermoégen

Sonstige Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0
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(Angaben in Euro)

MFP 2019

Plan 2019

Abweichung

Bemerkungen

(> 500 T€)

Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 18.313.100 23.587.400 5.274.300

Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 5.245.600 14.803.700 9.558.100

u.a.

7851000]10000 Auszahlungen Hochbauma®nahmen 1.194.300 3.061.000 1.866.700| Einarbeitung zweckgebundener Fordermittel auf Grundlage eines
Forderantrages, zeitliche Verschiebung von MalRnahmen

7851001]10000 Hochbau/Schulgebaude 1.661.200 4.120.700 2.459.500| Enarbeitung zweckgebundener Fordermittel auf Grundiage von
Forderantragen, zeitliche Verschiebung von Mallnahmen

7851002|10000 Hochbau/Sporthallen 0 550.000 550.000 Fortfihrung und Abschluss einer MaRnahme in 2019, Aufnahme einer
neuen Maflnahme

7852000|10000 Auszahlungen Tiefbaumallinahmen 675.000 1.290.500 615.500|zuséatzliche Eigenmittel fur eine Malinahme
Einarbeitung zweckgebundener Férdermittel auf Basis von

7852001|10000 Tiefbau/StralRen 1.229.900 4.290.700 3.060.800 [Zuwendungsbescheiden, zusatzliche Eigenmittel, Verzicht einer
MaRnahme

785200410000 Tiefbau/Wege 150.000 415.000 265.000 Veranschlagung von Zuwendung sowie zusatzliche Eigenmittelfir eine
MafRnahmen

7853000[10000 Ausz.f.sonst.Bauma@nahmen 235.200 1.075.800 840.600| Veranschiagung von Zuwendungen fiir drei MaRinahmen; EM fiir eine
neue MalRnahme

Ausza_h!ungen v.on aktivierbaren Zuwendungen fiir 2.597.900 3.679.200 1.081.300

Investitionen Dritter

u.a.

7815000]10000 Zusch.f.Inv.an verb.Unternehm. 2.597.900 3.679.200 1.081.300|"rézisierung Ansatz auf Grundlage eines Zuwendungsbescheides,
zeiltiche Verschiebung einer Maflnahme in das Folgejahr

Ausza.l.hlungen fiir dfn Erwerb von immateriellen 100.000 100.000 0

Vermogensgegenstinden

Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken,

grundstiicksgleichen Rechten und Gebauden Ll LRkl pLizE

Auszahlungen fu.lj den Erwerb von librigem 1.770.800 1.226.900 -543.900

Sachanlagevermogen

u.a.

7831000|10000 Ausz.f.Erw.v.lbr.Sachanlagev. 1.748.700 1.144.500 -604.200(zeitlichen Verschiebung von Mallnahmen in das Folgejahr

A.uszahlungen fir 9en Erwerb von 1.000.000 0 -1.000.000

Finanzanlagevermogen

u.a.

7844000|10000 Ausz.f.Erw.v.so.Anteilsrechten 1.000.000 0 -1.000.000|zeitlichen Verschiebung in das Folgejahr

Sonstige Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 6.251.000 2.587.200 -3.663.800

u.a.

7880000|10000 Mittelzuf. an Treuhandvermégen DSK 6.251.000 2.587.200 -3.663.800|22tlichen Verschiebung von Mainahmen in das Folgejahr sowie Verzicht

auf MalRnahmen
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Abweichung
(> 500 T€)

Saldo aus Finanzierungstatigkeit -1.506.800 2.723.100 4.229.900

(Angaben in Euro) MFP 2019 Plan 2019 Bemerkungen

Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0 4.370.400 4.370.400
Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten fiir

" 0 4.370.400 4.370.400
Investitionen
u.a.
6927301]10000 Inv.Kre Kr.-Instit.ab 5 J.-A 0 4.370.400 4.370.400 Aufnahme Investitionskredit zur Ausfinanzierung der Investitionstatigkeit

2019

Sonstige Einzahlung aus Finanzierungstatigkeit (ohne
Kassenkredite)

0 0 0

Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 1.506.800 1.647.300 (1]
0

0

Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten fiir

o 1.506.800 1.647.300
Investitionen

Sonstige Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0 0
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Anlage 6

Entwicklung der Kassenlage in den Jahren 2010 bis 2019
§ 10 Nr.5 KomHKV

in TE in TE
Entwicklung der
gf::jg':“:g'ta”f”ahme 205250 | 210.400 | 222600 | 213.300 | 222200 | 223.200 | 252.100 | 262.700 247.000 218.200
Zinsen fiir Kassenkredit 1.766,7 2.672,0 1.197,0 7414 692,0 309,7 198,6 57,3 605,2 664,6
061612 010 /5517100

in T€ in TE
280.000 3.000,0
260.000
2.500,0
240.000
220.000 2.000,0
200.000
1.500,0
180.000 \
160.000 1.000,0 - R
140.000 5000 - —
120.000 Zinsen fiir Kassenkredit \/
100.000 0,0 . ‘ : ‘ ‘ : . '
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Anlage 7

Inanspruchnahme von Riickstellungen und Auswirkungen auf den Finanzplan

(Angaben in €) Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022
Gesamtinanspruchnahme von Riickstellungen -8.236.500 -2.622.500 -1.576.100 -1.415.100
Personalaufwendungen -612.300 -579.400 -388.800 -250.400
Inanspruchnahme v.Riickstellg. Beamtenumlage -63.600 -63.600 -63.600 -63.600
Inanspruchnahme Riickstellungen ATZ -423.200 -390.300 -199.700 -61.300
Inanspruchnahme Riickstellungen nicht genommener 125.500 125.500 125.500 125.500
Urlaub
Versorgungsaufwendungen -84.600 -52.900 -25.800 -7.000
Inanspruchnahme Riickstellung ATZ -84.600 -52.900 -25.800 -7.000
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungn -5.108.200 -1.085.700 -257.000 -253.200
Inanspruchn_ahme Riickstellungen Rekultivierung -4.780.100 -816.700 0 0
Abfalldeponien
Inanspruchnahme Riickstellungen Sanierung von -328.100 -269.000 -257.000 -253.200
Altlasten
Sonstige ordentliche Aufwendungen -2.431.400 -904.500 -904.500 -904.500
Inan§pru_chna_hme Riickstellungen ungewisse -307.000 -297.600 -297.600 -297.600
Verbindlichkeiten
Inar?spruchnahme Riickstellungen drohende -606.900 -606.900 -606.900 -606.900
Gerichtsverfahren
Inanspruchnahme Riickstellungen Gebiihreniiberdeckung -1.517.500 0 0 0
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Anlage 8

Ubersicht iiber erteilte Ausfallbiirgschaften zur Aufnahme von Krediten

Grundlagen : Beschlusse der Stadtverordnetenversammlung
Genehmigung der Aufsichtsbehérde

Angaben in T€

Kreditnehmer Anteilsverhaltnis vorliegende erteilte Haftungsstand
der Stadt Cottbus Genehmigungen Birgschaften per 31.12.2018
zum Zeitpunkt seitens des
der Blrgschafts- Ministerium des

erteilung Innern und fur
Kommunales
Brandenburg
CMT Cottbus, Congress 100% 13.894 .4 13.894,4 12.485,2

Messe & Touristik GmbH

insgesamt 13.894,4 13.894,4 12.485,2
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11.2. Ubersicht Gber die aus
Verpflichtungserméachtigungen
voraussichtlich fallig
werdenden Auszahlungen



11.2. Ubersicht Uber die aus Verpflichtungserméachtigungen
voraussichtlich fallig werdenden Auszahlungen

§ 3 Abs. 2 Nr. 2 KomHKV

Verpflichtungsermachtigungen voraussichtlich fallige Auszahlungen
im Haushaltsplan des Jahres -in 1.000 Euro -
Jahr VE 2020 2021 2022
2019 13.217,4 | 6.147,4* 4.352,5* 2.717,5
Gesamtsumme 13.217,4 6.147,4* 4.352,5* 2.717,5
Verpflichtungs-
erméchtigungen:
*1: davon Férdermittel 4.176,5 T€
*%. davon Férdermittel 4.070,0 T€
Nachrichtlich im mittelfristigen
Finanzplan 1.507,6 2.752,7 0,0

vorgesehene Kreditaufnahmen fur
Investitionen
(ohne Umschuldung)
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Ubersicht iiber die aus Verpflichtungsermichtigungen des HHP 2019 fillig werdenden Auszahlungen

Angaben in T€

Bezeichnung des Auftrages Auftrag Betrieb | Auftrags- VE gesamt [ voraussichtlich fallig werdende Auszahlungen
sachkonto HHP
2019 2020 2021 2022

Feuerwehr Fahrzeuge 1 12601003 | 10000 7831000 380,0 190,0 190,0
Geratehaus Sid (Komm.Infrastrukturpr.) | 12601018 | 10000 7851000 150,0 150,0
Dieselmotorenemission (Wachen 1 u. 2, Ofw Branitz) 112601019 | 10000 7851000 124,2 124,2
Schulen 1 24399011 [ 10000 7831000 690,3 690,3
Sporthalle OSZ 1 23101001 [ 10000 7851002 170,0 70,0 50,0 50,0
':‘f‘gf&'s'eA'Chhardt'Gym”aS'“m’ Schulgebaude, BA 1| 54701002 | 10000 | 7851001 2.500,0 2.295,0 * 205,0 *
Max-Steenback-Gymnasium 121701004 | 10000 7851001 100,0 100,0
Spreeschule E.-Wolf-Strale 1 22101004 [ 10000 7851001 7.752,5 1.222,5* 3.865,0 * 2.665,0
Schulen/Planungsleistungen Bau 124399012 | 10000 7851000 100,0 100,0
Tierpark Raubtierhaus 2.BA | 25301004 [ 10000 7815000 550,0 550,0 *
Kita Wehrpromenade 2 | 36502018 | 10000 7851000 80,0 40,0 40,0
OPNV-Haltestellen 15410109 | 10000 7831000 190,4 190,4
Radwanderwege Cottbus 1 54101074 | 10000 7852004 282,5 2825 *
Interreg Va, Branitz 3 - Umgestaltung 154301011 | 10000 | 7852001 47,5 42,5 * 2,5 2,5
Parkeingangsbereich/Forster Str.
Planungsleistungen/Projektsteuerung Bau 111110012 [ 10000 7851000 100,0 100,0
[gesamt 13.217,4 6.147,4 4.352,5 2.717,5

2020 * davon Fordermittel 4.176,5 T€
2021 * davon Fordermittel 4.070,0 T€
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11.3. Ubersicht Uber den
voraussichtlichen Stand der
Verbindlichkeiten, Rucklagen

und Ruckstellungen



I1.3. Verbindlichkeitenlibersicht Haushaltsjahr 2019

§ 3 Abs.2 Nr.3 KomHKV

-in TEUR-

Stand zum Stand zum mit einer Restlaufzeit von voraussichtlicher
31.12. des 31.12. des bis zu einem | einem bis zu | mehr als fiinf | Stand zum 31.12.
Art der Verbindlichkeit Vorvorjahres Vorjahres Jahr funf Jahren Jahren des
Haushaltsjahres
1 2 3 4 5 6
Anleihen 2017 2018 2019 2020-2023 2024ff
Verbindlichkeiten aus Krediten fir
Investitionen und 11.305,0 9.235,0 1.506,7 4.123,1 3.605,2 7.728,3
Investitionsférderungsmafinahmen
Verbindiichkeiten aus der Aufnahme 262.600,0 260.682,0 8.904,5 57.815,1 193.962,4 251.777,5
von Kassenkrediten
Verbindlichkeiten aus
Rechtsgeschaften, die 13.406,0 12.387.9 1.030,2 3.165,1 8.192,6 11.357,7
Kreditaufnahmen wirtschaftlich ’ ’ ' ’ ' ’ ' ’ ' ’ ' ’
gleichkommen
erhaltene Anzahlungen 29.078,9 28.301,7
Verblnqllchke|ten aus Lieferungen 3.690.8 1.448 1
und Leistungen
Verbmdhchkeﬂen aus 30,3 4.495.0
Transferleistungen
Verbmdhchkgten gegenuber 674.7 50.1
Sondervermogen
Verbindlichkeiten gegenuber 4072 3.218.9
verbundenen Unternehmen
Verbindlichkeiten gegentiber
Zweckverbanden
Verbmdhchkeﬂg_n gegenuber 2.287.0 166.0
sonstigen Beteiligungen
sonstige Verbindlichkeiten 7.676,6 2.581,8
Gesamtsumme Verbindlichkeiten: 331.156,5 322.566,5 11.441,4 65.103,3 205.760,2 270.863,5
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Rucklageniibersicht

Haushaltsjahr 2019 -in TEUR -
Stand zum |Voraussichtl.|Zufiihrungen | Inanspruch- |Voraussichtl.
31.12 Stand zum in nahme in Stand zum
Riicklagenarten 31.12. 31.12.
2017 2018 2019 2019 2019
1 2 3 4 5
Riicklage aus Uberschiissen des ordentlichen 0 0 0 0 0
Ergebnisses
Riicklage aus Uberschiissen des auRerordentlichen 0 0 0 0 0
Ergebnisses
Gesamtsumme Uberschussriicklagen: 0 0 0 0 0
Sonderriicklagen 0 0
davon aus noch nicht verwendeten investiven 0 0 0 0 0
Schlisselzuweisungen
davon aus der ehemaligen kameralen 0 0 0 0 0
allgemeinen Ricklage
Gesamtsumme Sonderriicklagen 0 0 0 0 0
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Ruckstellungstibersicht

Haushaltsjahr 2019 -in TEUR -
Stand zum (Voraussichtl]Zufiihrungel Inanspruch-| Auflésung |Voraussichtl
31.12 Stand zum in nahme in in Stand zum
Riickstellungsarten 31.12. 31.12.
2017 2018 2019 2019 2019 2019
1 2 3 4 5 6
Riickstellungen fiir Pensionen und 51.541 51.762 4.416 508 0 55.670
ahnliche Verpflichtungen
davon Pensionsriickstellungen 37.933 37.933 3.136 0 0 41.069
davon Beihilferlickstellungen 13.521 13.521 1.060 0 0 14.581
davon Altersteilzeitrickstellungen 87 308 220 508 0 20
Riickstellungen fiir unterlassene 1.161 394 0 0 0 394
Instandhaltung
Riickstellungen fiir die 8.991 8.991 59 4.780 0 4.270
Rekultivierung und Nachsorge von
Abfalldeponien
Riickstellungen fiir die Sanierung 2.309 2.290 0 328 0 1.962
von Altlasten
sonstige Riickstellungen 13.049 12.077 1.020 2.622 200 10.275
davon Ruckstellungen fiir ungewisse 65 65 298 307 0 56
Verbindlichkeiten im Rahmen des
Finanzausgleichs und von
Steuerschuldverhaltnissen
davon Riickstellungen flr drohende 5.619 5.599 440 607 200 5.232
Verpflichtungen
aus Burgschaften 0 -16 0 0 0 -16
aus Gewabhrleistungen 0 0 0 0 0 0
aus anhangigen 5.619 5.615 440 607 200 5.248
Gerichtsverfahren
davon Ruckstellungen fiir weitere 7.365 6.413 282 1.708 0 4.987
ungewisse Verpflichtungen
davon Riickstellungen der Unternehmen 0 0 0 0 0 0
des Konsolidierungskreises
Gesamtsumme Ruckstellungen 77.051 75.514 5.495 8.238 200 72.571
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11.4. Ubersicht Uber die
Sonderposten und Uber die
veranschlagten Ertrage aus der
Auflosung der Sonderposten



Ubersicht iiber Sonderposten und Ertrige aus der Auflésung von Sonderposten

Haushaltsjahr 2019
-in TEUR-
Stand zum| Voraus- Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten
31.12. |sichtlicher| Ansatz | Planung | Planung | Planung
Sonderposten 2017 |Stand zum| 2019 2020 2021 2022
31.12.
2018
1 2 3 4 5 6
Sonderposten aus Zuwendungen fiir 140.821 140.821 6.462 6.692 6.732 6.763
Investitionen und Investitionsférderungs
mafinahmen
Sonderposten aus investiven Schlissel 46.649 46.649 6.555 6.648 6.648 6.648
zuweisungen
Sonderposten aus Beitragen und 21.996 21.996 2.241 1.498 1.498 1.498
Baukostenzuschiissen
Gesamtsumme 209.465 209.465 15.258 14.838 14.878 14.909
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11.5. Ubersicht tiber Ertrage und
Aufwendungen aus
allgemeinen Umlagen und
Sozialtransferleistungen



Ubersicht tber Ertrage und Aufwendungen aus allgemeinen Umlagen und

Sozialtransferleisungen
Haushaltsjahr 2019

-in TEUR -
Ergebnis | Ansatz Ansatz Planung | Planung | Planung
2017 2018 2019 2020 2021 2022
1 2 3 4 5 6
‘ Ertrage aus allgemeinen Umlagen O‘ 0‘ 0‘ O‘ 0‘ 0‘
Aufwendungen fur
allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0
davon fur Amtsumlage 0 0 0 0 0 0
davon fiir Zweckverbandsumlagen 0 0 0 0 0 0
davon fir Kreisumlage 0 0 0 0 0 0
Saldo der Umlagen: 0 0 0 0 0 0
Ertrage aus dem Ersatz fur soziale 17.945 17.987 17.656 15.295 15.267 15.271
Leistungen
Aufwendungen flr Sozialtransferleistungen 57.013 62.757 65.497 65.701 67.774 68.524
Saldo Sozialleistungen: -39.067 -44.770 -47.841 -50.406 -52.508 -53.253
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11.6. Stellenplan



W

Stadtverwaltung Cottbus

Haushalt 2019
-Teil Stellenplan-

(Stand: 18.10.2018)



Stadtverwaltung Cottbus
Stand: 01.01.2019

Oberbirgermeister

01 Buro
Oberbirgermeister

14
Rechnungsprifungsamt

Personalrat

Geschaftsbereich I

Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Biirgerservice

Stadtentwicklung und Bauen

Geschaftsbereich |
Finanz- und Verwaltungsmanagement

Geschaftsbereich IlI
Jugend, Kultur, Soziales

Geschaftsbereich IV

1.01
— Team Beteiligungsverwaltung

Fachbereich 32
Ordnung und Sicherheit

Servicebereich 3.00.1
Bildung und Integration

Fachbereich 61
Stadtentwicklung

1.02
— Team Prozessoptimierung und
Controlling

Fachbereich 33
Birgerservice

Servicebereich 40
Schulverwaltung

Fachbereich 10
— Verwaltungsmanagement

Fachbereich 62
Geoinformation und Liegenschaftskataster

Fachbereich 37
Feuerwehr

Fachbereich 41
Kultur

Fachbereich 20
— Finanzmanagement

Fachbereich 63
Bauordnung

70
Amt fiir Abfallwirtschaft und Stadtreinigung

Fachbereich 50
Soziales

30
L Rechtsamt

Fachbereich 66
Griin- und Verkehrsflachen

Fachbereich 72
Umwelt und Natur

Fachbereich 51
Jugendamt

Fachbereich 23
Immobilien

Fachbereich 53
Gesundheit
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Erlduterungen zum Stellenplan des Haushaltes 2019
(Stand: 18.10.2018)

Der Stellenplan der Stadtverwaltung Cottbus wurde auf der Grundlage der Kommunalen
Haushalts- und Kassenverordnung (KomHKV) § 3 Abs. 2 Nr. 6 i.V.m. § 9 vom 14.02.2008
erarbeitet.

Aufbauend auf dem Stellenplan zum Haushalt 2018, der zum 01.01.2018 ein Stellenvolumen
von 1.366,150 VZE bei 1.430 Personalstellen aufwies, wurde der Stellenplan zum Haushalt
2019 fortgeschrieben.

In Fortschreibung der Haushaltsplanung 2018 wurden auf Grundlage der Beschlisse der
Stadtverordnetenversammlung mit den Vorlagen Nr. 1-006/18, 1-007/18 und 111-001/18 23
Stellen mit 22,500 VZE sowie aus Festlegungen der Verwaltungsfiihrung 3 Stellen mit 3,000
VZE in die Stellenplanung aufgenommen worden. 4 Stellen mit 3,250 VZE wurden
entsprechend der Haushaltsplanung 2018 in den Stellenplan aufgenommen.

Von 5 bestehenden Stellen im Fachbereich Burgerservice wurden 0,800 VZE zur Bildung
einer neuen Stelle verwendet. Ein zusatzlicher VZE-Aufwuchs konnte dadurch vermieden
werden (Anlage 1 und 3).

Insgesamt wurden im laufenden Haushaltsjahr 2018 31 Stellen mit 29,550 VZE eingerichtet
(Anlage 1).

Zum 01.01.2019 sind 52 neue Stellen mit einem Stellenvolumen von 48,600 VZE in die
Stellenplanung fir 2019 aufgenommen worden (Anlage 5).

Zur Einhaltung des Personalschliissels im Kitabereich, zur Absicherung von Mehrarbeit in den
Fachbereichen Verwaltungsmanagement, Soziales, Jugendamt, Immobilien, Geoinformation
und Liegenschaften sowie Grin- und Verkehrsflachen und durch den Abschluss langfristiger,
individueller Arbeitsvertrage ist bis zum 01.01.2019 ein zusatzlicher Mehrbedarf von 4,250
VZE zu berucksichtigen (Anlagen 2 und 6).

Die im Haushalt 2018 geplanten befristeten Stundenreduzierungen im Kitabereich in Hohe von
0,375 VZE wurden realisiert. 2 Stellen im Fachbereich Ordnung und Sicherheit wurden jeweils
um 0,100 VZE abgesenkt. Fir die neue Stelle im Fachbereich Blrgerservice wurden bei 5
Stellen die Stellenanteile in Hohe von 0,800 VZE reduziert.

Somit belaufen sich die VZE-Reduzierungen bis zum 01.01.2019 auf 1,375 VZE (Anlage 3).

16 Personalstellen mit einem Stellenvolumen von 13,588 VZE, die mit einem kw-Vermerk
gekennzeichnet waren, wurden gestrichen (Anlage 4).

Durch den Personallibergang in die Stiftung Furst-Plckler-Museum, Park und Schloss Branitz
entfallen 21 Stellen mit einem Stellenvolumen von 20,300 VZE (Anlage 7).

Im Ergebnis der laufenden Stellenplanbewirtschaftung im Haushaltsjahr 2018 verfugt der
Stellenplan zum 01.01.2019 Uber ein Stellenvolumen von insgesamt 1.413,287 VZE mit 1.476
Personalstellen. Darin sind 171,000 VZE Beamte und 1.242,287 VVZE Beschéftigte nach TV6D
enthalten.

Fir das laufende Haushaltsjahr 2019 sind ein VZE-Mehrbedarf in Héhe von 0,300 VZE
(Anlage 8) und ein VZE-Minderbedarf von 1,175 VZE (Anlage 9) geplant. 5 Stellen mit 4,700
VZE sollen im laufenden Haushaltsjahr 2019 gestrichen werden und sind mit einem
qualifizierten kw-Vermerk gekennzeichnet. Mit Abschluss des Haushaltsjahres zum
31.12.2019 wird der Stellenplan 2019 Uber 1.471 Stellen mit 1.407,712 VZE verfligen.
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Die mittelfristige Stellenplanung bis zum Haushaltsjahr 2022 sieht eine Stellenreduzierung auf
1.445 Stellen mit 1.381,512 VZE vor (Diagramme 1 und 2).

In der Freizeitphase der Altersteilzeit befinden sich 11 Beschaftigte mit 5,325 VZE
(nachrichtlich, Anlage 12).

Diagramm 1
Personalstellen- und VZE-Entwicklung

1.500 -
Kl 1.450 -
2 1.413,287
= T 1.407,712
(]
= 1.390,962
% 1400 4 e R —~—— 1381512
© 1.366,15
c
o
&
B 4850 oo

1.300 r T T r

01.01.2018 01.01.2019 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2022
8- Entwicklung Personalstellen - Entwicklung VZE

Anlagenverzeichnis:

Anlage 1 Ubersicht der neuen Stellen (Mehrbedarf) im laufenden HH 2018
Anlage 2 Ubersicht VZE-Erhéhung 2018

Anlage 3 Ubersicht VZE-Reduzierung HH 2018

Anlage 4 Ubersicht kw-Vermerke HH 2018

Anlage 5 Ubersicht der neuen Stellen (Mehrbedarf) HH 2019

Anlage 6 Ubersicht VZE-Erhéhung HH 2019

Anlage 7 Ubersicht Ubergang Landesstiftung

Anlage 8 Ubersicht VZE-Erhéhungen laufenden HH 2019

Anlage 9 Ubersicht VZE-Reduzierung HH 2019/2021

Anlage 10 Ubersicht kw-Vermerke 2019 bis 2021

Anlage 11 Diagramm kw-Vermerke 01.01.2018 bis 31.12.2021

Anlage 12 Stellengliederung Altersteilzeit-Freizeitphase (nachrichtlich)
Anlage 13 Stellentbersicht Auszubildende und Anwarter (nachrichtlich)
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Abkurzungsverzeichnis

ATZ Altersteilzeitphase

AV Arbeitsvertrag

AZ Auszubildenden Vergltung
EU Erwerbsunfahigkeit

EZ Elternzeit

FZ Freizeitphase

GU Gerichtsurteil

HH-Plan Haushaltsplan

ku kiinftig umzuwandeln

kw kinftig wegfallend

MU Mutterschutz

n.b. nicht besetzt

SuU Sonderurlaub

TV6D SuE Tarifvertrag offentlicher Dienst Sozial- und Erziehungsdienst
TV6D Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst
TZ Teilzeit

VZE Vollzeiteinheiten

WB Wiederbesetzung

-70 -



Entwicklung der Stellen in VZE It. Stellenplanung

der Stadtverwaltung Cottbus bis 2022
- Stand vom 18.10.2018 -

1.500

1.413,287 1 407,712

1.390,962
1.381,512
1.366,150
1.342,521
1.323,292  1.323,275
1.295,117
W 1.255,457
’;l 1.250 1 1.232,583 1.234,758
1.219,108
1.000

<% <% < > % % <% % >
% 77 ? i €4 s % > % {9 o 7 e
Diagramm 2 B Entwicklung IST-Stellen HH-Plan 2019  mEntwicklung Soll-Stellenplan It. HH 2019
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)
Haushaltsjahr 2019
Teil 1 - Gesamtubersicht

Datum: 01.01.2019

1. Beamte
Wahlbeamte Besoldungs- Stellen Stellen im Zahl der tatséchlich Erlauterungen
und gruppe im Haushaltsjahr Vorjahr besetzten Stellen
Laufbahn- davon ausge- am 30.06 des Vor-
gruppen -insgesamt- sondert -insgesamt- jahres
-1- -2- -3- -4- -5- -6- -7-
Beamte auf Zeit B6 1,000 0,000
B5 1,000 1,000
B4 1,000 0,000
B3 3,000 0,000 1,000 1,000
B2 3,000 3,000
héherer Dienst Al4 3,000 0,000 3,000 3,000
Al5 3,000 0,000 3,000 2,000
gehobener Dienst A10 4,000 0,000 4,000 4,000
All 13,000 0,000 13,000 10,000
Al12 4,000 0,000 4,000 4,000
Al13 1,000 0,000 1,000 1,000
mittlerer Dienst A7 50,000 0,000 49,000 48,000
A8 45,000 0,000 48,000 44,000
A9MD 39,000 0,000 37,000 33,000
A10mD 4,000 0,000 4,000 3,750
Insgesamt 171,000 0,000 171,000 157,750
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)

Haushaltsjahr 2019
2. Tariflich Beschaftigte

Datum: 01.01.2019

Entgeltgruppe Stellen Stellen im Vorjahr Zahl der tatséchlich Erlauterungen
im Haushaltsjahr besetzten Stellen am
30.06 des Vorjahres
-1- -2- -3- -4- -5-
EG 15U 1,000 1,000 1,000
EG 15 13,875 13,875 13,625
EG 14 14,775 15,725 15,725
EG 13 13,800 15,700 14,700
EG 12 36,600 34,600 34,450 1,500* ATZ
EG 11 129,675 127,050 116,150 0,913* ATZ
EG 10 61,650 64,550 60,975
EG 9c 25,600 15,750 17,000
EG 9b 178,137 157,862 159,284 1,450* ATZ
EG 9a 187,375 175,600 157,013 1,338* ATZ
EG 8 146,025 178,400 149,525 1,925* ATZ
EG7 5,400 3,750 4,650
EG 6 69,650 69,900 63,750 0,475* ATZ
EG5 123,225 121,925 119,101 0,388* ATZ
EG4 4,000 4,000 3,500 0,500* ATZ
EG 3 17,225 18,225 16,883 0,475* ATZ
EG 20 20,500 19,938 18,950
EG?2 1,000 2,000 1,750
N 22,000 10,000 12,000
Kr 7a 2,500 3,400 3,400 0,500* ATZ
P7 1,400
Insgesamt 1075,412 1053,250 983,431
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)

Haushaltsjahr 2019
2. Tariflich Beschaftigte

Datum: 01.01.2019

Entgeltgruppe Stellen Stellen im Vorjahr Zahl der tatséchlich Erlauterungen
im Haushaltsjahr besetzten Stellen am
30.06 des Vorjahres
-1- -2- -3- -4- -5-
S18 1,875 1,875 1,875
S17 4,600 3,625 3,450
S16 2,550 3,475 2,475
S15 2,000 2,000 2,000
S14 33,475 29,475 31,250
S12 41,000 39,425 33,250
S1ib 34,725 21,525 21,625 0,500* ATZ
S09 10,200 9,200 9,200
S08b 5,850 5,050 5,050
S08a 30,600 26,350 26,950
Insgesamt 166,875 141,900 137,125
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Stellenplan
Haushaltsjahr 2019

Teil 2 - Stellenaufteilung nach Unterabschnitten
1. Beamte

Datum: 01.01.2019

Produkt-
Nr.

Produktbezeichnung

Beamte / Besoldungsgruppen

Beamte auf Zeit hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 Al4 A15 A10 All Al12 Al3 A7 A8 A9MD

A10mD

Erlauterung

0111110-
20000

Verwaltungsfilhrung OBM

1,000

0111110-
21000

Verwaltungsfuhrung GB |

1,000

0111110-
22000

Verwaltungsfiihrung GB I

1,000

0111110-
23000

Verwaltungsfihrung GB Il

1,000

0111110-
24000

Verwaltungsfiihrung GB IV

1,000

0111110-
30000

Zentrales Vergabemanagement

1,000

0111110-
40000

Personalvertretung

1,000

0111110-
50000

Verwaltungsangelegenheiten

1,000

0111110-
70000

Rechtsangelegenheiten

1,000 1,000

0111110-
80000

Finanzmanagement

1,000 1,000 2,000

0121260-
10000

Brandbekampfung u.
technische Hilfeleistung

1,000 0,800 3,000 8,700 2,000 1,000 39,000 28,000 18,000

0121270-
10000

Notfallrettung u.
Krankentransport

0,100 1,000 0,300, 9,000 16,000 4,000

0121270-
20000

Leitstelle Lausitz

1,000, 0,100 1,000 15,000

3,000

0121280-
10000

Katastrophenschutz

1,000 1,000

0242410-
10000

Schulerbeférderung

0,083

0313110-
10010

Lfd.Leistungen an LB auRerhalb
von Einricht.

0,200

0,084

0313110-
20010

Pflegegeld Pflegegrad Il

0,200

0,084

0313110-
30010

Hilfe zur angemessenen
Schulbildung

0,200

0,084

0313110-
40010

Krankenhilfe fur Hilfeempf.
§ 246 SGB V-GMG

0,084
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Stellenplan
Haushaltsjahr 2019

Teil 2 - Stellenaufteilung nach Unterabschnitten
1. Beamte

Datum: 01.01.2019

Produkt- Produktbezeichnung Beamte / Besoldungsgruppen

Nr.

Beamte auf Zeit hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
B6 B4 B3 Al4 Al5 A10 All A12 A13 A7 A8 A9mD [ A10mD Erlauterung

0313110- | Hilfe zur Uberwind. bes. soz. 0,083,
50010 Schwierigkeiten
0313110- | Grundsicherung U65 0,200 0,083
60010
0313120- | Grundsich. Arbeitssuch. SGB Il 0,083
40000 IAG 8441
0313130- | AsylbLG Hzl a.E. 0,083]
10010
0313150- | Soziale Einricht. f. Aussiedler 0,083
50000 u. Auslénder
0333310- | Forderung anderer Trager der 0,083
30000 Wohlfahrtspflege
0353510- | Landespflegegeld (LPfIG) fir 0,200 0,083
10010 blinde Menschen
0414140- | Personal Gesundheitspflege 1,000,
10010
Gesamt: 1,000 1,000 3,000 3,000 3,000 4,000 13,000 4,000 1,000 50,000 45,000 39,000 4,000
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Stellenplan
Haushaltsjahr 2019

2. Tariflich Beschéftigte

Datum: 01.01.2019

Produkt-
Nr.

Produktbezeichnung

Entgeltgruppen

EG
150

EG
15

EG
14

EG
13

EG
12

EG
11

EG
10

EG
9c

EG
9b

EG
9a

EG 8

EG7

EG 6

EG5

EG 4

EG 3

EG | EG2
20

Kr 7a

P7

Erlauterung

0111110-
10000

Stadtverordnete/ Fraktion/
Ortsbeirate u. ...

1,000

2,650

0l111110-
20000

Verwaltungsfiihrung OBM

1,000

1,900

4,850

4,950

1,000

3,000

2,900

3,400

0,375

0111110-
21000

Verwaltungsfuhrung GB |

2,900

1,750

1,400

0111110-
22000

Verwaltungsfiuihrung GB I

1,000

1,000

0,950

0111110-
23000

Verwaltungsfihrung GB Il

0,950

1,000

0,950,

0111110-
24000

Verwaltungsfiihrung GB IV

2,000,

1,000

0111110-
25000

Bildung und Integration

4,000

1,000

1,500

1,000

2,000* KW 31.01.2022
1,500* KW 28.02.2021
1,000* KW 28.02.2021

0111110-
30000

Zentrales Vergabemanagement

1,000

3,000

0,900

0111110-
40000

Personalvertretung

1,000

2,000

0111110-
50000

Verwaltungsangelegenheiten

1,000

1,000

3,850

2,950

2,000

5,650

13,450

6,650,

0,900

0,900

2,000

6,925

0111110-
70000

Rechtsangelegenheiten

1,900

1,000

1,000

1,000

0111110-
80000

Finanzmanagement

0,875

3,000,

1,950

2,000,

2,000

15,350

19,250

12,525

4,400

3,100

1,000* KW 31.12.2019

0111110-
90000

Beteiligungsmanagement

0,380

3,350

0,100

0111110-
91000

Prozessoptimierung und
Controlling

0,570

1,000

1,570

4,000,

0,900

0111111-
00000

Grundstuicks- u.
Gebdudemanagement

1,000

1,000

3,950

20,700

1,000

1,950

13,250

9,600

14,650

2,000

1,950

4,900

0,900

0,750

0111111-
10000

Rechnungspriifung

1,000

1,000

6,000

0,900

0,950

0111111-
30000

Betriebsarztlicher Dienst

1,000

1,500

0,488

0121210-
10000

Statistik / Wahlen

0,050

0,040

1,735

1,580

0,342

0,040

0121220-
10000

Ordnungsaufgaben

0,200

1,000

5,950

11,825

5,000

0,950

4,750
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Stellenplan
Haushaltsjahr 2019

2. Tariflich Beschéftigte

Datum: 01.01.2019

Produkt- Produktbezeichnung Entgeltgruppen

Nr.

EG EG EG EG EG EG EG EG EG EG |[EG8| EG7| EG6| EG5|EG4|EG3| EG |EG2| N |Kr7a| P7 Erléuterung
150 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 20U

0121220- | Gewerbeangelegenheiten 0,200 0,980| 1,880| 1,000| 4,000 1,710| 6,430, 1,100( 1,200
20000
0121220- | Verkehrssicherheit 0,200 1,000 1,000| 1,000| 3,900 0,200| 6,100
30000
0121220- | Buf3geld 0,200 1,000 0,900| 6,850 0,200| 3,200
40000
0121220- | Aufgaben des Standesamtes 0,230 0,020 1,000| 5,110| 2,000 0,080
50000
0121220- | Stadtburo einschl. Melde-/Pass- 0,090 0,030| 1,000 4,000| 0,280| 10,458 0,360| 5,000
60000 u. Ausweisw.
0121220- | Auslanderangelegenheiten 0,300 1,040( 2,000 21,575 0,510 0,280, 1,000* KW 31.12.2020
70000 7,000* KW 31.12.2020
0121220- | StraBenverkehrsangelegenheiten 0,200 0,030| 1,000 1,030] 3,000 0,880( 9,315| 2,875
80000
0121260- | Brandbekampfung u. 2,680 2,000 1,000
10000 technische Hilfeleistung
0121270- | Notfallrettung u. 1,000| 0,085| 1,950 4,000| 3,950 5,000 22,000
10000 Krankentransport
0121270- | Leitstelle Lausitz 1,000 4,000 1,000| 2,085| 35,700 1,000
20000
0212110- | Regine-Hildebrandt- 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 1,835 1,800
10001 Grundschule
0212110- | Christoph-Kolumbus- 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 0,800| 1,285 1,750
10003 Grundschule
0212110- | Carl-Blechen-Grundschule 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 1,000( 0,535 1,900
10004
0212110- | Astrid-Lindgren-Grundschule 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 1,000| 1,285 1,000
10005
0212110- | Erich Késtner Grundschule 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 2,000| 1,785 1,000
10006
0212110- | Wilhelm-Nevoigt-Grundschule 0,040| 0,040 0,024] 0,165| 0,040 1,000( 1,035
10007
0212110- | Sportbetonte Grundschule 0,040| 0,040 0,024] 0,165| 0,040 2,835
10008
0212110- | Frobel-Grundschule 0,040| 0,040 0,024| 0,165( 0,040 1,785
10009
0212110-| 21. Grundschule 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 1,000( 1,035 0,700
10010
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2. Tariflich Beschéftigte

Stellenplan
Haushaltsjahr 2019

Datum: 01.01.2019

Produkt- Produktbezeichnung Entgeltgruppen

Nr.

EG| EG| EG| EG| EG| EG| EG| EG| EG | EG [ EG8] EG 7| EG 6| EG5| EG 4| EG 3| EG | EG2 Kr7a] P7 Erlauterung
150 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 20U

0212110- | Grundschule Sielow 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 2,285
10011
0212110- | Grundschule Dissenchen 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 1,935
10012
0212110- | Reinhard-Lakomy-Grundschule 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 1,735 0,300
10013
0212160- | Paul-Werner-Oberschule 0,040]| 0,040 0,024 0,165 0,040 2,035 1,000
10001
0212160- | Sachsendorfer Oberschule 0,040 0,040 0,024 0,165 0,040 1,000| 2,035 0,700
10002
0212160- | Schmellwitzer Oberschule 0,040 0,040 0,024 0,165 0,040 1,000| 1,035 0,750
10003
0212170- | Humboldt-Gymnasium 0,040| 0,040 0,024] 0,165| 0,040 2,035 0,750
10001
0212170- | Ludwig.-Leichhardt-Gymnasium 0,040| 0,040 0,024] 0,165| 0,040 3,035
10002
0212170- | Niedersorbisches Gymnasium 0,040| 0,040, 0,024| 0,165| 0,040 4,035
10003
0212170- | Max-Steenbeck-Gymnasium 0,040 0,040 0,024| 0,165| 0,040 3,035 0,800
10004
0212180- | Theodor-Fontane- 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 2,035 0,750| 1,000
10001 Gesamtschule
0222210- | Spreeschule 0,040| 0,040 0,024| 0,165| 0,040 1,000| 3,785 1,450
10004
0222210- | Bauhausschule 0,040 0,040 0,024 0,165 0,040 2,000 1,835 1,000
10005
0232310- [ Oberstufenzentrum | 0,040 0,040 0,024 0,165 0,040 7,035 1,000
10001
0232350- [ Schulen des zweiten 0,040 0,040 0,024 0,165 0,040 2,035 1,000
10001 Bildungsweges
0242410- | Schilerbeférderung 0,071 0,331] 0,126( 0,320| 0,209 0,146| 0,739 0,071] 0,071
10000
0242420- | FérdermaRnahmen fir Schiler 0,366
10000
0242420- | Padagogisches Zentrum fir 1,750] 1,000
20000 Natur u. Umwelt
0242420- | Kinder-u. Jugendensemble 1,000
30000
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Haushaltsjahr 2019

2. Tariflich Beschéftigte

Datum: 01.01.2019

Produkt-
Nr.

Produktbezeichnung

Entgeltgruppen

EG
150

EG| EG| EG| EG| EG | EG| EG| EG | EG |EG8|EG7| EG6| EG5|( EG4| EG3| EG
15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 20

EG 2

Kr 7a

P7

Erlauterung

0242430-
20001

Wohnheim Max-Steenbeck-
Gymnasium

0,040| 0,040 0,024] 0,163 0,040 0,135 0,100

0242439-
00000

Schulkostenbeitrage

1,000

0252520-
10001

Stadtmuseum

1,000 1,050] 1,900] 0,750 0,250

0252520-
10002

Wendisches Museum

3,050 0,100

0252520-
10003

Stadtarchiv

1,100 1,875 1,000| 0,650

0262630-
10000

Konservatorium u.
Kindermusical

1,000 1,800( 3,800 17,637] 1,000 3,000 0,750| 0,750| 1,000

0272710-
10000

Volkshochschule

1,000 1,000 1,000

0272720-
10000

Stadt- u. Regionalbibliothek

1,000 1,000 9,250 1,000 1,000| 7,875

1,000* KW 31.05.2020

0272730-
20000

Schule der Niedersorbischen
Sprache u. Kultur

1,000 1,000( 1,000

0282840-
30000

Kulturférderung

1,000

0,750] 0,500( 1,000 1,000

0,750* KW 31.12.2020

0313110-
10010

Lfd.Leistungen an LB auRerhalb

von Einricht.

0,071 0,332 0,276( 0,323| 1,524( 0,746| 0,234 0,071} 0,071

0313110-
10040

Lfd.Leistungen an LB innerhalb
v. Pflegeeinr.

0,600

0313110-
20010

Pflegegeld Pflegegrad Il

0,071 0,220| 0,171 0,323| 0,254| 1,746 0,139, 0,071 0,071

0313110-
20022

Aufw. Beitrage Pflegeperson
Alterssicherung

1,850| 0,333

0313110-
30010

Hilfe zur angemessenen
Schulbildung

0,072 0,221 0,172| 0,324| 11,654| 0,946| 0,140 0,072| 0,072

0313110-
30034

Ambulant betreutes Wohnen

0,540

0313110-
30041

Stationar betreutes Wohnen

0,350| 0,333

0313110-
40010

Krankenhilfe fur Hilfeempf.
§ 246 SGB V-GMG

0,071 0,331 0,126| 0,323] 0,209 0,146( 0,139 0,071 0,071

0313110-
50010

Hilfe zur Uberwind. bes. soz.
Schwierigkeiten

0,071 0,331} 0,126( 0,320] 1,209( 2,571| 0,139 0,071} 0,071
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Stellenplan
Haushaltsjahr 2019

2. Tariflich Beschéftigte

Datum: 01.01.2019

Produkt- Produktbezeichnung Entgeltgruppen

Nr.

EG_ EG EG EG EG EG EG EG EG EG | EG8| EG7| EG6| EG5| EG4| EG3 E(__} EG 2 Kr7a| P7 Erléuterung
15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 2U

0313110- | Bestattungskosten 0,100| 0,970
50070
0313110- | Grundsicherung U65 0,071 0,220| 0,621] 0,320| 8,889| 0,846( 0,234 0,071 0,071
60010
0313120- | Grundsich. Arbeitssuch. SGB I 0,071 0,330| 0,126| 0,320 0,712| 0,145 11,169 0,071 0,071
40000 IAG 8441
0313130- | AsylbLG Hzl a.E. 0,071 0,331] 0,126| 0,320| 7,084{ 0,771| 0,139 0,071] 0,071
10010
0313130- | BuT Asyl 0,111] 0,055 0,055]
10014
0313150- | Unterkunft fiir Obdachlose 0,071 0,400| 0,062| 0,139
40000
0313150- | Unterkunft fir Obdachlose / 0,071 0,259| 0,126/ 0,071 0,209( 0,084 0,071 0,071
40010 DRK
0313150- | Haus der Wohnhilfe 0,900
40020
0313150- | Soziale Einricht. f. Aussiedler 0,071 0,331} 0,631 0,320| 0,209| 1,146| 0,139 0,271] 5,071 3,000* KW 31.12.2020
50000 u. Auslander
0313150- | Soziokulturelles Zentrum 0,030 0,060| 0,030 0,030| 0,029| 0,060| 0,026/ 0,030/ 0,030( 0,780
60000 Sachsendorf
0333310- | Frauenhaus 0,100
10014
0333310- | Forderung anderer Trager der 0,050 0,100 0,050 0,050 0,048| 0,350| 0,044 0,050| 0,050 0,050
20000 Jugendarbeit
0333310- | Forderung anderer Trager der 0,071 0,220| 0,071} 0,320| 0,154 0,146/ 0,769 0,071] 0,071
30000 Wohlfahrtspflege
0343410- | Unterhaltsvorschussleistungen 0,030 0,060| 0,030 0,130| 5,029| 3,635| 0,026| 0,030| 0,030| 1,030,
10000
0343430- | Betreuungsleistungen 0,071 0,143| 0,071} 0,071 0,077| 0,139 0,071] 1,021
10000
0353510- | Landespflegegeld (LPfIG) fur 0,071 0,220| 0,171 0,320| 0,254( 0,846| 0,139 0,071] 0,071
10010 blinde Menschen
0353510- | Wohngeld / Wohnungswesen 0,140 0,020( 0,900| 1,000 8,690 0,020| 1,850,
20000
0353510- | Bundeselterngeld 0,060 0,120| 0,060, 0,260| 2,057| 0,120| 3,053| 0,060/ 0,060 0,060
40000
0353510- | Suchtberatung 0,005 0,030
60000
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2. Tariflich Beschéftigte

Datum: 01.01.2019

Produkt- Produktbezeichnung Entgeltgruppen

Nr.

EG| EG| EG| EG| EG| EG| EG | EG | EG | EG |EG8| EG7| EG6| EG5| EG4| EG3| EG | EG2 Kr7a| P7 Erlauterung
150 | 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 20

0363610- | Férderung von Kindern in 0,030 0,460| 0,030 0,230| 1,429| 0,060| 1,476/ 0,030 0,030| 0,030
10000 Tageseinrichtungen
0363620- | Jugendarbeit 0,050 0,100| 0,050 0,050| 0,048 0,350| 0,044 0,050[ 0,050| 0,050
10000
0363630- | Jugendsozialarbeit / Kinder- u. 0,060 0,120| 0,060 0,060| 0,057| 0,520| 0,053 0,060[ 0,860| 0,060
10000 Jugendschutz
0363630- | Forderung der Erziehung in der 0,060 0,120| 0,060 0,060| 0,057| 0,120| 0,053 0,060[ 0,060| 0,060
20000 Familie
0363630- | Hilfe zur Erziehung 0,170 0,340| 0,170 1,070| 0,162 0,340( 1,961| 0,170| 0,170[ 1,020,
30000
0363630- | Hilfe fir junge Volljahrige 0,030 0,060| 0,030 0,170| 0,029( 0,060| 0,389| 0,030[ 0,130| 0,370
40001
0363630- | Inobhutnahme 0,030 0,060| 0,030 0,170| 0,029( 1,060| 0,389| 0,030( 0,130| 0,200
40002
0363630- | Eingliederungshilfe nach KIHG 0,030 0,060| 0,030 0,170| 0,029( 0,060| 0,389| 0,030[ 0,030 0,200
40003
0363630- | Adoptions- u. 0,030 0,060| 0,030 0,080| 0,029( 0,060| 0,389| 0,030 0,030 0,200
50001 Pflegekinderwesen
0363630- | Beistandschaft/ Amtspflege- u. 0,030 0,060| 1,030 0,030| 2,929( 0,060| 0,026/ 0,030 0,030| 0,030
50002 Vormundschaft
0363630- | Gerichtshilfen 0,060 0,120| 0,060 0,210| 0,057| 0,120| 0,415 0,060[ 0,060| 0,060
50003
0363630- | Ubrige Hilfe 0,030 0,060| 0,030 0,030| 0,029( 0,060| 0,026/ 0,030 0,030| 0,030
60000
0363650- | Komunale Kitas 0,050 0,500| 0,050 0,250| 0,448| 0,100| 2,164 0,050[ 0,370| 0,050
10000
0363650- | Kitas freie Trager u. Dritte mit 0,050 0,500| 0,050 0,250| 0,448 3,520| 0,679| 0,050( 0,370 0,050
20000 Bedarfsplan
0363650- | Kitas freie Trager u. Dritte ohne 0,030 0,460| 0,030 0,230| 0,429 0,440| 0,571 0,030( 0,190| 0,030
30000 Bedarfsplan
0363650- | Landeszuschusse - 0,030 0,460| 0,030 0,230| 0,429( 0,060| 0,026/ 0,030 0,030 0,030
40000 Kindertagesbetreuung
0363660- | Komunale Einrichtungen der 0,030 0,060| 0,030 0,030| 0,029( 0,160| 0,026/ 0,030 0,030 0,030
10000 Jugendarbeit
0363670- | Bereitst./ Betrieb u.Ford. sonst. 0,030 1,000( 0,060] 0,030 0,210| 0,029( 0,060| 0,026/ 0,030 0,030 0,030 1,000
10000 Jugendhilfe
0414120- | Personal 1,325 1,000 1,000| 0,510| 3,450 1,000{ 0,900,
10003 Gesundheitseinrichtungen
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2. Tariflich Beschéftigte

Datum: 01.01.2019

Produkt-
Nr.

Produktbezeichnung

Entgeltgruppen

EG
150

EG
15

EG
14

EG
13

EG
12

EG
11

EG
10

EG
9c

EG
9b

EG
9a

EG 8

EG7| EG6

EG5

EG 4

EG 3

EG
20

EG 2

Kr 7a

P7

Erlauterung

0414140-
10000

Maflnahmen der
Gesundheitspflege

1,670

0,960

0414140-
10010

Personal Gesundheitspflege

2,000

1,000

0,750

12,000

5,550

0,263]

0,150

2,500

1,400

0424210-
10000

Forderung des Sports

0,200

0,124

0424240-
10000

Bereitstell. u. Bewirtschaft. v.
Sportstatten

0,200

0,124

0515110~
10000

Stadtentwicklung u.
Stadtplanung

0,600

0,850

2,000

3,100,

15,750

2,900

1,735

3,750

0,500

0,913

0515110-
20000

Liegenschaftskataster /
Geobasisdaten / ...

0,700

1,000

2,950

1,950,

1,000

1,300

5,350

0,600

0515110-
30000

Geoinformation /
Grundstiicksbewertung / ...

0,300

1,000

2,950

4,550

1,500

0,400

0515110-
40000

Sanierung u. Stadterneuerung

0,250

0,150

0,900

1,050

0,500

0,913

0525210-
10000

Bauaufsicht u. Bauordnung

0,750

0,810

1,000

4,700

3,600

0,925

0,450

0,900

1,733

0525220-
10000

Wohnungsbauférderung

0,100

0,140

0525230-
10000

Denkmalschutz u. -pflege

0,250

0,090

1,200

0,100

0,550

0,100

0,193

0535310-
10000

Elektrizitatsversorgung

0,090

0535320-
10000

Gasversorgung

0,090

0535370-
10000

Restabfallbeseitigung

0,050

0,250

0,500

0,135

1,150,

0,176

0535370-
20000

Abfallbeseitigung

0,150

0,300

0,500

0,225

0,150

2,720

0,308

0535370-
30000

Siedlungsabfalldeponie
Cottbus-Saspow

0,040

0,450

0,045

0,700

0,133

0535370-
40000

DSD - Duales System
Deutschland

0,010

0,057

0,123

0535370-
50000

Bodenschutz u. Altlasten

0,200

0,200

1,000

2,800

0,180

0,125

0535380-
10000

Abwasserbeseitigung

0,600

2,800

1,000

1,180

4,900

2,024

0,674

1,000

1,800* KW 31.12.2019
1,900* KW 31.12.2019
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2. Tariflich Beschéftigte

Stellenplan
Haushaltsjahr 2019

Datum: 01.01.2019

Produkt-
Nr.

Produktbezeichnung

Entgeltgruppen

EG
150

EG
15

EG
14

EG
13

EG
12

EG
11

EG
10

EG
9c

EG
9b

EG
9a

EG 8

EG7

EG 6

EG5

EG 4

EG 3

EG
20

EG 2

Kr 7a

P7

Erlauterung

0535380-
20000

Abwasserbeseitigung Ortsteile
Neuhausen

1,000

0545410-
10000

Gemeindestralen

0,490

0,976

0,889

9,517

13,553

0,540

1,316

0,600

1,295

4,134

0545419-
98000

StrafRenbeleuchtung

0,020

0,020

0,049

0,199

0,035

0,018]

1,840

0,048

0,020

0,117

0545430-
10000

LandesstralRen

0,050

0,106

0,110

1,426

0,818

0,054

0,158

0,060,

0,111

0,334

0545440-
10000

BundesstraRen

0,040

0,077

0,210

0,173

0,493

0,036

0,074

0,040

0,074

0,196

0545450-
10000

StralRenreinigung u.
Winterdienst

0,140

1,125

2,000,

0,283

0545460-
10000

Offentliche Parkplatze

0,010

0,047

0,875

0,712

0,490

0,036

0,074

0,040

0,074

0,236

0545460-
20000

Parkscheinautomaten

0,200

0,200

0,200

0545470-
10000

OPNV

0,600

0555510-
10000

Offentliche Griinflachen /
Parkanlagen

0,240,

0,565

1,160

2,415

3,031

0,144

0,162

0,160

0,185

0555520-
10000

Gewasserbewirtschaftung u.
Gewassernutzung

0,020

0,210

0,400

4,850

0,180

0,125

0555530-
10000

Bestattungswesen

0,030

0,009

0,170

1,029

0,372

1,925

2,925

0555540-
10000

Naturschutz u.
Landschaftspflege

0,050

0,266

1,198

2,230

4,109

0,045

0,019

0,230

0,037

0,125

0555550-
10000

Land- u. Forstwirtschaft

0,200

0,300

1,000

0,900

0,180,

0,125

0565610-
10000

Umweltschutz

0,200

0,400

0,800

1,000,

1,000

0,180,

0,125

0575710-
10000

Strukturwandel/Digitalisierung

0,050

0,050

0,200

0,027

0,030

0,037

0575730-
10000

Markte

0,020

0,020

0,716

1,220

0575750-
20000

Deutsch-Polnisches
Tourismuszentrum

1,000

1,000* KW 30.06.2020

0717110-
16000

Sonderprojekt Stiftung First-
Puckler-Museum

1,000

1,000* KW 31.12.2021
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Stellenplan
Haushaltsjahr 2019

2. Tariflich Beschéftigte

Datum: 01.01.2019

Produkt- Produktbezeichnung Entgeltgruppen
Nr.
EG EG EG EG EG EG EG EG EG EG |[EG8| EG7| EG6| EG5|EG4|EG3| EG |EG2| N |Kr7a| P7 Erléuterung
150 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 20U
Gesamt: 1,000| 13,875( 14,775| 13,800] 36,600, 129, | 61,650| 25,600( 178,| 187,| 146, | 5,400] 69,650, 123, | 4,000( 17,225| 20,500] 1,000| 22,000 2,500( 1,400

675 137| 375 025 225
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Stellenplan Datum: 01.01.2019
Haushaltsjahr 2019

2. Tariflich Beschéftigte

Produkt- Produktbezeichnung Entgeltgruppen
Nr.

Si8 S17 S16 s15 S14 S12 Siib S09 S08Db Sosa Erlauterung

0111110- | Bildung und Integration 5,000 4,000* KW 28.02.2021
25000

0111110- | Personalvertretung 1,000
40000

0212110- | Regine-Hildebrandt- 0,800
10001 Grundschule

0222210- | Bauhausschule 6,400
10005

0242430- | Wohnheim Max-Steenbeck- 1,000, 4,000
20001 Gymnasium

0313110- | Hilfe zum Lebensunterhalt 0,300
10000

0313110- | Hilfe zur Pflege 0,300
20000

0313110- | Pflegegeld Pflegegrad Il 0,300 1,765
20010

0313110- | Pflegestutzpunkt 1,060
20040

0313110- | Hilfe zur angemessenen 0,700 7,900
30010 Schulbildung

0313110- | Hilfe zur Uberwind. bes. soz. 5,750 1,000 1,000
50010 Schwierigkeiten

0313110- | Grundsicherung U65 0,400
60010

0313130- | AsylbLG Hzl a.E. 3,000
10010

0313150- | Soziokulturelles Zentrum 0,030 1,000
60000 Sachsendorf

0333310- | Forderung anderer Trager der 0,050 0,250 0,500
20000 Jugendarbeit

0343410- | Unterhaltsvorschussleistungen 0,030
10000

0343430- | Betreuungsleistungen 2,000
10000

0353510- | Bundeselterngeld 0,060
40000

0363610- | Forderung von Kindern in 0,030
10000 Tageseinrichtungen
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Stellenplan Datum: 01.01.2019
Haushaltsjahr 2019

2. Tariflich Beschéftigte

Produkt- Produktbezeichnung Entgeltgruppen

Nr.

S18 S17 S16 S15 S14 S12 S1ib S09 S08b S08a Erlauterung

0363620- | Jugendarbeit 0,050 0,250 0,500
10000
0363630- | Jugendsozialarbeit / Kinder- u. 0,060 0,400 1,000 20,300
10000 Jugendschutz
0363630- | Forderung der Erziehung in der 0,060 1,670 0,750
20000 Familie
0363630- | Hilfe zur Erziehung 0,170 1,300 14,880
30000
0363630- | Hilfe fur junge Volljahrige 0,030 0,400 2,050
40001
0363630- | Inobhutnahme 0,030 0,200 5,000
40002
0363630- | Eingliederungshilfe nach KIHG 0,030 1,775
40003
0363630- | Adoptions- u. 0,030 0,100 4,875
50001 Pflegekinderwesen
0363630- | Beistandschaft/ Amtspflege- u. 0,030 2,700
50002 Vormundschaft
0363630- | Gerichtshilfen 0,060 8,975
50003
0363630- | Ubrige Hilfe 0,030 1,000 0,900
60000
0363650- | Komunale Kitas 0,925 2,600 2,550 0,250 3,850 26,600
10000
0363650- | Kitas freie Trager u. Dritte mit 0,050 0,250
20000 Bedarfsplan
0363650- | Kitas freie Trager u. Dritte ohne 0,030 0,250
30000 Bedarfsplan
0363650- | Landeszuschisse - 0,030
40000 Kindertagesbetreuung
0363660- | Komunale Einrichtungen der 0,030 0,100 0,200
10000 Jugendarbeit
0363670- | Bereitst./ Betrieb u.Ford. sonst. 0,030 2,900
10000 Jugendhilfe
0414120- | Personal 4,000 1,000 3,000 1,000* KW 31.12.2020
10003 Gesundheitseinrichtungen
0414140- | Personal Gesundheitspflege 2,000 1,000 1,000* KW 31.12.2020
10010
Gesamt: 1,875 4,600 2,550 2,000 33,475 41,000 34,725 10,200 5,850 30,600
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Stellenplannr. [Stellenbezeichnung EG/BesG |VZE-Soll Bemerkungen
Geschaftsbereich Il - Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Blrgerservice
2.32.2.02201 |TL Stadtischer Vollzugsdienst EG 9b 1,000
2.32.2.02205 |SB Stadtischer Vollzugsdienst EG 9a 1,000 Beschluss Vorlage StV 1-006/18
2.32.2.02206 |SB Stadtischer Vollzugsdienst EG 9a 1,000 | _. . g '
— - eingerichtet zum 01.02.2018
2.32.2.02207 |SB Stadtischer Vollzugsdienst EG 9a 1,000
2.32.2.02208 |SB Stadtischer Vollzugsdienst EG 9a 1,000
dauerhafte Neueinrichtung aus
2.33.4.01008 |SB Fiihrerscheine EG 6 0,800 |VZE-Anteilen zum 01.06.2018,
kein VZE-Aufwuchs
Geschaftsbereich Il - Jugend, Kultur, Soziales
3.40.1.02103 |oB Fordermittel EG9a | 1,000 |eingerichtetzum 01.09.2018
Schulbaumafinahmen
3.41.2.02006 |SB Migrationssozialarbeit S 11b 0,500 |Beschluss Vorlage StVV 111-001/18
eingerichtet zum 01.09.2018
3.51.4.05005 |Sozialarbeiter/in EZB S12 1,000
Teamleiter Migration/ . .
3.51.4.06000 Integration/ APKD S 17 1,000 [eingerichtet zum 01.09.2018
3.51.4.01024 |MA Verwaltung ASD EG 6 1,000 ([Beschluss Vorlage StVV I-007/18
3.51.4.01023 |Sozialarbeiter/in ASD S 14 1,000 [eingerichtet zum 01.09.2018
3.51.0.06222 'Ii;ztloe:er/m Hort Panktchen und S 8a 0,750 |erhoéhter Bedarf Hortplatze
3.51.0.06242 |Erzieher/in Hort Dissenchen ssa | o750 |Gngerichtetzum 01.08.2018,
. . . HH-Planung 2018 beriicksichtigt
3.51.0.06262 |Erzieher/in Hort Sielow S 8a 0,750
o . . HH-Planung 2018 bericksichtigt
3.51.6.02001 [Teamleiter/in Kita-Finanzierung EG 9c 1,000 eingerichtet zum 01.09.2018
3.51.0.08011 |S0Zdlarbeiter/in mobile S11b | 1,000
Sozialarbeit Schulen
3.51.0.08012 |S0Zdlarbeiter/in mobile S11b | 1,000
Sozialarbeit Schulen
3.51.0.08013 |S0Zalarbeiter/in mobile S11b | 1,000
Sozialarbeit Schulen
3.51.0.08014 |S0Zalarbeiter/in mobile S11b | 1,000
Sozialarbeit Schulen
Sozialarbeiter/in mobile
3.51.0.08015 Sozialarbeit Schulen Sl 009 Beschluss Vorlage StVV 1-006/18,
3.51.0.08016 Soz!alarbe!ter/m mobile S 11b 1,000 eingerichtet zum 01.02.2018
Sozialarbeit Schulen
3.51.0.08017 |S0Zdlarbeiter/in mobile S11b | 1,000
Sozialarbeit Schulen
3.51.0.08018 |SoZdlarbeiter/in mobile S11b | 1,000
Sozialarbeit Schulen
3.51.0.08019 |S0Zdlarbeiter/in mobile S11b | 1,000
Sozialarbeit Schulen
3.51.0.08020 |S0Zdlarbeiter/in mobile S11b | 1,000
Sozialarbeit Schulen
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Stellenplannr. [Stellenbezeichnung EG/BesG |VZE-Soll Bemerkungen
Beschluss Vorlage StVV llI-
3.53.2.00115 |Migrationssozialarbeiter KIGD S12 1,000 |001/18, Finanzierung Land
eingerichtet zum 01.09.2018
3.53.2,00127 |HeilPadagoge S9 1,000 |eingerichtet zum 01.09.2018
Frahférderberatungsstelle
Migrationssozialarbeiter Beschlusg Vorl_a ge StvVIll-
3.53.4.00008 Sozialpsychiatrischen Dienst S12 1,000 0_01/18_, Finanzierung Land
eingerichtet zum 01.09.2018
Geschaftsbereich IV - Stadtentwicklung und Bauen
4.23.3.03103 |[Objektverwalter (Asyl) EG 5 1,000 ([Beschluss Vorlage StVV 1-006/18,
4.23.3.03104 |Objektverwalter (Asyl) EG 5 1,000 [eingerichtet zum 01.03.2018
Gesamt Zugange HH 2018 29,550 (31

-89 -




Stellenplannr. Stellenbezeichnung EG/BesG| VZE-Erhéhung Datum
Personalrat
0.00.3.00005** |Freigeste|ltes Mitglied Gesamtpersonalrat EG 10 0,050 | 24.05.2018
Geschéftsbereich | - Finanz- und Verwaltungsmanagement
SB Kommunale Unternehmen und
1.00.0.01003** Beteiligungen EG 11 0,050 01.06.2018
SB Kommunale Unternehmen und
1.00.0.01004** Beteiligungen EG 11 0,100 01.05.2018
Geschaftsbereich Ill - Jugend, Kultur, Soziales
3.40.1.02210*° |SSB OS EG 5 0,550 01.09.2018
3.51.0.06210*° [Ltr. Hort Piinktchen u. Anton S 17 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06211"° |EZ/stell. Ltr. Hort "Piinktchen u. Anton" S 16 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06220° |EZ Punktchen und Anton S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06216*° |EZ Piinktchen und Anton S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06218*° |EZ Piinktchen und Anton S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06215*° |EZ Piinktchen und Anton S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06230*° [Ltr. Hort Dissenchen S 17 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06231*° |EZ/stell. Ltr. Hort Dissenchen S 16 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06234*° |EZ Hort Dissenchen S 8a 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06236*° |EZ Hort Dissenchen S 8a 0,025 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06241*° |EZ Hort Dissenchen S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06250*° [Ltr. Hort Sielow S 17 0,050 01.08.18-30.06.19
3.51.0.06251*° |EZ/ stellv. Ltr. Hort Sielow S 16 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06253*° |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06254*° |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06255*°> |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06260*° |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06261*° |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.4.05003** |Sozialarbeiter Erziehungsberatungsstelle S12 0,075 01.11.2018
3.51.4.01012** |Sozialarbeiter ASD S14 1,000 01.02.2018
Geschaftsbereich Stadtentwicklung und Bauen
FBL Geoinformation und
4.62.0.00001+* Liegenschaftkataster EG 14 0,050 01.04.2018
4.62.2.00006*° |SB Hausnummernvergabe/ Vertrieb SKW EG 8 0,250 01.07.2018
Gesamt VZE-Zugang HH 2019 3,150

*! Riicknahme der HH-Sperre aus 2015
*2 in HH-Planung 2018 bericksichtigt

*3 Umwandlung aus F6S
* individueller Arbeitsvertrag

5 pefristete VZE-Erh6hung, Einhaltung Personalschlissel § 10 KitaG
*® dauerhafte Mehrarbeit
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Stellenplannr. [Stellenbezeichnung |EG/BesG| VZE-Reduzierung| Datum
Geschaftbereich Il - Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Burgerservice
2.33.1.00020** |SB Stadtbiiro EG 8 0,100 01.06.2018
2.33.4.00013*" |SB Kfz-Zulassung EG 6 0,100 01.06.2018
2.33.4.01005** |SB Fiihrerscheine EG 6 0,375 01.06.2018
2.33.4.01007** |SB Fiiherscheine EG 6 0,125 01.06.2018
2.33.5.00014** |SB Standesamtsaufsicht EG 10 0,100 01.06.2018
SB Gewerbeprifung/
2.32.1.02009% |3 ewachungsf’/eror d?]ung EG 8 0,100 31.12.2018
2.32.1.02010° |SB gewerbliche Priifung Vergabeverfahren EG6 0,100 31.12.2018
Geschaéftsbereich lll - Jugend, Kultur, Soziales
3.51.0.06210** |Ltr. Hort Piinktchen u. Anton S 17 0,075 31.07.2018
3.51.0.06211*% |EZ/stell. Ltr. Hort "Piinktchen u. Anton" S 16 0,050 31.07.2018
3.51.0.06215*% |EZ Piinktchen und Anton S 8a 0,050 31.07.2018
3.51.0.06218*% |EZ Piinktchen und Anton S 8a 0,050 31.07.2018
3.51.0.06230*% |Ltr. Hort Dissenchen S 17 0,075 28.02.2018
3.51.0.06231*% |EZ/stell. Ltr. Hort Dissenchen S 16 0,075 31.07.2018
Gesamt Abgange im Haushaltsjahr 2018 1,375

1 vZE-Anteile zum Einrichten einer neuer Stelle SB Fuhrerscheine

*2 Beschluss StVV 111-06/17, Riicknahme der befristeten Stundenerhéhung

*3 Besetzungen mit 0,900 VZE
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STP-Nr. |

Stellenbezeichnung

| EG/BesG |VZE—SoII| kw-Datum

Bemerkungen

Geschaftsbereich | - Finanz- und Verwaltungsmanagement

1.10.1.00018 |SB Kindergeld EG 8 1,000 (31.12.2018

1.20.2.01017 |SB kommunale Finanzen/ Anschlussbeitrage| EG 9a 1,000 |30.06.2018

1.20.2.02018 | SB Vollstreckung Innendienst EG 9a 1,000 |31.12.2018

Geschiéftsbereich Il - Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Blrgerservice

2.70.4.01005 |SB Grundstiicksanschluss/ Investitionen EG 9a 0,750 [31.12.2018

2.70.4.00007 | SB Beitragserhebung Abwasser EG9a | 1,000 |31.12.2018
AltanschlieRergrundstiicke

2.70.4.00008 | 5B Beitragserhebung Abwasser EG9a | 1,000 |31.12.2018
AltanschlieRergrundstiicke

2.70.4.00014 |55 Beilragserhebung Abwasser EG9a | 1,000 |31.12.2018
AltanschlieRergrundstiicke

2.70.4.00010 |SB Service Erhebung Altanschlieerbeitrage EG 6 0,750 [30.06.2018

2.70.4.00019 [SB M- koord. Aufg. EG11 | 0,900 |30.06.2018
Widerspruchsbearbeitung

2.70.4.00024 | 5B Beitragserhebung Abwasser EG9a | 1,000 |30.06.2018
AltanschlieRergrundstiicke

2.70.4.00033 | 5B Beitragserhebung Abwasser EG9a | 1,000 |30.06.2018
AltanschlieRergrundstiicke

2.70.4.00034 | 5B Beitragserhebung Abwasser EG9a | 1,000 |31.12.2018
AltanschlieRergrundstiicke

2.70.4.00035 | S5 Beitragserhebung Abwasser EG9a | 0,750 |30.06.2018
AltanschlieRergrundstiicke

Geschaftsbereich Jugend, Kultur, Soziales

3.40.1.00023 [Hauswirtschaftskraft EG 2 0,188 (31.12.2018

3.51.0.06020 Ei‘?gt?;’;'fmngs' und Netzwerkstelle "Kita- | e | 9500 |31.12.2018

Geschaftsbereich IV - Stadtentwicklung und Bauen

4.23.3.00120 [SB Asyl/Objektverwaltung | EG9a 0,750 [31.12.2018

13,588 [16

Gesamt Abgéange im laufenden Haushaltsjahr 2018

Stellen
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Stellenplannr. |Stellenbezeichnung EG/BesG| VZE-Soll Bemerkungen
Geschaftsbereich | - Finanz- und Verwaltungsmanagement
- Protokoll DB FB 10 29.03.2018,
1.00.0.00015 ([SB IT-Koordinierung EG 11 1,000 Ubernahme MA aus KRZ
1.10.1.00021 |[SB Personalbuchhaltung EG 8 1,000
1.10.1.00022 |[SB Personalbearbeitung/Entgelt EG 9b 1,000
1.20.0.00007 |Steuerfachangestellte/r EG 9a 1,000 |Umsetzung 8§ 2b UStG
1.20.3.02008 [SB Gewerbe- und Vergniigungssteuern| EG 9a 1,000 |kw 31.12.2020

Geschaéftsbereich Il - Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Blrgerservice

2.32.3.00013 |SB Ausnahmegenehmigung EG 5 1,000
2.37.2.03228 [Notfallsanitater N 1,000
2.37.2.03229 [Notfallsanitater N 1,000
2.37.2.03230 [Notfallsanitater N 1,000
2.37.2.03231 [Notfallsanitater N 1,000
2.37.2.03232 |Notfallsanitater N 1,000
2.37.2.03233 |Notfallsanitater N 1,000
2.37.2.03234 |Notfallsanitater N 1,000
2.37.2.03235 |Notfallsanitater N 1,000
2.37.2.03236 |Notfallsanitater N 1,000
2.37.2.03237 |Notfallsanitater N 1,000
2.37.4.01050 |[Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.4.01051 |Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.4.01052 |Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.4.01053 |[Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.4.01054 |Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.4.01055 |[Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.4.01056 |Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.4.01057 |Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.4.01058 |Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.4.01059 |[Einsatzkoordinator Leitstelle EG 9a 1,000
2.37.0.01010 |SB Verwaltung EG 9a 1,000
2.70.4.00036 |SB Schmutzwasserentsorgung EG 9a 1,000
Geschéftsbereich 1l - Jugend, Kultur, Soziales
3.00.1.00011 |[SB Bildungsmanagement EG11 | 1,000 [Beschluss Vorlage StVV I11-001/18
(befr. 01.01.19 bis 31.01.2022) i.V.m
3.00.1.00012 |SB Bildungsmonitoring EG 11 1,000 [Fordermittelzusage
sarouunor |SEINTERAES VA Profk cotn | o |[Triemite 7S Pkt
3.51.4.06224 |Erzieher/in Hort Plnktchen und Anton S 8a 0,750
3.51.4.06225 |Erzieher/in Hort Pinktchen und Anton S 8a 0,750
3.51.4.06206 |Erzieher/in Hort Spreeschule S 8b 0,800
3.51.5.00001 |[SBL Kinderbetreuungseinrichtungen EG 12 1,000
3.51.4.04005 |Sozialarbeiter/in FGH S12 0,500
3.51.4.02005 |Sozialarbeiter/in APKD S14 1,000
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Stellenplannr. |Stellenbezeichnung EG/BesG| VZE-Soll Bemerkungen
3.51.0.00113 |00 Qualitats- und EG9c | 1,000
Beschwerdemanagement

3.51.6.00001 |SBL Verwaltung/ Finanzen EG 12 1,000

3.53.0.00011 |[Assistent/in der Betriebsarztin EG 7 0,750

3.53.1.00111 |Gesundheitsaufseher EG 8 1,000

3.53.2.00116 |Assistent/in im Gesundheitsdienst EG 6 0,800

3.53.3.00004 |Stomatologische/r Assistent/in P7 0,500
Geschaftsbereich IV - Stadtentwicklung und Bauen

4.23.2.00112 ([SB Verwaltungsstandorte EG 8 1,000

4.23.2.02022 |>B elektrotechnische EG11 | 1,000

Gebaudeausristung

4.23.2.00120 [SB Bau Kita und Schulen EG 11 1,000

4.23.2.01018 ([SB Projektsteuerung EG 11 1,000

4.23.3.00112 [SB Bauliche Bewirtschaftung EG 9b 1,000

4.23.3.03228 |SHM Astrid-Lindgren-GrS EG 5 0,500

4.23.3.04123 [Haus- und Hofarbeiter EG 2 0,750

4.23.3.03229 [SHM Spreeschule EG 5 0,500

4.66.2.03012 |SB StraRenkontrolleur EG5 | 1,000 |>icherungvon Ansprichen fir

Versicherungsleistungen

Zugéange HH 01.01.2019 48,600 52
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Stellenplannr. |Stellenbezeichnung | EG/BesG|  VZE-Soll [ Datum
Geschaftsbereich | - Finanz- und Verwaltungsmanagement

1.10.1.00012** |SB Personalbearbeitung/Entgelt | EG9a | 0,100 |  01.01.2019
Geschaftsbereich Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Blirgers

2.32.4.00003*> |MA allg. Verwaltung/BufR3geldstelle EG 5 0,100 01.01.2019

2.33.2.00004* |Standesbeamter/in EG 9a 0,050 01.01.2019
Geschaftsbereich Jugend, Kultur, Soziales

3.50.0.00006*' |SB Entgeltwesen EG 9b 0,100 01.01.2019

3.50.2.01009** |SB Eingliederungshilfe EG 9a 0,150 01.01.2019

3.50.3.01006** |SB Bildung und Teilhabe Vereinbarungen EG 8 0,250 01.01.2019

3.50.2.03002*' |Sozialarbeiter/in S1ib 0,100 01.01.2019

3.51.0.06003** |Praxisberater/in EG 9b 0,050 01.01.2019
Geschaftsbereich Stadtentwicklung und Bauen

4.23.2.01014** |SB Projektsteuerung EG 11 0,100 01.01.2019

4.66.0.02005*' |SB Bauwerksinstandsetzung EG 10 0,100 01.01.2019
Gesamt VZE-Zugange zum Haushaltsjahr 2019 1,100

! dauerhafte Erhéhung, Mehrbedarf
"2 individueller Arbeitsvertrag
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Geschaftsbereich Jugend, Kultur, Soziales

STP-Nr. |[Stellenbezeichnung EG/BesG |VZE-Soll| Bemerkungen
3.41.6.00001 |Direktor Furst-Puckler-Museum EG 14 1,000
3.41.6.00002 |SB Sekretariat/Besucherservice EG 8 0,950
3.41.6.00003 |Museumsinspektor EG 9c 1,000
3.41.6.00004 |Museumsinspektor EG 9c 1,000
3.41.6.00005 Klfstos/Kustodin Puckler-Archiv EG13 0,900
Picklerforschung
3.41.6.00007 Ausstellungs-.und Verar?staltungs- EG 9 0,750
manager/Assistenz d. Direktor
3.41.6.01001 |Leiter Parkverwaltung EG 13 1,000
3.41.6.01002 |Gartenbautechniker EG 8 1,000
3.41.6.01003 |Gartenmeister EG 8 1,000
3.41.6.01004 |Bewasserungstechniker EG 8 1,000 Ubergang
3.41.6.01006 |Gartner EG 5 1,000 [ Landesstiftung zum
3.41.6.01007 |Baumpfleger EG 6 1,000 01.01.2019
3.41.6.01008 |Gartner/in EG5 1,000
3.41.6.02001 Leiter V.erwaIFung/ stellv. Direktor EG 12 1,000
allgemeine Dienste
3.41.6.02002 |SB Fordermittel/ Haushalt EG 8 1,000
3.41.6.02004 |SB Haushalt EG 9a 1,000
3.41.6.02005 |Museumstechniker EG 5 0,950
3.41.6.02006 |Haus- und Museumstechniker EG 8 1,000
3.41.6.03001 |Leiter Offentlichkeitsarbeit / Besucherbetreuung EG 10 1,000
3.41.6.03002 [Museumspadagogik/ Offentlichkeitsarbeit EG 9a 0,750
3.41.6.04002 |Restaurator Holz EG 9b 1,000
Abgange gesamt 20,300 |21 Stellen

-96 -




Stellenplannr. [Stellenbezeichnung | EG/BesG | VZE-Soll | Datum
Geschéftsbereich Jugend, Kultur, Soziales

3.00.0.00003** [SB Koordinierung EG 12 0,050 01.10.2019

3.50.3.02022% ﬁlit:iﬂlr);veverberlelstungsgesetz/ EG 9a 0,125 01.07.2019
Geschaftsbereich Stadtentwicklung und Bauen

4.66.1.01004*> |SB Planung EG 11 0,125 01.12.2019
Gesamt VZE-Erhohung HH 2019 0,300

L individueller Arbeitsvertrag

*2 Nachbesetzung
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VZE-

Stellenplannr. Stellenbezeichnung EG/BesG : Datum
Reduzierung
Geschéftsbereich 1l - Jugend, Kultur, Soziales
3.51.0.06210 (Ltr. Hort Pinktchen u. Anton S 17 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06211 iﬁg:ﬁ"' Lir. Hort "Panktchen u. S 16 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06220 [EZ Plnktchen und Anton S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06216 [EZ Plnktchen und Anton S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06218 [EZ Plnktchen und Anton S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06221 [EZ Plnktchen und Anton S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06230 [Ltr. Hort Dissenchen S 17 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06231 |[EZ/stell. Ltr. Hort Dissenchen S 16 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06234 [EZ Hort Dissenchen S 8a 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06236 [EZ Hort Dissenchen S 8a 0,025 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06241 [EZ Hort Dissenchen S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06250 [Ltr. Hort Sielow S 17 0,050 01.08.18-30.06.19
3.51.0.06251 [EZ/ stellv. Ltr. Hort Sielow S 16 0,075 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06253 |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06254 |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06255 |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06260 |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
3.51.0.06261 |EZ Hort Sielow S 8a 0,050 01.08.18-31.07.19
Geschaftsbereich IV - Stadtentwicklung und Bauen
4.23.1.01006 |SB Ankauf, Verkauf, Tausch EG 9b 0,150 31.12.2019
Gesamt Abgange im Haushaltsjahr 2019 1,175
Rucknahme der befristeten Stundenerhéhung
Nachbesetzung mit 0,800 VZE
. VZE-
Stellenplannr. Stellenbezeichnung EG/BesG . Datum
Erhdhung
Geschaftsbereich IV - Stadtentwicklung und Bauen
4.23.3.02118 |Teamleiter EG 6 0,200 01.07.2021
4.23.3.03205 |SHM Spreeschule EG 5 0,200 01.08.2021
4.23.3.03220 [SHM Koop. Schulzentrum EG 5 0,200 01.08.2021
4.23.3.03215 [SHM EG5 0,200 01.08.2021
4.23.1.00007 [SB Grundstiicksverkehr EG 9b 0,150 31.12.2021
Gesamt Abgange im Haushaltsjahr 2021 0,950

Nachbesetzung mit 0,800 VZE
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STP-Nr. | Stellenbezeichnung | EG/BesG |VZE-Soll| kw-Datum | Bemerkungen
Geschéftsbereich Finanz- und Verwaltungsmanagement
1.20.2.01011 |[SB Datenerfassung EG5 | 1,000 [ 31.12.2019 |
Geschéftsbereich Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Blirgerservice
2.70.4.00011 |SB M- koord. Aufg. EG11 | 0,900 | 31.12.2019
Vertragsangelegenheiten
2.70.4.00021 |SB M- koord. Aufg. EG11 | 0,900 | 31.12.2019
Verfahrensbetreuung
2.70.4.00015 |SE Beitragserhebung Abwasser EG9a | 1,000 | 31.12.2019
AltanschlieRergrundstiicke
2.70.4.00026 |[SB Beitragserhebung Abwasser EG 9a 0,900 31.12.2019
Gesamt kw 2019 4,700 |2
Stellen
STP-Nr. | Stellenbezeichnung | EG/BesG |VZE-Soll] kw-Datum Bemerkungen
Oberbirgermeister
0.00.1.00110 | rojektieiter/in Kontaktstelle EG9c | 1,000 | 30.06.2020 |Ende Férderperiode
Stadtepartnerschaft
Geschéftsbereich Finanz- und Verwaltungsmanagement
1.20.3.02008 |25 Gewerbe- und EG9a | 1,000 | 31.12.2020
Vergniigungssteuer
Geschaftsbereich Il - Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Blirgerservice
2.33.3.01008 |SB Asylangelegenheiten EG 9a 1,000 31.12.2020
2.33.3.01010 |SB Asylangelegenheiten EG 9a 1,000 31.12.2020
SB Asylangelegenheiten/
2.33.3.01012 [aufenthaltsbeendende EG 9b 1,000 31.12.2020
Malnahmen
SB Asylangelegenheiten/
2.33.3.01014 |aufenthaltsbeendende EG 9b 1,000 31.12.2020
Malnahmen
2.33.3.02001 |leamieiter alig. . EG10 | 1,000 | 31.12.2020
Auslanderangelegenheiten
2.33.3.02009 |SB allg. Auslanderangelegenheiten| EG 9b 1,000 31.12.2020
2.33.3.02010 |SB allg. Auslanderangelegenheiten| EG 9b 1,000 31.12.2020
2.33.3.02011 |SB allg. Auslanderangelegenheiten| EG 9b 1,000 | 31.12.2020
Geschaftsbereich Il - Jugend, Kultur, Soziales
3.41.2.01019 |Diplombibliothekar/in EG 9b 1,000 | 31.05.2020 |i.V.m. Technikausstattung
Koordinator/in dt./pol.
3.41.0.00006 |Projektmarketing/ EG 9c 0,750 31.12.2020 |Ende Forderperiode
Offentlichkeitsarbeit
3.53.2.00115 |Migrationssozialarbeiter KIGD S 12 1,000 31.12.2020
3.53.4.00008 'E)"i'grft'onssoz'a'arbe'ter L S12 1,000 | 31.12.2020
Geschaftsbereich IV - Stadtentwicklung und Bauen
4.23.3.03100 |Objektverwalter Asyl EG 5 1,000 31.12.2020
4.23.3.03101 |Objektverwalter Asyl EG 5 1,000 31.12.2020
4.23.3.03102 |Objektverwalter Asyl EG 5 1,000 31.12.2020
Gesamt kw 2020 16,750 |17
Stellen
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STP-Nr.

Stellenbezeichnung

| EG/BesG |VZE-Soll| kw-Datum

Bemerkungen

Geschaftsbereich Il - Jugend, Kultur, Soziales

3.00.0.00010 |SB LOK/Bildungsprojekte VHS EG 8 1,000 28.02.2021

3.00.1.01100 |!Uroffner Zukuntt Beruf- Lotse S 11b 1,000 | 28.02.2021
Ubergang Schule Beruf

3.00.1.01101 || drofiner Zukunft Beruf-Projekte S 11b 1,000 | 28.02.2021
BFSG-Plus

3.00.1.01200 [Projektmitarbeiter SUW Netzwerk EG 9a 1,000 | 28.02.2021 — -

3 3 A nae roraerperioae

3.00.1.01201 |"rolekimitarbeiter SUW besondere| o4 |4 590 | 28.02.2021
Zielgruppen

3.00.1.01202 |"rolekimitarbeiter SUW S11b | 1,000 | 28.02.2021
Kompetenzfeststellung
Projektmitarbeiter SUW

3.00.1.01203 | A8 T AR EG9a | 0,500 | 28.02.2021

3.41.0.00007 |>B Interreg VA Projekt EG11 | 1,000 | 31.12.2021 |Ende Férderperiode
Parkverbund Il

3.50.0.00011 [SB Innenrevision A 10mD 1,000 30.04.2021

Gesamt kw 2021 8,500 |2

Stellen
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Anzahl Stellen / VZE

20

15 A

10 +

Ubersicht kw-Vermerke fir die Haushaltsjahre 2018 bis 2022
It. Stellenplanung Stadtverwaltung Cottbus

- Stand vom 18.10.2018 -

Anlage 11

16

13,588

4,700

2018

17 16,750

8,500

2019

2 2000

2020 2021
Jahr

OAnzahl Stellen ®mVZE
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Stellenplan 2019
Stellengliederung

SVCB Stadtverwaltung Cottbus
Datum: 01.01.2019

lll. Beschaftigte nach Nr. 2.3.6 StPIVV, die von der Dienst-/Arbeitsleistung freigestellt sind
Stellennummer Funktionsbezeichnung Besoldungs- / Stelle in Stelle in | Herkunft der Stelle , Dauer des Freistellungsblocks, ggf. Umfang der
Entgeltgruppe Vollzeit Vollzeit |Teilzeit
einheiten | einheiten
im Vorjahr
9.61.3.00001 SBL Technische Infrastrukturplanung |13 0,000 0,500| Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.2.2017 bis 30.11.2018, Freistellungsphase vom 1.1.2018 bis 30.11.2018.
9.00.1.00008 Beauftragte/r f. Behindertenfragen 11 0,475 0,000] Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.2.2017 bis 31.7.2020, Freistellungsphase vom 1.11.2018 bis 31.7.2020.
9.23.3.02101 HSB Objektverwaltung Schulen 11 0,500 0,000| Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.5.2017 bis 30.4.2020, Freistellungsphase vom 1.11.2018 bis 30.4.2020.
9.10.1.00005 Ausbildungsleiter (Stadtverwaltung 09c 0,500 0,000| Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
Cottbus) 1.1.2017 bis 31.8.2020, Freistellungsphase vom 1.11.2018 bis 31.8.2020.
9.41.0.00004 Ref. Kunstférderung 09c 0,375 0,375 Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.5.2016 bis 30.4.2019, Freistellungsphase vom 1.11.2017 bis 30.4.2019.
9.23.1.01002 SB Ankauf/Verkauf/Tausch 09b 0,475 0,000 Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.7.2017 bis 30.6.2020, Freistellungsphase vom 1.1.2019 bis 30.6.2020.
9.66.0.01004 SB Haushalt/Finanzen 09b 0,500 0,000] Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.11.2015 bis 31.10.2020, Freistellungsphase vom 1.5.2018 bis 31.10.2020.
9.40.1.00002 SB Einsatzplanung 09a 0,500 0,000| Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.2.2017 bis 31.1.2020, Freistellungsphase vom 1.8.2018 bis 31.1.2020.
9.20.2.01007 SB Debitorenbuchhaltung 08 0,500 0,000| Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.1.2017 bis 31.10.2019, Freistellungsphase vom 1.6.2018 bis 31.10.2019.
9.37.4.01022 Einsatzkoordinator Leitstelle 08 0,500 0,000] Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.1.2018 bis 30.6.2019, Freistellungsphase vom 1.10.2018 bis 30.6.2019.
9.40.1.02102 SB Haushalt/Schulumlage 08 0,500 0,000 Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.1.2017 bis 31.10.2019, Freistellungsphase vom 1.6.2018 bis 31.10.2019.
9.00.1.00016 SB StVV-Angelegenheiten 06 0,500 0,000] Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.2.2017 bis 31.7.2020, Freistellungsphase vom 1.11.2018 bis 31.7.2020.
9.51.0.07105 Sozialarbeiter/in Amtsvormund S12 0,000 0,500| Stelle aus 90000 Altersteilzeit-Freizeitphase, ATZ: Bewilligungszeitraum vom
1.2.2017 bis 31.7.2018, Freistellungsphase vom 1.11.2017 bis 31.7.2018.
Summe 5,325 1,375
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Anwarter 2016 bis 2019

6.37.0.00034 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.16-30.09.19
6.37.0.00035 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.16-30.09.19
6.37.0.00036 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.16-30.09.19
3
Auszubildende 2016 bis 2019
6.00.0.00099 (Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.16-31.08.19
6.00.0.00100 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.16-31.08.19
6.00.0.00101 ([Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.16-31.08.19
6.00.0.00103 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.16-31.08.19
6.00.0.00104 ([Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.16-31.08.19
6.00.0.00105 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.16-31.08.19
6.00.0.00106 (Kauffrau fur Buromanagement AZ 1 01.08.16-31.07.19
6.00.0.00107 |[Diplom-Betriebswirt/in (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.16-30.09.19
6.00.0.00108 [Diplom-Betriebswirt/in (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.16-30.09.19
6.00.0.00109 |Diplom-Betriebswirt/in (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.16-30.09.19
6.00.0.00110 |Soziale Dienste (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.16-30.09.19
6.00.0.00111 |[Offenlt. Verwaltung Brandenburg AZ 1 01.10.16-30.09.19
12
Anwarter 2017
6.37.0.00037 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.17-30.09.20
6.37.0.00038 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.17-30.09.20
6.37.0.00039 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.17-30.09.20
6.37.0.00040 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.17-30.09.20
6.37.0.00045 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.17-30.09.20
6.37.0.00046 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.17-30.09.20
6.37.0.00047 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.17-30.09.20
7
Aufstiegsbeamte 2017 bis 2018
6.37.0.00044 |Aufstiegsbeamter gD fw.techn. Dienst A8 1 01.06.17-31.12.18
1
Auszubildende 2017 bis 2020
6.00.0.00112 ([Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00113 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00114 ([Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00115 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00116 (Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00117 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00118 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00119 (Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00120 (Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00121 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00122 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00123 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00124 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00125 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.17-31.08.20
6.00.0.00126 [Kauffrau fir Buromanagement AZ 1 01.08.17-31.08.20
6.00.0.00127 [Kauffrau fir Buromanagement AZ 1 01.08.17-31.08.20
6.00.0.00128 |Diplom-Betriebswirt/in (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.17-30.09.20
6.00.0.00129 |Diplom-Betriebswirt/in (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.17-30.09.20
6.00.0.00130 |Diplom-Betriebswirt/in (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.17-30.09.20
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Auszubildende 2017 bis 2020

6.00.0.00131 [Soziale Dienste (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.17-30.09.20
6.00.0.00132 |Offenlt. Verwaltung Brandenburg AZ 1 01.10.17-30.09.20
6.00.0.00133 [Fag. fur Medien- und Informationsdienste AZ 1 01.09.17-31.08.20
22
flexible Ausbildungsstellen fiir Einsatzkoordinatoren ab 2018
6.37.0.00045 [Einsatzkoordinator in Ausbildung EG 8 1 2018ff
6.37.0.00046 [Einsatzkoordinator in Ausbildung EG 8 1 2018ff
6.37.0.00047 [Einsatzkoordinator in Ausbildung EG 8 1 2018ff
6.37.0.00048 [Einsatzkoordinator in Ausbildung EG 8 1 2018ff
6.37.0.00049 (Einsatzkoordinator in Ausbildung EG 8 1 2018ff
6.37.0.00050 [Einsatzkoordinator in Ausbildung EG 8 1 2018ff
6
Anwarter 2018
6.37.0.00052 |Brandmeisteranwarter A7 1 01.03.18-28.02.19
6.37.0.00053 |Brandmeisteranwarter A7 1 01.08.18-31.07.19
2
Aufstiegsbeamte 2018 bis 2019
6.37.0.00054 [Aufstiegsbeamter gD fw.techn. Dienst A8 1 01.06.18-31.12.19
6.37.0.00055 [Aufstiegsbeamter gD fw.techn. Dienst A8 1 01.06.18-31.12.19
1
arter 2018 bis 2021
6.37.0.00056 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.18-30.09.21
6.37.0.00057 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.18-30.09.21
6.37.0.00058 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.18-30.09.21
3
Auszubildende 2019 bis 2021
6.00.0.00134 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.19-31.08.21
6.00.0.00135 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.19-31.08.21
6.00.0.00136 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.19-31.08.21
6.00.0.00137 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.19-31.08.21
6.00.0.00138 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.19-31.08.21
6.00.0.00139 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.19-31.08.21
6.00.0.00140 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.19-31.08.21
6.00.0.00141 ([Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.19-31.08.21
6.00.0.00142 [Verwaltungsfachangestellte/r AZ 1 01.09.19-31.08.21
6.00.0.00143 |Diplom-Betriebswirt/in (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.19-30.09.21
6.00.0.00144 |Diplom-Betriebswirt/in (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.19-30.09.21
6.00.0.00145 |Diplom-Betriebswirt/in (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.19-30.09.21
6.00.0.00146 |Soziale Dienste (Bachelor of Arts) AZ 1 01.10.19-30.09.21
6.00.0.00147 |Offenlt. Verwaltung Brandenburg AZ 1 01.10.19-30.09.21
6.00.0.00148 |Verwaltungsinformatik AZ 1 01.09.18-31.01.22
6.00.0.00149 |Verwaltungsinformatik AZ 1 01.09.18-31.01.22
6.00.0.00150 |Verwaltungsinformatik AZ 1 01.09.18-31.01.22
17
Anwarter 2019
6.37.0.00059 |Brandmeisteranwarter A7 1 01.03.19-28.02.20
6.37.0.00060 |Brandmeisteranwarter A7 1 01.03.19-28.02.20
6.37.0.00061 |Brandmeisteranwarter A7 1 01.03.19-28.02.20
6.37.0.00062 |Brandmeisteranwarter A7 1 01.03.19-28.02.20
6.37.0.00063 |Brandmeisteranwarter A7 1 01.03.19-28.02.20
5
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Anwarter 2019 bis 2022

6.37.0.00064 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.19-30.09.22

6.37.0.00065 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.19-30.09.22

6.37.0.00066 |Notfallsanitater AZ 1 01.09.19-30.09.22
3
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I1.7. Budgetlbersicht



Ubersicht iiber die Budgets

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget Budget verbunden werden: Verantwortlich:
Oberburgermeister 11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service; Herr
011 111 010 Stadtverordnete, Fraktionen, Ortsbeirate und Holger Kelch
Burgervereine)
11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;
011 111 020 Verwaltungsfiuhrung OBM)
11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;
011 111 030 Zentrales Vergabemanagement)
11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;
011 111 040 Personalvertretung)
11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;
011 111 110 Rechnungsprufung
34000 (034 Soziale Hilfen; 034 342 Regionale Arbeitsmarktpolitik;
034 342 010 Regionalbudget)
57000 (057 Wirtschaft und Tourismus; 057 571 Wirtschaftsforderung; 057 571
010 Unternehmensférderung)
57000 (057 Wirtschaft und Tourismus; 057 575 Tourismus;
057 575 020 Stadtepartnerschaften)
Geschaftsbereich | 11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service; Herr
Finanz- und 011 111 021 Verwaltungsfuhrung GB ) Dr. Markus
Verwaltungs- 11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;  [Niggemann
management 011 111 050 Verwaltungsangelegenheiten)
11000 (011 innere Verwaltung, 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;
011 111 060 IT Service / Kommunales Rechenzentrum Cottbus)
11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;
011 111 070 Rechtsangelegenheiten)
Geschaftsbereich | 111000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;  |Herr

Finanz- und

011 111 080 Finanzmanagement)
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Dr. Markus




Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget Budget verbunden werden: Verantwortlich:
Verwaltungs- 11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;  |Niggemann
management 011 111 090 Beteiligungsmanagement)

11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;
011 111 091 Prozessoptimierung & Controlling)

41000 (041 Gesundheitsdienste; 041 411 Krankenhauser; 041 411 010 Carl-
Thiem-Klinikum Cottbus gGmbH)

52000 (052 Bauen und Wohnen; 052 524 Aufgaben des freien Wohnmarktes;
052 524 020 Gebaudewirtschaft Cottbus)

53000 (053 Ver- u. Entsorgung; 053 531Elektrizitatsversorgung; 053 531 010
Elektrizitatsversorgung)

53000 (053 Ver- u. Entsorgung; 053 532 Gasversorgung; 053 532 010
Gasversorgung)

53000 (053 Ver- u. Entsorgung; 053 531 Wasserversorgung; 053 533 010 LWG
GmbH)

53000 (053 Ver- und Entsorgung; 053 534 Fernwarmeversorgung; 053 534 010
Fernwarmeversorgung)

53000 (053 Ver- und Entsorgung; 053 535 Kombinierte Versorgung; 053 535
010 Stadtwerke)

54000 (054 Verkehrsflachen und -anlagen; 054 547 OPNV; 054 547 010
OPNV)

54000 (054 Verkehrsflachen und -anlagen; 054 547 OPNV; 054 547 020
Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg)

55000 (055 Natur- u. Landschaftspflege; 055 551 Offentliches Griin/
Landschaftsbau; 055 551 020 Cottbuser Gartenschau Gesellschaft 1995
mbH)

57000 (057 Wirtschaft und Tourismus; 057 571 Wirtschaftsforderung; 057 571
020 EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mfH)

Geschaftsbereich | 57000 (057 Wirtschaft und Tourismus; 057 571 Wirtschaftsférderung; 057 571 |Herr
Finanz- und 040 Energieregion Lausitz Spreewald GmbH) Dr. Markus
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Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget Budget verbunden werden: Verantwortlich:
Verwaltungs- 5700 (057 Wirtschaft und Tourismus; 057 573 Allgemeine Einrichtungen und  [Niggemann
management Unternehmen; 057 573 020 CMT Cottbus Congress, Messe & Touristik

GmbH)
57000 (057 Wirtschaft und Tourismus; 057 575 Tourismus;
057 575 030 Tourismus)
61000 (061 Allgemeine Finanzwirtschaft; 061 611 Steuern, allgemeine
Zuweisungen, allgemeine Umlagen 061 611 010 Steuern, allgemeine
Zuweisungen, allgemeine Umlagen)
61000 (061 Allgemeine Finanzwirtschaft; 061 612 Sonstige allgemeine
Finanzwirtschaft, allgemeine Umlagen 061 611 020 Steuern, allgemeine
Zuweisungen, allgemeine Umlagen)
Geschaftsbereich |l 11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service; Herr
Ordnung, Sicherheit, 011 111 022 Verwaltungsfihrung GB II) Thomas Bergner
Umwelt und 12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 121 Statistik und Wahlen;
Burgerservice 012 121 010 Statistik/ Wahlen)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten; 012
122 010 Ordnungsaufgaben)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten; 012
122 020 Gewerbeangelegenheiten)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten; 012
122 030 Verkehrssicherheit)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten; 012
122 040 BuRgeld)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten; 012
122 050 Aufgaben des Standesamtes)
12000
(012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten;
012 122 060 Stadtburo einschlieRlich Melde-,Pass- und Ausweiswesen)
Geschaftsbereich Il 12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten; Herr

Ordnung, Sicherheit,

012 122 070 Auslanderangelegenheiten)
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Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget Budget verbunden werden: Verantwortlich:
Umwelt und 12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten;
Burgerservice 012 122 080 StraRenverkehrsangelegenheiten)

12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten;
012 122 090 Veterinar- u. LebensmittelUberwachung)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 122 Ordnungsangelegenheiten;
012 122 998 Verwaltung des Blrgerservices)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 126 Brandschutz;
012 126 010 Brandbekampfung und technische Hilfeleistung)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 127 Rettungsdienst;
012 127 010 Notfallrettung und Krankentransport)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 127 Rettungsdienst;
012 127 020 Leitstelle Lausitz)
12000 (012 Sicherheit und Ordnung; 012 128 Katastrophenschutz;
012 128 010 Katastrophenschutz)
31035 (035 Soziale Hilfen; 035 351 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen;
035 351 020 Wohngeld / Wohnungswesen)
53000 (053 Ver- und Entsorgung; 053 537 Abfallwirtschaft;
053 537 010 Restabfallbeseitigung)
53000 (053 Ver- und Entsorgung; 053 537 Abfallwirtschaft;
053 537 020 Abfallbeseitigung)
53000
(053 Ver- und Entsorgung; 053 537 Abfallwirtschaft; 053 537 030
Rekultivierung u. Nachsorge Siedlungsabfalldeponie Cottbus- Saspow)
53000 (053 Ver- und Entsorgung; 053 537 Abfallwirtschaft;
053 537 040 DSD - Duales System Deutschland)
53000 (053 Ver- und Entsorgung; 053 537 Abfallwirtschaft;

053 537 050 Bodenschutz und Altlasten)
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Budget

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget verbunden werden:

Verantwortlich:

Geschaftsbereich |l 53000 (053 Ver- und Entsorgung; 053 538 Abwasserbeseitigung; Herr
Ordnung, Sicherheit, 053 538 010 Abwasserbeseitigung) Thomas Bergner
Umwelt und 54000 (054 Verkehrsflachen und -anlagen; 054 541 Gemeindestrallen; 054 541
Blrgerservice 998 Strallenbeleuchtung)
54000 (054 Verkehrsflachen und -anlagen; 054 545 Stral3enreinigung;
054 545 010 StralRenreinigung und Winterdienst)
54000 (054 Verkehrsflachen und -anlagen OPNV; 054 546 Parkeinrichtungen;
054 546 020 Parkscheinautomaten)
55000 (055 Natur- und Landschaftspflege; 055 552 Offentliche Gewéasser /
Wasserbauliche Anlagen; 055 552 010 Gewasserbewirtschaftung und
Gewassernutzung)
55000 (055 Natur- und Landschaftspflege; 055 554 Naturschutz und
Landschaftspflege; 055 554 010 Naturschutz und Landschaftspflege)
55000 (055 Natur- und Landschaftspflege; 055 555 Forstwirtschaft;
055 555 010 Forstwirtschaft)
56000 (056 Umweltschutz; 056 561 UmweltschutzmalRnahmen;
056 561 010 Umweltschutz)
56000 (056 Umweltschutz; 056 561 UmweltschutzmalRnahmen;
056 561 999 Verwaltung Umwelt und Natur)
57000 (057 Wirtschaft und Tourismus; 054 573 Allgemeine Einrichtungen und
Unternehmen; 054 573 010 Markte)
Geschaftsbereich Il {11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und-service; Herr
Jugend, Kultur und 011 111 023 Verwaltungsfuhrung GB Ill) Maren Dieckmann
Soziales 11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und-service;
011 111 025 Bildung und Integration)
11000 (011 innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und-service;
011 111 130 Betriebsarztlicher Dienst)
21024 (021 Schultrageraufgaben; 021 211 Grundschulen;
021 211 010 Grundschulen)
21024 (021 Schultrageraufgaben; 021 216 Oberschulen;

021 216 010 Oberschulen)
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Budget

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget verbunden werden:

Verantwortlich:

Geschaftsbereich Il
Jugend, Kultur und
Soziales

21024

21024

21024

21024

21024

21024

21024

21024

21024

21024

21024

21024

21024

25029

25029

(021 Schultrageraufgaben; 021 217 Gymnasien,;
021 217 010 Gymnasien)

(021 Schultrageraufgaben; 021 218 Gesamtschulen;

021 218 010 Gesamtschulen)

(022 Schultrageraufgaben; 022 221 Forderschulen / Férderklassen;
022 221 010 Forderschulen)

(023 Schultrageraufgaben; 023 231 Oberstufenzentren;

023 231 010 Oberstufenzentren)

(023 Schultrageraufgaben; 023 235 Schulen des zweiten
Bildungsweges; 023 235 010 Schulen des zweiten Bildungsweges)
(024 Schultrageraufgaben; 024 241 Schulerbeférderung;

024 241 010 Schulerbeforderung)

(024 Schultrageraufgaben; 024 242 Férdermalinahmen fur Schler;
024 242 010 FérdermalRnahmen fir Schdler)

(024 Schultrageraufgaben; 024 242 Férdermalinahmen fur Schler;
024 242 020 Padagogisches Zentrum Natur und Umwelt)

(024 Schultrageraufgaben; 024 242 Férdermalinahmen fur Schler;
024 242 030 Kinder- und Jugendensemble)

(024 Schultrageraufgaben; 024 243 sonstige schulische Aufgaben;
024 243 010 Sonderpadagogische Forder- und Beratungsstelle)
(024 Schultrageraufgaben; 024 243 sonstige schulische Aufgaben;
024 243 020 Wohnheime)

(024 Schultrageraufgaben; 024 243 sonstige schulische Aufgaben;
024 243 900 Schulkostenbeitrage)

(024 Schultrageraufgaben; 024 243 sonstige schulische Aufgaben;
024 243 999 Schulverwaltung)

(025 Kultur und Wissenschaft; 025 252 nichtwissenschaftliche Museen,
Sammlungen; 025 252 010 stadtische Sammlungen)

(025 Kultur und Wissenschaft; 025 253 Zoologische und Botanische
Garten; 025 253 010 Tierpark)
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Budget

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget verbunden werden:

Verantwortlich:

Geschaftsbereich Il
Jugend, Kultur und
Soziales

25029

25029

25029

25029

25029

25029

25029

25029

25029

31035

31035

31035

(026 Kultur und Wissenschaft; 026 261 Theater;

026 261 010 Theater)

(026 Kultur und Wissenschaft; 026 263 Musikschulen;

026 263 010 Konservatorium und Kindermusical)

(027 Kultur und Wissenschaft; 027 271 Volkshochschulen;
027 271 010 Volkshochschule)

(027 Kultur und Wissenschaft; 027 272 Bibliotheken;

027 272 010 Stadt- und Regionalbibliothek)

(027 Kultur und Wissenschaft; 027 273 sonstige Volksbildung;
027 273 010 Planetarium)

(027 Kultur und Wissenschaft; 027 273 sonstige Volksbildung;
027 273 020 Schule fur Niedersorbische Sprache und Kultur)
(028 Kultur und Wissenschaft; 028 282 Kulturbetriebe und-
gesellschaften; 028 282 010 Brandenburgische Kulturstiftung Cottbus)

(028 Kultur und Wissenschaft; 028 284 sonstige Kulturpflege;

028 284 010 Jugendkulturzentrum Glad-House)

(028 Kultur und Wissenschaft; 028 284 sonstige Kulturpflege;

028 284 030 Kulturférderung)

(031 Soziale Hilfen; 031 311 Grundversorgung und Hilfen nach dem
Zwolften Sozialgesetzbuch (SGB Xll); 031 311 010 Hilfe zum
Lebensunterhalt)

(031 Soziale Hilfen; 031 311 Grundversorgung und Hilfen nach dem
Zwolften Sozialgesetzbuch (SGB XllI); 031 311 020 Hilfe zur Pflege (7.
Kap. SGB XII))

(031 Soziale Hilfen; 031 311 Grundversorgung und Hilfen nach dem
Zwolften Sozialgesetzbuch (SGB Xll);

031 311 030 Eingliederungshilfe fur behinderte Menschen)
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Budget

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget verbunden werden:

Verantwortlich:

Geschaftsbereich Il
Jugend, Kultur und
Soziales

Geschaftsbereich Il
Jugend, Kultur und
Soziales

31035

31035

31035

31035

31035

31035

31035

31035

31035

31035

31035

(031 Soziale Hilfen; 031 311 Grundversorgung und Hilfen nach dem
Zwolften Sozialgesetzbuch (SGBXII); 031 311 040 Hilfe zur Gesundheit)

(031 Soziale Hilfen; 031 311 Grundversorgung und Hilfen nach dem
Zwolften Sozialgesetzbuch (SGB Xll); 031 311 050 Hilfe zur
Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten u. Hilfen in anderen
Lebenslagen)

(031 Soziale Hilfen; 031 311 Grundversorgung und Hilfen nach dem
Zwolften Sozialgesetzbuch (SGB Xill); 031 311 060 Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung (SGB XII))

(031 Soziale Hilfen; 031 312 Grundsicherung fur Arbeitsuchende nach
dem

Zweiten Sozialgesetzbuch (SGB II); 031 312 020 Jobcenter)

(031 Soziale Hilfen; 031 312 Grundsicherung fur Arbeitsuchende nach
dem zweiten Sozialgesetzbuch (SGB Il); 031 312 030 Jobcenter ATZ)

(031 Soziale Hilfen; 031 312 Grundsicherung fur Arbeitsuchende nach
dem Zweiten Sozialgesetzbuch (SGB I1); 031 312 040 Grundsicherung
fur Arbeitsuchende nach dem SGB I/ Arbeitsgemeinschaft nach § 44
SGB II)

(031 Soziale Hilfen; 031 313 Hilfen fur Asylbewerber;

031 313 010 Leistung nach dem Asylbewerberleistungsgesetz)

(031 Soziale Hilfen; 031 315 Soziale Einrichtungen;

031 315 040 Unterkunft fur Obdachlose)

(031 Soziale Hilfen; 031 315 Soziale Einrichtungen;

031 315 050 Soziale Einrichtungen fur Aussiedler und Auslander)
(031 Soziale Hilfen; 031 315 Soziale Einrichtungen;

031 315 060 Soziokulturelles Zentrum Sachsendorf)

(033 Soziale Hilfen; 033 331 Forderung von anderen Tragern der
Wohlfahrtspflege; 033 331 020 Forderung anderer Trager der
Wohlfahrtspflege — Jugendarbeit/ Jugendsozialarbeit)
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Budget

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget verbunden werden:

Verantwortlich:

Geschaftsbereich IlI
Jugend, Kultur und
Soziales

31035

31035

31035

31035

31035

31035

31035

31035

31035

36000

36000

36000

(033 Soziale Hilfen; 033 331 Forderung von Tragern der
Wohlfahrtspflege; 033 311 030 Foérderung anderer Trager der
Wohlfahrtspflege- Soziales)

(034 Soziale Hilfen; 034 341 Unterhaltsvorschussleistungen;

034 341 010 Unterhaltsvorschussleistungen)

(034 Soziale Hilfen; 034 342 Regionale Arbeitsmarktpolitik;

034 342 020 Kommunal- Kombi)

(034 Soziale Hilfen; 034 343 Betreuungsleistungen;

034 343 010 Betreuungsleistungen)

(034 Soziale Hilfen; 034 344 Aufgaben nach dem
Unterhaltssicherungsgesetz; 034 344 010 Aufgaben nach dem
Unterhaltsvorschussgesetz)

(035 Soziale Hilfen; 035 351 sonstige soziale Hilfen und Leistungen;
035 351 010 sonstige soziale Hilfen und Leistungen)

(035 Soziale Hilfen; 035 351 sonstige soziale Hilfen und Leistungen;
035 351 040 Bundeselterngeld)

(035 Soziale Hilfen; 035 351 sonstige soziale Hilfen und Leistungen;
035 351 060 Suchtberatung)

(035 Soziale Hilfen; 035 351 sonstige soziale Hilfen und Leistungen;
035 351 999 Sozialverwaltung)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 361 Forderung von Kindern
in Tageseinrichtungen und in Tagespflege; 036 361 010 Forderung von
Kindern in Tageseinrichtungen und Kindertagespflege)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 362 Jugendarbeit;

036 362 010 Jugendarbeit)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 sonstige Leistungen
der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 010 Jugendsozialarbeit,
Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz)
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Budget

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget verbunden werden:

Verantwortlich:

36000

36000

36000

36000

36000

36000

36000

36000

36000

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 sonstige Leistungen
der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe;

036 363 020 Forderung der Erziehung in der Familie)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 sonstige Leistungen
der Kinder-,Jugend- und Familienhilfe; 036 363 030 Hilfe zur Erziehung)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 sonstige Leistungen
der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 040 Hilfen fur junge
Volljahrige/ Inobhutnahme/ Eingliederungshilfe nach KJIHG)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 sonstige Leistungen
der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 050
Adoptionsvermittlung, Beistandschaft; Amtspflegeschaft und -
vormundschaft, Gerichtshilfen)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 sonstige Leistungen
der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 363 060 ubrige Hilfen)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 365 Tageseinrichtungen fur
Kinder; 036 365 010 Kommunale Kitas)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 365 Tageseinrichtungen fur
Kinder; 036 365 020 Kitas freie Trager und Dritte mit Bedarfsplan)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 365 Tageseinrichtungen fr
Kinder; 036 365 030 Kitas freie Trager und Dritte ohne Bedarfsplan)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 365 Tageseinrichtungen fur
Kinder; 036 365 040 Landeszuschusse - Kindertagesbetreuung)
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Budget

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget verbunden werden:

Verantwortlich:

Geschaftsbereich Ill
Jugend, Kultur und
Soziales

36000

36000

36000

41000

41000

41000

42000

42000

42000

71000

71000

71000

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 366 Einrichtungen der
Jugendarbeit; 036 366 010 Kommunale Einrichtungen d. Jugendarbeit)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 367 Sonstige Einrichtungen
der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 367 010 Bereitstellung;
Betrieb und Forderung von Einrichtungen der Kinder-, Jugend- und
Familienhilfe)

(036 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 367 Sonstige Einrichtungen
der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe; 036 367 999
Jugendhilfeverwaltung)

(041 Gesundheitsdienste; 041 412 Gesundheitseinrichtungen;

041 412 010 Gesundheitseinrichtungen)

(041 Gesundheitsdienste; 041 414 MalRnahmen der Gesundheitspflege;
041 414 010 MaRnahmen der Gesundheitspflege)

(041 Gesundheitsdienste; 041 414 Malinahmen der Gesundheitspflege;
041 414 999 Gesundheitsverwaltung)

(042 Sportforderung; 042 421 Forderung des Sports;

042 421 010 Forderung des Sports)

(042 Sportforderung; 042 424 Sportstatten und Bader;

042 424 010 Bereitstellung und Bewirtschaftung von Sportstatten)

(042 Sportforderung; 042 424 Sportstatten und Bader;

042 424 020 Bereitstellung von Badern)

(071 Stiftungen; 071 711 Stiftungen; 071 711 010 Stiftung Furst -Puckler-
Museum und Park Branitz)

(071 Stiftungen; 071 711 Stiftungen; 071 711 011 Sonderprojekte
Bundesforderung Stiftung Furst-Puckler-Museum und Park Branitz)
(071 Stiftungen; 071 711 Stiftungen; 071 711 012 Sonderprojekte
Ausstellungen und Veranstaltungen F.-P.-Museum und Park Branitz)
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Frau
Maren Dieckmann




Budget

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget verbunden werden:

Verantwortlich:

Geschaftsbereich Il
Jugend, Kultur und

Soziales

71000

71000

71000

71000

(071 Stiftungen; 071 711 Stiftungen; 071 711 013 Stiftung Furst-Plckler-
Museum und Park Branitz (Interreg IVA-1))

(071 Stiftungen; 071 711 Stiftungen; 071 711 014 Stiftung Furst-Pluckler-
Museum und Park Branitz (Interreg IVA-2))

(071 Stiftungen; 071 711 Stiftungen;

071 711 015 Deutsch polnische Projekte Stiftung

Fuarst-Plckler-Museum und Park Branitz)

(071 Stiftungen; 071 711 Stiftungen; 071 711 016 Sonderprojekt
grenzubergreifendes Standort- und Tourismusmarketing Stiftung Furst-
Plckler- Museum und Park Branitz)

Frau
Maren Dieckmann

Geschaftsbereich IV
Stadtentwicklung und

Bauen

11000

51000

51000

51000

51000

52000

52000

(011 Innere Verwaltung; 011 111 Verwaltungssteuerung und -service;
011 111 024 Verwaltungsfuhrung GB V)

(051 Raumliche Planung und Entwicklung; 051 511 Raumliche Planungs-
und Entwicklungsmafnahmen; 051 511 010 Stadtentwicklung und
Stadtplanung)

(051 Raumliche Planung und Entwicklung; 051 511 Raumliche Planungs-
und Entwicklungsmafnahmen; 051 511 040 Sanierung und
Stadterneuerung)

(051 Raumliche Planung und Entwicklung; 051 511 Raumliche Planungs-
und Entwicklungsmafnahmen; 051 511 020 Liegenschafts-kataster/
Geobasisdaten/ Grundstucksbewertung hoheitlich)

(051 Raumliche Planung und Entwicklung; 051 511 Raumliche Planungs-
und Entwicklungsmafnahmen; 051 511 030 Geoinformation/
Grundstucksbewertung/ Bodenordnung kommunal)

(052 Bauen und Wohnen; 052 521 Bau- und Grundstticksordnung;

052 521 010 Bauaufsicht und Bauordnung)

(052 Bauen und Wohnen; 052 521 Bau- und Grundstticksordnung;

052 521 999 Verwaltung der Bauordnung)
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Marietta
Tzschoppe




Budget

Teilhaushalte (Produktbereiche, Produktgruppen, Produkte), die zu einem

Budget verbunden werden:

Verantwortlich:

Geschaftsbereich IV
Stadtentwicklung und

Bauen

52000

52000

54000

54000

54000

54000

54000

54000

55000

55000

57000

(052 Bauen und Wohnen; 052 522 Wohnbauférderung;

052 522 010 Wohnungsbauférderung)

(052 Bauen und Wohnen; 052 523 Denkmalschutz und -pflege;

052 523 010 Denkmalschutz und-pflege)

(054 Verkehrsflachen und- anlagen OPNV; 054 541 GemeindestraRen;
054 541 010 Gemeindestralien)

(054 Verkehrsflachen und -anlagen OPNV; 054 541 GemeindestraRen;
054 541 999 Stral’en- und Grunflachenverwaltung)

(054 Verkehrsflachen und- anlagen OPNV; 054 543 Landesstrafen;

054 543 010 Landesstralien)

(054 Verkehrsflachen und -anlagen OPNV; 054 544 Bundesstrafien;

054 544 010 Bundesstralen)

(054 Verkehrsflachen und-anlagen OPNV; 054 546 Parkeinrichtungen;
054 546 010 Offentliche Parkplatze)

(054 Verkehrsflachen und -anlagen OPNV; 054 548 sonstiger Personen-
und Guterverkehr; 054 548 010 sonstiger Personen- und Guterverkehr)

(055 Natur- und Landschaftspflege; 055 551 Offentliches Griin /
Landschaftsbau; 055 551 010 Offentliche Griinflachen / Parkanlagen)
(055 Natur- und Landschaftspflege; 055 553 Friedhofs- und
Bestattungswesen; 055 553 010 Bestattungswesen)

(057 Wirtschaft und Tourismus; 057 571 Wirtschaftsforderung;

057 571 030 Betreuung wirtschaftlicher Schwerpunktprojekte)

Frau
Marietta
Tzschoppe
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11.8. Deckungsermachtigungen
und Deckungskreise der
Stadtverwaltung Cottbus



Deckungsermachtigungen und Deckungskreise der Stadtverwaltung Cottbus ab 01.01.2019

Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

zugeordnete Produkte

Geschiftsbereich/ Fachbereich

DE DK DA DE DK |PB PG P UP |Produktbezeichnung Bemerkung
Oberbiirgermeister
P 5500 01 GD 011 111 010 Stadtverordnete, Fraktionen, OBR, BV ohne 5431009, 5431900
P 5500 04 GD 011 111 020 Verwaltungsfiihrung ohne 5491000, 5318000,5318100
P 5500 09 GD 011 111 030 Zentrales Vergabemanagement
P 5500 02 GD 011 111 040 Personalvertretung
P 5500 03 GD 011 111 110 Rechnungspriifung
Geschiftsbereich | - Finanz- und Verwaltungsmanagement
P 1500 01 GD 0111111 021 Verwaltungsfiihrung GB | PSK
011 111 060 IT-Service ohne 5315000, 5315001
1500 02 GD 011 111 050 Verwaltungsangelegenheiten PSK
1500 04 GD 011 111 080 Finanzmanagement PSK
1500 12 GD 011 111 090 Beteiligungsmanagement
011 111 091 Zentrales Controlling
P 1500 12 GD 054 547 010 OPNV
P 1500 13 GD 011 111 070 Rechtsangelegenheiten PSK
P 1500 14 GD 054 547 010 OPNV - Zuschuss 5312000-5316000
P 1403 01 UDoZW P 1603 01 061 611 010 Steuern,allg.Zuweisg.,u.Umlagen SK 401300/6013000; 5341000/7341000
P 1503 01 GD 061 612 010 Sonstige allg.Finanzwirtschaft 55171000;5599000
P 5555 GD zahlungswirksame Personalausgaben ohne Fiirst-Piickler-Museum
bilanzielle Abschreibungen ohne Fiirst:
P 8700 GD Piickler- Museum SK 5711100-5711900 aller Produkte
GD P 9700 01 alle Auszahlungen aller Produkte Ausnahmen: Konto 78, 79
DE = Deckungsermachtigung
DA = Deckungsart
DK = Deckungskreis
GD = Gegenseitige Deckung zw.Aufwandskonten/Auszahlungskonten
UD = unechte Deckung zw.Ertrags-u.Aufwandskonten/ Einzahlungs-u.Auszahlungskonten
P = Produktsachkonten ( PSK)
A = Auftragsachkonten
PB = Produktbereich
PG = Produktgruppe
P = Produkt
UP = Unterprodukt
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Geschéftsbereich Il - Ordnung, Sicherheit; Umwelt, Blirgerservice
Deckungsermachtigungen und Deckungskreise der Stadtverwaltung Cottbus ab 01.01.2019

Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

zugeordnete Produkte |proqykthezeichnung Bemerkung
DE DK DA DE DK PB PG P
Verwaltungsfihrung GB Il
Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen (PSK 52
P 2502 01 GD 011 111 022 (Verwaltungsfiihrung GB II bis 54 aulRer Inanspruchnahme von Ruickstellungen und
5318100 Zuschisse an Verbande und Vereine)
Ertragskonto "4140000 - Zuweisungen fir Ifd.Zwecke v.
P 2402 01 ubD P 2602 01 011 111 022 [Verwaltungsfiihrung GB I Bund" und Aufwandskonto "5318100 - Zuschiisse an
Verbande und Vereine"
Fachbereich 32 Ordnung und Sicherheit
P 2532 01 GD 012 122 010 |Ordnungsaufgaben
012 122 020 |Gewerbeangelegenheiten Alle Auf q i Sach Dienstleist PSK 52
012 122 030 |Verkehrssicherheit 1€ AUTwendungen Tur sach- u. |ens" eistungen (
bis 54 auf3er Inanspruchnahme von Rickstellungen)
012 122 040 |BulBgeld
054 546 020 |Parkscheinautomaten
P 2532 02 GD 057 573 010 [Mérkte KRE alle Aufwendungen fuir Sach- u. Dienstleistungen
Mehrertrage/-einzahlungen berechtigen zu
P 2432 01 ub P 2632 01 057 573 010 [Markte Mehraufwendungen/-auszahlungen bei allen Sach- u.
Dienstleistungen
Fachbereich 33 Blrgerservice
P 2533 01 GD 011 111 022 |Verwaltungsfuhrung GBIl
012 121 010 |Statistik / Wahlen
012 122 050 |Aufgaben des Standesamtes
012 122 060 [Stadtbiro einschl. Melde-, Pass- und Ausweiswesen [Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen (PSK 52
_ bis 54 aulRer Inanspruchnahme von Ruickstellungen)
012 122 070 |Auslanderangelegenheiten
012 122 080 |StraRenverkehrsangelegenheiten
012 122 998 |Verwaltung des Blrgerservices
035 351 020 |Wohngeld/ Wohnungswesen
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Fachbereich 37 Feuerwehr

P 2537 01 GD 012 126 010 [Brandbekampfung u. techn. Hilfeleistung KRE alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen

P 2537 02 GD 012 127 010 [Notfallrettung und Krankentransport KRE alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen

P 2537 03 GD 012 127 020 |[Leitstelle Lausitz KRE alle Aufwendungen flir Sach- u. Dienstleistungen

P 2537 07 GD 012 128 010 |Katastrophenschutz A_IIe Aufwendungen fur Sach- u. Dlens'tllelstungen (PSK 52
bis 54 aulRer Inanspruchnahme von Riickstellungen)
Mehrertrage/-einzahlungen berechtigen zu

P 2437 01 ubD P 2637 01 012 127 010 [Notfallrettung und Krankentransport Mehraufwendungen/-auszahlungen bei allen Sach- u.
Dienstleistungen
Mehrertrage/-einzahlungen berechtigen zu

P 2437 02 ubD P 2637 02 012 127 020 |[Leitstelle Lausitz Mehraufwendungen/-auszahlungen bei allen Sach- u.
Dienstleistungen

Amt 70 Amt far Abfallwirtschaft und Stadtreinigung

P 2570 01 GD 053 537 010 |Restabfallbeseitigung KRE alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen

P 2570 02 GD 053 537 020 |Abfallbeseitigung KRE alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen

P 2570 03 GD 053 537 030 [Deponie Saspow Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen (PSK 52
bis 54 auf3er Inanspruchnahme von Riickstellungen)

P 2570 04 GD 053 537 040 |DSD
Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen (PSK 52

P 2570 05 GD 054 541 998 |StralRenbeleuchtung bis 54 aulRer Festwert StraRenbeleuchtung und
Inanspruchnahme von Ruckstellungen)

P 2570 06 GD 053 538 010 |‘Dwasserbeseitigung, . KRE alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen

Abwasserbeseitigung Ortsteile Neuhausen

P 2570 07 GD 054 545 010 [StraBenreinigung und Winterdienst KRE alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen

P 2470 01 ubD P 2670 01 053 537 010 |Restabfallbeseitigung

P 2470 02 ubD P 2670 02 053 537 020 [Abfallbeseitigung Mehrertrage/-einzahlungen berechtigen zu

Abwasserbeseitigung, M_ehraufyvendungen/-auszahlungen bei allen Sach- u.
S o= ub 2 AT USRS Y Abwasserbeseitigung Ortsteile Neuhausen Dienstleistungen
P 2470 06 ub P 2670 06 054 545 010 [StraBenreinigung und Winterdienst
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Fachbereich 72 Umwelt und Natur

P 2572

01 GD 053 537 050 [Bodenschutz und Altlasten
055 552 010 |Gewasserbewirtschaftung u. Gewéssernutzung Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen (PSK 52
055 554 010 [Naturschutz und Landschaftspflege bis 54 aulZer Inanspruchnahme von Rickstellungen)
055 555 010 |Forstwirtschaft Ausnahme 055 554 010 SK 5221400, 5272000 und 5431108
056 561 010 |Umweltschutz

Seit dem 01.01.2012 gibt es einen Deckungskreis (P 9700 01) fur alle Auszahlungskonten der Stadtverwaltung

DE
DA
DK
GD
ub

PB
PG

T

Kostenrechnende Einrichtung
Deckungserméachtigung

Deckungsart

Deckungskreis

Gegenseitige Deckung zw.Aufwandskonten/Auszahlungskonten

unechte Deckung zw.Ertrags-u.Aufwandskonten/ Einzahlungs-u.Auszahlungskonten

Produktsachkonten ( PSK)

Auftragsachkonten
Produktbereich
Produktgruppe

Produkt
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Geschaftsbereich Il - Jugend, Kultur , Soziales

Deckungserméachtigungen und Deckungskreise der Stadtverwaltung Cottbus ab 01.01.2019

: zugeordnete
Ergebnishaushalt Finanzhaushalt Produkte Produktbezeichnung Bemerkung
DE DK DA DE DK PB PG P |UP

Verwaltungsfihrung GB Il

P 3503 01 GD 011 111 023 Verwaltungsfuhrung GB IlI
Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52....bis 54 ...))

P 3503 02 GD 031 312 020 JobCenter
Aus-und Fortbildung JobCenter ( PSK 5261200 u.
5411200)

P 3503 03 GD 011 111 025 Bildung und Integration
Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52.... bis 54 ....)

Fachbereich 40 Schule und Sport

P 3451 01 ub 024 243 900 Schulkostenbeitrage Mehrertrage fur Mehraufwendungen
Schulkostenbeitrage (PSK 4482000, 4592000,
5452000 u.5493000)

P 3551 02 GD 024 243 900 Schulkostenbeitrage PSK 5452000/ 5493000

P 3551 01 GD ausgewahlte Produkte des Servicebereich Schule - PG |Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen

021-024 (PSK 52 bis 54 aul3er Inanspruchnahme von

Ruckstellungen und PSK 5458000 ,5452000 ,
5493000)unter Verantwortung des Bereiches Schule
und Sport

P 3451 02 ub 024 242 010 Fordermal3nahmen fur Schiler Ertrége fur Aufwand Auszubildene ( PSK 4141000
und 5318000 )

P 3551 07 GD alle Schulen Gruppenbetreuer in Schulen- PSK 5458000

Fachbereich 41 Kultur
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Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

zugeordnete
Produkte

Produktbezeichnung

Bemerkung

DE DK DA DE DK PB PG P | UP
P 3541 01 GD 025 252 010 001 [Stadtmuseum Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aufRer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen)
3441 01 uD 025 252 010 002 [Wendisches Museum Mehrertrage fiur Mehraufwendungen
3541 02 GD 025 252 010 002 |Wendisches Museum Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aufRer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen
P 3541 03 GD 026 263 010 Konservatorium und Kindermusical Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 auf3er Inanspruchnahme von
Rickstellungen)
P 3541 04 GD 027 271 010 Volkshochschule Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aufRer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )
P 3541 05 GD 027 272 010 Stadt-und Regionalbibliothek Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aul3er Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )
P 3441 02 ubD 027 273 020 Schule fiir Niedersorbische Sprache und Kultur Mehrertrage fir Mehraufwendungen
P 3541 06 GD 027 273 020 Schule fiir Niedersorbische Sprache und Kultur Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 auf3er Inanspruchnahme von
Rickstellungen )
P 3541 07 GD 028 284 030 Kulturférderung Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aufRer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )
P 3541 11 GD 071 711 016 Sonderprojekt grenzibergreifendes Standort-und Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
Park Branitz Riickstellungen )
P 3541 12 GD 025 252 010 003 [Archiv

Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aufRer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen)
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Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

zugeordnete
Produkte

DE

DK

DA

DE

DK

PB PG P |UP

Produktbezeichnung

Bemerkung

Fachbereich 50 Soziales

P 3450 07 ub Mehrertrage fur Mehraufwendungen
031 311 010 Hilfe zum Lebensunterhalt

P 3550 01 GD 031 311 010 Hilfe zum Lebensunterhalt Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
P 3450 01 ub 031 311 020 Hilfe zur Pflege Mehrertrage fiur Mehraufwendungen
P 3550 02 GD 031 311 020 Hilfe zur Pflege Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen
P 3450 02 uUb 031 311 030 Eingliederungshilfe fir behinderte Menschen Mehrertrage fiur Mehraufwendungen
P 3550 03 GD 031 311 030 Eingliederungshilfe fir behinderte Menschen Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen
P 3450 08 uUbD 031 311 040 Hilfe zur Gesundheit Mehrertrage fur Mehraufwendungen
P 3550 04 GD 031 311 040 Hilfe zur Gesundheit Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
P 3450 03 ub 031 311 050 Hilfe zur Uberwindung bes.sozialer Schwierigk.u. Hilfen in  [Mehrertrage fiir Mehraufwendungen

and. Lebenslagen
P 3550 05 GD 031 311 050 Hilfe zur Uberwindung bes.sozialer Schwierigk.u. Hilfen in Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen

and. Lebenslagen
P 3450 04 ub 031 311 060 Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung (SGB [Mehrertrage fir Mehraufwendungen

XII)
P 3550 06 GD 031 311 060 )(?Irll)mdswherung im Alter und bei Erwerbsminderung (SGB Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
P 3550 07 GD 031 313 010 Leistung nach dem Asylbewerberleistungsgesetz Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen
P 3450 06 uUbD 031 313 010 Leistung nach dem Asylbewerberleistungsgesetz Mehrertrage fur Mehraufwendungen
P 3550 08 GD Forderung Soziales PSK 5318000/5334000-031 312 040,033 331

030,031 313 010 090
P 3550 10 GD 035 351 010 sonstige soziale Hilfen un Leistungen Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
P 3450 05 uD 031 312 040 Grundsicherung fiur Arbeitsuchende nach dem SGB |l Mehrertrage fur Mehraufwendungen
P 3550 11 GD 031 312 040 Grundsicherung fur Arbeitsuchende nach dem SGB I PSK 5461000 bis 5463000
P 3550 12 GD 031 315 050 Soziale Einrichtungen fur Aussiedler und Auslénder Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen FB
50
P 3550 13 Aufwendungen Allgemeine Sozialverwaltung Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen FB
GD 50
P 3550 14 031 311 020 040 [Pflegestiitzpunkt
GD g P Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen

P 3550 15 GD Aufwand Bildung und Teilhabe PSK 5331000, 5332000, 5338000 u.5339000
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: zugeordnete
Ergebnishaushalt Finanzhaushalt Produkte Produktbezeichnung Bemerkung
DE DK DA DE DK PB PG P | UP
Fachbereich 51 Jugend
03 GD 033 331 020 Ford derer Trager d. Wohlfahrtspflege - . :
P 3551 Jjéei?;r%;g JJg;n(;zgziralarbe?t anrispriege Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aufRer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )unter Verantwortung des FB Jugend
2 01 [
036 362 010 Jugendarbeit Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aufer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )unter Verantwortung des FB Jugend
036 363 010 Jugendsozialarbeit,erz.Kinder-u.Jugendschutz Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aulRer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )unter Verantwortung des FB Jugend
036 366 010 komm.Einr.der Jugendarbeit Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aufer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )unter Verantwortung des FB Jugend
P 3551 04 GD 036 361 010 Forderg.von Kindern in Tageseinrichtg. Und Tagespflege . ) _
Alle Aufwendungen fir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aulRer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )unter Verantwortung des FB Jugend
036 365 010 Kommunale Kitas . . .
Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aufer Inanspruchnahme von
Rickstellungen )unter Verantwortung des FB Jugend
036 365 020 Kita freie Trager und Dritte mit Bedarfsplan Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aul3er Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )unter Verantwortung des FB Jugend
036 365 030 Kita freie Trager und Dritte ohne Bedarfsplan Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
(PSK 52 bis 54 aulRer Inanspruchnahme von
Ruckstellungen )unter Verantwortung des FB Jugend
036 365 040 Landeszuschisse Kitabetreuung Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
P 3551 05 GD 036 363 020 Foérderung der Erziehung in der Familie
GD 036 363 030 Hilfe zur Erziehung
GD 036 363 040 001 |Hilfe fur junge Volljahrliche
GD 036 363 040 002 [Inobhutnahme
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: zugeordnete
Ergebnishaushalt Finanzhaushalt Produkte Produktbezeichnung Bemerkung
DE DK DA DE DK PB PG P |[|UP
GD 036 363 040 003 |Eingliederungshilfe nach KJIHG
GD 036 363 040 004 |Gemeinsames Wohnen Mutter und Kind Alle Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen
GD 036 363 050 001 |Adoptions-und Pflegekinderwesen unter Verantwortung des FB Jugend
GD 036 3363 050 002 |Beistandschaft, Amtspflegschaft und Vormundschaft
GD 036 363 050 003 [Gerichtshilfen
GD 036 363 060 Ubrige Hilfen
GD 036 367 010 Bereitstellung, Betrieb und Einrichtungen der Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe
P 3551 06 GD ausgewahlte Produkte des Jugendamtes - PG 033- 036 séchliche Verwaltungsaufwendungen in
Verantwortung des FB Jugend
P 3551 08 GD ausgewahlte Produkte des Jugendamtes - PG 034- 036 Aufwendungen fir Aus-und Fortbildung u.
Reisekosten( PSK 5261200 und 5411200)
Fachbereich 53 Gesundheit
P 3553 01 GD 011 111 130 Betriebsar.ztlic.he'r Dienst Alle Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
041 412 010 Gesundheltselnrlchtungen_ (PSK 52 bis 54 auRer Inanspruchnahme von
041 414 010 MalRnahmen der Gesundheitspflege Riickstellungen )
P 5555 01 GD alle zahlungswirksame Personalaufwendungen
P 8700 01 GD bilanzielle Abschreib
ilanzielle Abschreibungen alle PSK 571
P 9700 01 alle Auszahlungskonten der Produkte
DE = Deckungserméachtigung
DA = Deckungsart
DK = Deckungskreis
GD = Gegenseitige Deckung zw.Aufwandskonten/Auszahlungskonten
UD = unechte Deckung zw.Ertrags-u.Aufwandskonten/ Einzahlungs-u.Auszahlungskonten
P = Produktsachkonten ( PSK)
A = Auftragsachkonten (ASK)
PB = Produktbereich
PG = Produktgruppe
P = Produkt
UP = Unterprodukt
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Deckungsermachtigungen und Deckungskreise der Stadtverwaltung Cottbus ab 01.01.2019

Ergebnishaushalt Finanzhaushalt

zugeordnete Produkte

Geschéftsbereich/ Fachbereich

DE DK DA DE DK |PB PG P UP |Produktbezeichnung Bemerkung
Geschaftsbereich IV - Stadtentwicklung und Bauen
alle Sachkonten, auf3er:
> 4161000, 4161100, 4161200, 4371000, 4571000 -
SOPO
P 4401 07 DU 052 | 521 (010 Bauaufsicht und Bauordnung > 50 - 51 Personalaufwendungen
> 5261200 - Aufwendungen fiir Aus- und
Fortbildungen
> 5411200 - Reisekosten
052 | 523|010 Denkmalschutz und -pflege > 87 - Abschreibungen
P 4401 08 DU 011 111 |100 Grundtsuicks- und Gebdudemanagement

021 |211 |010 |00l |Regine-Hildebrandt-Grundschule

021 |211 [010 |003 |Christoph-Columbus-Grundschule

021 |211 |010 |[004 |[Carl-Blechen-Grundschule

021 |211 |010 |005 |Astrid-Lindgren-Grundschule

021 |211 |010 |006 |Erich-Ka&stner-Grundschule

021 |211 [010 |007 |Wilhelm-Nevoigt-Grundschule

021 |211 |010 |008 |Sportbetonte Grundschule

021 [211 |010 |009 |Frobel-Grundschule

021 |211 |010 |010 |21. Grundschule

021 |211 |010 |011 |Grundschule Sielow

021 |211 |010 |012 |Grundschule Dissenchen

021 |211 |010 |013 |Reinhardt-Lakomy-Grundschule
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Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

DE DK

DA

DE DK

zugeordnete Produkte

PB

PG

P

UP

Geschéftsbereich/ Fachbereich

Produktbezeichnung

Bemerkung

P 4401 08

DU

021

216

010

001

Paul-Werner-Oberschule

021

216

010

002

Sachsendorfer Oberschule

021

217

010

001

Humboldt-Gymnasium

021

217

010

002

Ludwig-Leichhardt-Gymnasium

021

217

010

003

Niedersorbisches Gymnasium

021

217

010

004

Max-Steenbeck-Gymnasium

021

218

010

001

Theodor-Fontane-Gesamtschule

022

221

010

001

Johann-Heinrich-Pastalozzi-Forderschule

022

221

010

004

Spreeschule

022

221

010

005

Bauhausschule

023

231

010

001

Oberstufenzentrum |

023

235

010

001

Schulen des zweiten Bildungsweges

024

242

020

Padagogisches Zentrum Natur und Umwelt

024

243

020

001

Wohnheim Max-Steenbeck-Gymnasium

024

243

999

Allgemeine Schulverwaltung

025

252

010

001

Stadtmuseum / Stadtarchiv

025

252

010

002

Wendisches Museum

026

261

010

Kinder- und Jugendtheater

026

263

010

Konservatorium und Kindermusical

027

272

010

Stadt- und Regionalbibliothek

027

273

010

Planetarium

031

315

040

020

Haus der Wohnhilfen
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alle Produktsachkonten, die in der Bewirtschaftung des
FB 23 liegen, aul3er:

> 4161000, 4161100, 4161200, 4371000, 4571000 -
SOPO

> 50 - 51 - Personalaufwendungen

> 57 - Abschreibungen

> 59 - auRBerordentliche Aufwendungen




Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

zugeordnete Produkte

Geschéftsbereich/ Fachbereich

DE DK DA DE DK |PB PG P UP [Produktbezeichnung Bemerkung
P 4401 08 DU 031 |315 [050 Asylbewerberheim
033 (331 [010 |014 |Frauenhaus
036 |365 |010 Kommunale Kitas / Hort an Schulen
036 |365 [020 Kitas freie Trager und Dritte mit Bedarfsplan
036 (366 |[010 Kommunale Einrichtungen der Jugendarbeit
042 424 |010 Bereitstellung und Bewirtschaftung von Sportstatten
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Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

zugeordnete Produkte

Geschéftsbereich/ Fachbereich

DE DK DA DE DK [PB PG P UP [Produktbezeichnung Bemerkung
>5231200,5251100,5251200,5261100,5261200,
Liegenschaftskataster / Geobasisdaten / >5261900,5281001,5281004,5281006,5411200,
P 4500 05 GD 051 | 511 |020 Grunstiicksbewertung - hoheitlich >5431001,5431003-5431008,5431990
Geoinformation / Grundstiicksbewertung / Bodenordnung - |>2211100,5251200,5261100,5261200,5281004,
5 4G G b 051 | 511 loso kommunal >5281006,5411200,5431001-5431008
alle Aufwendungskonten, aul3er:
] > 50 - 51 Personalaufwendungen
P 4500 07 GD 052 | 521 1010 Bauaufsicht und Bauordnung > 5261200 - Aufwendungen fiir Aus- und
Fortbildungen
> 5411200 - Reisekosten
052 | 523 1010 Denkmalschutz und -pflege > 57 - Abschreibungen
P 4500 13 GD 055 | 553|010 Bestattungswesen > 5211300 - SK 5493000
P 4500 15 GD 011 | 111 {024 Verwaltungsfiihrung GB IV Aus- und Fortbildung / Reisekosten -
051 | 511 [010 Stadtentwicklung und Stadtplanung FB 61 und GBL IV
> SK 5261200 und SK 5411200
051 | 511 |040 Sanierung und Stadterneuerung
P 4500 17 GD 052 | 521 |010 Bauaufsicht und Bauordnung é;sé;”d Fortbildung / Reisekosten -
052 | 523 (010 Denkmalschutz und -pflege > SK 5261200 und SK 5411200
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Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

zugeordnete Produkte

Geschéftsbereich/ Fachbereich

DE DK DA DE DK [PB PG P UP [Produktbezeichnung Bemerkung
. . alle Produktsachkonten in der Bewirtschaftung FB 23,
P 4500 20 GD 011 |111 {100 Grundtsticks- und Gebdudemanagement auRer:
. . > 50 - 51 - Personalaufwendungen
021 [211 |010 |001 |Regine-Hildebrandt-Grundschule > 5212000 - Zuftihrung Riickstellung aus unterlassener
. Instandhaltung
021 |211 010 {003 |Christoph-Columbus-Grundschule > 5213000 - Inanspruchnahme Riickstellung aus
021 |211 |010 [004 [Carl-Blechen-Grundschule unterlassener Instandhaltung .
> Unterhaltung Schulen (siehe Deckungskreis P 4500
021 (211 |010 |005 |Astrid-Lindgren-Grundschule 26) i
> 5261200 - Aufwendungen fur Aus- und
021 |211 |010 |006 |Erich-Kastner-Grundschule Fortbildung
> 5411200 - Reisekosten
021 [211 |010 |007 |Wilhelm-Nevoigt-Grundschule > 57 - Abschreibungen
> 59 - au3erordentliche Aufwendungen
021 |211 |010 [008 |Sportbetonte Grundschule
021 |211 [010 [009 |Frébel-Grundschule
021 |211 [010 (010 |21. Grundschule
021 (211 [010 [011 |Grundschule Sielow
021 |211 |010 [012 |Grundschule Dissenchen
021 |211 [010 [013 |Reinhardt-Lakomy-Grundschule
021 |216 [010 [001 |Paul-Werner-Oberschule
021 |216 |010 |002 |Sachsendorfer Oberschule
021 |217 |010 [001 |Humboldt-Gymnasium
021 (217 010 [002 |Ludwig-Leichhardt-Gymnasium
021 [217 |010 [003 [Niedersorbisches Gymnasium
021 [217 |010 [004 |Max-Steenbeck-Gymnasium
021 |[218 |010 |001 |Theodor-Fontane-Gesamtschule
022 221 |010 |001 |Johann-Heinrich-Pastalozzi-Férderschule
022 [221 |010 [004 |Spreeschule
022 [221 |010 [005 |Bauhausschule
023 [231 |010 [001 |Oberstufenzentrum I
023 [235 |010 [001 |Schulen des zweiten Bildungsweges
024 242 1020 Padagogisches Zentrum Natur und Umwelt
024 |243 (020 (001 |Wohnheim Max-Steenbeck-Gymnasium
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Ergebnishaushalt Finanzhaushalt | zugeordnete Produkte |Geschéftsbereich/ Fachbereich

DE DK DA DE DK [PB PG P UP [Produktbezeichnung Bemerkung

P 4500 20 GD 024 1243 [999 Allgemeine Schulverwaltung

025 |252 [010 (001 |Stadtmuseum / Stadtarchiv

025 |252 |010 |002 |Wendisches Museum

026 |261 |[010 Kinder- und Jugendtheater

026 |[263 010 Konservatorium und Kindermusical
027 272 |010 Stadt- und Regionalbibliothek

027 273 |010 Planetarium

031 |315 |040 |020 |Haus der Wohnhilfen

031 |315 |[050 Asylbewerberheim

033 |331 |010 |014 |Frauenhaus

036 |366 |[010 Kommunale Einrichtungen der Jugendarbeit

042 1424 |010 Bereitstellung und Bewirtschaftung von Sportstatten
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Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

zugeordnete Produkte

Geschéftsbereich/ Fachbereich

DE DK DA DE DK [PB PG P UP [Produktbezeichnung Bemerkung
. > 5221200 - Unterhaltung von Stral3en, Wegen,
P 4500 21 GD 054 |541 |010 Gemeindestral3en Platzen
054 [543 (010 Landesstral3en
054 (544 010 Bundesstral3en
054 |[546 |010 Offentliche Parkplatze
> 5221400 - Unterhaltung von Griin- und
. Sportanlagen, Spielplatze
P 4500 22 GD 055 |551 |010 Offentliche Grunflachen / Parkanlagen > 5272000 - Aufwendungen fiir Ersatzbeschaffungen
Festwerte
> 5431008, 5431108 - Sachverstéandigen- und
055 |[554 |010 Naturschutz und Landschaftspflege Gerichtskosten
. > 5221600 - Unterhaltung Verkehrssicherungsanlagen
P 4500 23 GD 054 |541 1010 Gemeindestral3en > 5221610 - Unterhaltung Lichtsignalanlagen
054 [543 010 Landesstral3en
054 |544 |010 Bundesstral3en
054 |546 |010 Offentliche Parkplatze
Stadtebauliche MalRnahmen
P 4500 24 GD 051 [511 |040 Sanierung und Stadterneuerung > 5291001 - 5291010
. . Unterhaltung Schulen
. > 5211100 - Unterhaltung der Auf3enanlagen
021 211 |010 |003 |Christoph-Columbus-Grundschule > 5211300 - Unterhaltung der Gebzude
> 5211400 - Unterhaltung der Betriebsvorrichtungen,
021 |211 |010 [004 |Carl-Blechen-Grundschule die dem Gebaude zuzuordnen sind
021 (211 [010 |005 |Astrid-Lindgren-Grundschule > 5221400 - Unterhaltung von Grin- und
Sportanlagen, Spielplatze
021 1211 lo10 |006 |Erich-Kastner-Grundschule > 5221900 - Unterhaltung des sonst?gen Vermogens
> 5222100 - Unterhaltung von Arbeitsgeraten und -
021 |211 |010 |007 [Wilhelm-Nevoigt-Grundschule maschinen
> 5222900 - sonstige Unterhaltung von Geréaten,
021 |211 |010 [008 |Sportbetonte Grundschule Ausstattungen und Ausriistungsgegenstianden
021 [211 |010 |009 |Frdbel-Grundschule
021 |211 [010 (010 |21. Grundschule
021 [211 |010 |011 |Grundschule Sielow
021 |211 |010 [012 |Grundschule Dissenchen
021 |211 |010 [013 |Reinhardt-Lakomy-Grundschule
021 [216 |010 |001 [Paul-Werner-Oberschule
021 [216 |010 |002 |[Sachsendorfer Oberschule
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Ergebnishaushalt Finanzhaushalt | zugeordnete Produkte |Geschéftsbereich/ Fachbereich

DE DK DA DE DK [PB PG P UP [Produktbezeichnung Bemerkung

P 4500 26 GD 021 (217 [010 |001 |Humboldt-Gymnasium

021 |217 [010 |002 [Ludwig-Leichhardt-Gymnasium

021 |217 |010 [003 |Niedersorbisches Gymnasium

021 |217 |010 [004 |Max-Steenbeck-Gymnasium

021 |218 |010 |001 |Theodor-Fontane-Gesamtschule

022 |221 |010 |001 |Johann-Heinrich-Pastalozzi-Férderschule

022 |221 |010 |[002 |Albert-Schweitzer-Férderschule

022 |221 |010 [004 |Spreeschule

022 |221 |010 [005 |Bauhausschule

023 |231 |010 |001 |Oberstufenzentrum I

023 |235 |010 [001 |Schulen des zweiten Bildungsweges

024 242 020 Padagogisches Zentrum Natur und Umwelt

024 [243 (020 |001 |Wohnheim Max-Steenbeck-Gymnasium

036 |365 |010 Kommunale Kitas / Hort an Schulen
036 (365 (020 Kitas freie Trager und Dritte mit Bedarfsplan
. > 5241500 - Energie
P 4500 27 GD 054 |[541 (010 GemeindestralRen
054 |543 |010 LandesstralRen
054 |544 |010 Bundesstrafien
054 |546 (010 Offentliche Parkplatze
. > 5221800 - Unterhaltung von Briicken, Tunnel
054 [543 |010 Landesstraflien
054 |544 (010 Bundesstrafien
054 |546 (010 Offentliche Parkplétze
. > 5431008 - Sachverstandigen- und Gerichtskosten
P 4500 29 GD 054 |541 [010 GemeindestralRen
054 |543 [010 Landesstrafien
054 |544 (010 BundesstralRen
054 |546 |010 Offentliche Parkplatze
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Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt

zugeordnete Produkte

Geschéftsbereich/ Fachbereich

DE DK DA DE DK [PB PG P UP [Produktbezeichnung Bemerkung
. > 5455000 - Erstattungen an verbundene
P 4500 30 GD 054 |541 |010 Gemeindestral3en Unternehmen
054 [543 |[010 Landesstral3en
054 (544 010 Bundesstral3en
054 |546 |010 Offentliche Parkplatze
GD . > 5232100 - Leasing
P 4500 31 054 |541 |010 Gemeindestralien > 5251100 bis 5251300
054 |543 |010 Landesstral3en > 5261200 - Aus - u.Fortbildung
> 5431001 bis 5431006
054 |544 1010 Bundesstral3en > 5411200 - Reisekosten
054 |546 |010 Offentliche Parkplatze > 5431900 - sonst.Geschéftsausgaben
i > - A
0555 551 010 Offentliche Grinflachen / Parkanlagen 5431990 - Aufw.f.Erwerb GWG unter 150 €
DE = Deckungsermachtigung
DA = Deckungsart
DK = Deckungskreis
GD = Gegenseitige Deckung zw.Aufwandskonten/Auszahlungskonten
UD = unechte Deckung zw.Ertrags-u.Aufwandskonten/ Einzahlungs-u.Auszahlungskonten
P = Produktsachkonten ( PSK)
A = Auftragsachkonten

PB = Produktbereich
PG = Produktgruppe
P = Produkt

UP = Unterprodukt
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