
 

 
Stadt Cottbus / mesto Chosebuz 

Die Oberbürgermeisterin 

 
Vorlagen-Nr. 
StVV OB-047/04 
HA       

   
 
 
Dezernat: OB Amt: 10 Termin der Tagung: 27.10.04 
 

Vorlage zur Entscheidung 

 durch den Hauptausschuss  öffentlich 

 durch die Stadtverordnetenversammlung  nichtöffentlich 
 
Beratungsfolge: Datum  Datum 

 Beigeordnetenkonferenz        Soziales, Gleichst. u. Rechte d. Minderh.       

 Haushalt und Finanzen        Umwelt       

 Recht, Sicherheit, Ordnung u. Petitionen        Hauptausschuss       

 Wirtschaft        Stadtverordnetenversammlung 27.10.04 

 Bau und Verkehr        Ortsbeiräte/Ortsbeirat       

 Bildung, Schule, Sport u. Kultur        JHA       
 

Beratungsgegenstand: 
 

Dezernatsstruktur der Stadtverwaltung Cottbus ab 01.01.05 

 

Beschlussvorschlag: 
 
Die Stadtverordnetenversammlung möge beschließen: 
 

1. Die Reduzierung von vier auf drei Dezernate und die Neuordnung der Aufgabenbereiche entsprechend der in 
Anlage 1 beigefügten Dezernatsstruktur 

2. Die Einleitung des Ausschreibungsverfahrens und Besetzung der Stelle des Bürgermeisters und  Ersten 
Beigeordneten entsprechend den Bedingungen des § 69 Abs. 3 der Gemeindeordnung  

3. Im Zusammenhang mit der Neubesetzung und geänderten Strukturierung ist der § 16 der Hauptsatzung 
entsprechend anzupassen. 

__________________________________  
Rätzel  

 
 

Beratungsergebnis des HA/der StVV: Beschluss-Nr.:        

 einstimmig  mit Stimmenmehrheit Sitzung am:       TOP:       
 Anzahl der Ja-Stimmen:     

 laut Beschlussvorschlag Anzahl der Nein-Stimmen:     
 mit Veränderungen (siehe Niederschrift) Anzahl der Stimmenthaltungen:     
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Problembeschreibung/Begründung: 
Die mittelfristige Bevölkerungsprognose analysiert für die Stadt Cottbus im Jahr 2010 ca. 97.000            
Einwohner. Der § 69, Satz 2 der Gemeindeordnung für das Land Brandenburg schreibt für Gemeinden 
mit  
 
              60.001 bis 100.000 Einwohner  höchstens 3 Beigeordnete vor. 
 
Damit ist eine Reduzierung der vier Dezernate mittelfristig notwendig. Durch die Abberufung des 
Bürgermeisters und das Ausscheiden der Dezernentin des Dezernates für Jugend, Kultur und Soziales 
hat die Stadt Cottbus die Möglichkeit, bereits ab dem 01.01.05 die Aufgabenbereiche der Dezernate, 
wie in Anlage 1 dargestellt, zusammenzufassen und neu zu strukturieren. Einhergehend soll die Zahl 
der Ämter und Organisationseinheiten von derzeit 30 auf  28 reduziert werden (trotz Bildung der 
ARGE).  
 
Es ist die Zusammenfassung der Ämter  
              
             -  Liegenschaften und Hochbau zur Bildung des Amtes Liegenschaften und zentrale     
                 Immobilienwirtschaft und  
             -  Recht und kommunale Beteiligungen  
 
vorgesehen. 
 
 
Die derzeitige Regelung der Hauptsatzung entspricht in § 16 nicht diesen zukünftigen Strukturen und 
ist daher in Folge anzupassen. 

 
Finanzielle Auswirkungen:  Ja  Nein 
1. Gesamtkosten: 
Die Kosten und Erstattungen für die ARGE können noch nicht benannt werden. 
Die finanziellen Auswirkungen der veränderten Aufgabenzuordnung wurden bereits bei der Erstellung 
des Haushaltsplanentwurfes 2005 berücksichtigt. 

2. Sicherstellung der Finanzierung: 
 

3. Folgekosten: 
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 sehr negativ negativ neutral positiv sehr positiv 
 - - - 0 + + + 

Ökologie      
Ökonomie     ++ 
Soziales      
Summe     ++ 

 
Ergebnis:     + und    - ergeben: 
 
 
 
 
nicht nachhaltig nachhaltig 
 
- 6 - 5 - 4 - 3 - 2 - 1 0 + 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 
        + 2     
 

Auswirkungen der Beschlussvorlage auf die Zukunftsfähigkeit 


