Anlage 1

Berechnungsbeispiel Verwaltungskostenerstattung Datum: ..................
FB:
An: fur Haushaltsjahr: 2011

Die nachstehend aufgefiihrten Planstellen erbringen in dem angegebenen Umfang Leistungen fiir andere Produkte.

Der Sachbearbeiter ist hier 10 Stunden im Jahr fiir die Kostenrechnende Einrichtung tatig.

Personal- jahrl. Anteil
Entgelt- Personal- | Sachkosten- 20% kosten im | der Tatigkeit | Erstattungs-
Funktion gruppe kosten pauschale TUI Gemeinkosten GUV Jahr in Stunden betrag in €
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9 51.117,00 5.400,00 2.172,37 10.223,40 7,06 68.919,83 10,0 413,19
Der Sachbearbeiter ist hier zu 5% fir die Kostenrechnende Einrichtung tatig.
Er wurde erst nach Inkrafttreten des TVOD eingestellt (01. Oktober 2005).
Personal- | prozentualer
Entgelt- Personal- | Sachkosten- 20% kosten im Anteil der | Erstattungs-
Funktion gruppe kosten pauschale TUI Gemeinkosten GUV Jahr Tatigkeit betrag in €
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
6 34.169,30 5.400,00 2.172,37 6.833,86 7,06 48.582,59 5% 2.429,13
Spalte:
3 Bruttoléhne entsprechend Durchschnittlicher Personalkostentabelle (Anlage 11)
4 entsprechend Punkt 5.2 -S&chliche Kosten- der Dienstanweisung
5 tatséchliche Kosten fir Arbeitsplatze mit Technikunterstitzung (Anlage III)
6 20 % der Personalkosten entsprechend Punkt 5.3 -Verwaltungsgemeinkosten- der Dienstanweisung
7 Gemeindeunfallversicherung entsprechend durchschnittlicher Personalkostentabelle

Fur Nicht-Buroarbeitsplatze ist entsprechend KGSt-Bericht 12/2006 anstelle der Sachkostenpauschale ein 10%iger Zuschlagsatz auf die Personalkosten
(Spalte 3) zu erheben. Als Gemeinkostenzuschlag ist fiir Nicht-Blroarbeitsplatze ein 15%iger Zuschlag zu bere



